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CALENDARUL UNIVERSITAR

Anul Activitati didactice Sesiuni de examene .. Vacante
de Stagll_ dve brima
studii Sem. | Seni. 1l Sem. | Seni. 1l practica larna rlrrnaava Vara
sep - oct ianuarie ianuarie aprilie dec - ian Paste iun - aug
I (2 sapt.) (2 sapt.) (1 sapt.) (1 sapt.) i (2 sapt.) (1 sapt.) (10 sapt.)
I octombrie ian - feb ian - feb aprilie i dec - ian Paste iun - aug
(2 sapt.) (2 sapt.) (1 sapt.) (1 sapt.) (2 sapt.) (1 s&pt.) (10 sapt.)
oct - noi feb - mart feb - mart mai martie dec - ian Paste iun - aug
I (2 sapt.) (2 sapt.) (1 sdapt.) (1 sapt.) (2 sapt) (2 sapt.) (1 sapt.) (10 sapt.)
v oct - noi feb - mart feb - mart mai feb-mart dec - ian Paste iun - aug
(2 sapt.) (2 sapt.) (1 sapt.) (1 sapt.) (3 sdpt.) (2 sapt.) (1 sapt.) (10 sapt.)
septembrie ian - feb mart - apr dec - ian Paste
v (2 sapt.) (1 sapt.) (4 sapt) (2 sapt.) (1 sapt.) )
Total 10 sdpt. 8 sapt. 5 sapt. 4 sdpt. 9 sapt. 10 sapt. 5 sapt. 40 sapt.

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE

ANUL | de STUDII SEMESTRUL |
Numar de ore Forma
S Nr. puncte
Total ore pe tipuri de de .
e credite
activitati evaluare
Cod Denumirea unitatii _ =
de curs _ 5. 58 s 23
S 28382 £ £ °F
e 55322 3 E 8¢
0% »n 3T S |a
= -
F 01.0.001.23 Teoria generala a dreptului/ 180 20 160 16 4 - E 6
General theory oflaw
S.01.0.002.23 Drept european general/ 150 16 134 10 6 - E 5
General European law
G.01.0.003.21 Teoria e.conomlca/ 120 20 100 12 8 E 4
Economic theory
S 01.0.004.61 Informatlcajur!dlca/ 90 14 76 4 - 10 E 9
Legal informatics
F 01.0.005.23 D.re.pt civil. Partea generalia 150 16 134 12 4 E 5
Civil law. The general pari
H H 2 “ - E
U 01.0.006.22 Limba latind/ 120 10 110 10 4

Latin language
Total 810 96 684 54 32 10 6E 27



Cod

F.02.0.007.23

F.02.0.008.23

S.02.0.009.23

F.02.0.010.23

ANUL 1DKSTUDII

Denumirea unitatii
de curs

Drept constitutional si institutii

politice/

Constitutional law and political

institutions

Drept civil. Persoanele/

Civil law. Persons

Drept institutional al Uniunii

Europene/

Institutional Law o fthe EU

Drept roman/ Roman law
Total

O disciplina optionald

S.02.A.011.22

S.02.A.011.23

S.02.A.011.23

Cod

S.03.0.012.23
F.03.0.013.23

S$.03.0.014.23

S$.03.0.015.23

F.03.0.016.23

Drept comparat. Sisteme juridice

contemporane/ Comparative law.

Contemporary lega! systems
Organizarea sistemului
judiciar/Organiiation ofthe
judicial system
Istoria dreptului roménesc/ The
history ofRomanian law

Total

AMIL Il de STUDII

Denumirea unitatii
de curs

Dreptul muncn/Labor Law
Drept penal. Partea generald I/
Criminal law. The genera! part 1
Drept administrativ/
Administrative law
Retoricajuridica/
Legalrhetoric
Drept civil. Drepturi reale/
Civil law. Real rights

Total

O disciplinad optionala

G.03.A.017.23

G.03.A.017.23

G.03.A.017.22

Uzante si tehnici diplomatice/

Diplomatic customs and techniques

Protectiajuridica a drepturilor

omului/ Legalprotection ofhuman

rights
Piata muncii/
The labor market

Total discipline obligatorii si optionale

Total ore

Total
Contact
direct
Studiu
individual

16

=
(o]
o
N
o
o

150 18 132

150 16 134

120 12 108

600 66 534

90 14 76

90 14 76

90 14 76

690 80 610
Total ore
+— (_U
— O > S
8 23 5=
°© S = S 3>

150

)
~
=
N
o

120 16 104

120 12 108

150 20 130

660 84 606

90 14 76

90 14 76

90 14 76

750 98 682

SEMESTRUL Il

Numar de ore

S Forma de
pe tipuri de
A evaluare
activitati
3 E g¢
wn © O
-
12 8 E
12 6 - E
12 4 E
8 4 - E
44 22 4E
100 4 E
10 4 E
10 4 - E
54 26 - 5E
SEMESTRUL 111
Numar de ore
pe tipuri de
activitafi
- Forma de
5 o g evaluare
g £ S
G § 3¢
» ©a
-
8 4 - E
16 8 - E
12 4 - E
8 4 - E
6 4 - E
60 24 5E
10 4 - E
10 4 E
10 4 - E
70 28 - 6E

Ar. puncte
credite

20

23

Nr. puncte
credite

25



ANUL Il de STUDII SEMESTRUL IV

Numar de ore

Total ore pe tipuri de
activitati
Cod Denumirea unitatii i - Forma de Nr. puncte
de curs 5. 5 9 i 5 o a evaluare credite
= c O =5 wi < T =
— = o o .= H — - =
° 5% 2% 31t s¢
o®° vz i S S a
S.04.0 018.23 Drept |n_terna[|ona! public/ 150 20 130 12 8 - E 5
Internationalpublic law
G .04.0 01951 Baz_ele contablllta_';u/ 120 16 104 12 4 - E 4
Basics ofaccounting
Dreptul civil. Teoria generald a
obligatiilor/ 16 104 12 4
F.04.0.020.23 Civil law. General theory of 120 ) E 4
obligations
S.04.0.021.23 Criminologia/ 120 14 106 10 4 - E 4
Criminology
F 04.0.022.23 Drept penal. Partea generala Il 120 16 104 12 4 ) E 4
/ Criminal law. The general part Il
Total 630 82 548 58 24 - 5E 21
O disciplina optionala
S.04.A.023.62 Statlstlcaj_ur_ldlca/ 90 14 76 10 4 - E 3
Legal statistics
S.04.A.023.23  Drept funciar/ Land Law 90 14 76 10 4 - E 3
S.04.A.023.23  Drept executional / Enforcement law 90 14 |76 10 4 - E 3
Total discipline obligatorii si optionale 720 96 624 68 28 - 6E 24
ANUL IIl de STUDII SEMESTRUL V
Numar de orepe Forma de Nr. puncte
Total ore L L .
tipuri de activitati  evaluare credite
Denumirea unitatii
Cod de curs = . =
—_ S > g 3] ] 8
< T O =5 ® c © =
— - o T .= - -
e s5= 22 5 E 2S¢
o° v 2 b o
= -
Dreptul contenciosului administrativ
5.05.0.024.23 & contraventional/The right of 150 16 134 12 4 - E 5
administrative and contravention
litigation
5.05.0.02523 Drepuwl financiar/ 150 16 134 12 4 . E 5

Financial law

F.05.0.026.23  Drept penal. Parte speciald I/ 150 20 130 16 4 E 5
Criminal law. Special part / ’

F.05.0.027.23  Drept procesual penal. Partea

generald/ Criminal procedural law. 150 20 130 16 4 . E 5
The genera! part
Total 600 s> 518 40 12 - 4E 20

O disciplina optionala I

1i.05.A.028.22 Managementul resurselor umane/ 90 14 76 10 4 - E 3
Human resources management

U.05.A.028.22 Psihologiajuridica/ 90 14 76 10 4 1 E



Legal psychology
O disciplina optionala 11

U.05.A.029.31 Teoria relatiilor internationale/ 90 14
The theory ofinternational relations
U 05.A 029 22 Etica si _deontolo_gla profesionald/ 90 14
Professional ethics and deontology
Total discipline obligatorii si optionale 780 110

ANUL 111 de STUDII

76

76

670

Total ore

Denumir nitatii
Cod enumirea unitat

de curs — S =
© O
g £¢
€ =
H 8%
F.06.0.030.23  Drept civil. Contracte / 180 24
Civil law. Contracts
iliei 12 1
S 06.0.031.23 Drep_tul familiei/ 0 6
Family law
S.06.0.032.23  Dreptul concurentei/ 120 16
Anti-trust Lcov
F.06.0.033.23  Drept penal. Partea speciala 11/ 120 20
Criminal law. Special part Il
S.06.0.034.23  Practica de initiere/ 150 80
Initiation practice
Total 690 156
O disciplina optionala
iului 14
S.06.A.035.23 Dre[_)tul mediului/ 90
Environmental law
itatii i 14
S.06.A.035.23 Dreptul secu_rlta[u sociale/ 90
Social security law
S.06.A.03523 Protectia consumatorilor/ 90 14

Consumer protection
Total discipline obligatorii si optionale 780 170

Studiu
individual

15

[}

104

104

100

70

534

76

76

76

610

10 4
10 4
60 20

6E

SEMESTRUL VI

Numar de ore

pe tipuri de
activitati
5 S
g £ @
S
6 § 2
wn [3+]
-
18 6 -
12 4 -
12 4 -
12 8 -
70 26
10 4 -
10 4 -
10 4 -
80 30 -

Practice

Forma de
evaluare

6E

26

Nr. puncte
credite

26



Cod

F.07.0.036.23

F.07.0.037.23

F.07.0.038.23

S.07.0.039.23

S.07.0.040.23

ANUL IV dc STUDII

Denumirea unitatii
de curs

Drept procesual civil V/

Civilprocedural law 1

Drept civil. Succesiuni /

Civil law. Succession

Drept procesual penal. Partea

speciald/ Criminal Procedural Law.

The special part

Practicajuridica/

Legal practice

Teza de an/ Thesis ofthe year
Total

O disciplina optionala

S.07.A.041.23

S.07.A.041.23
S.07.A.041.23

Conventia europeana a drepturilor
omului/ European Convention on
Human Rights

Medicina legald/ Forensic Medicine
Metode alternative de solutionare a
litigiilor/ Alternative dispute
resolution

Total discipline obligatorii si optionale

Cod

S.08.0.042.23

F.08.0.043.23

F.08.0.044.23

S.08.0.045.23

S5.08.0.046.23

ANUL 1V de STUDII

Denumirea unitatii
de curs

Dreptul proprietatii intelectuale
Intellectual property law

Drept comercial /

Commercial law

Drept procesual civil 11/ Civil
procedural law /

Drept international privat/
Private international layv
Drept bancar/

Banking law

Total discipline obligatorii si optionale

Total

120

120

180

60
600

90

90
90

690

150

150

150

720

Total ore
+— E
(&I > S
=g ©eo
S = =>
5= &%
20 100
18 102
20 100
120 60
- 60
178 422
14 76
14 76
14 76
192 498
Total ore
— ©
O 4= jn s |
=8 T2
S= 22
o° » 2
20 100
20 130
20 130
20 130
20 130
100 620

SEMESTRUL VII

Numar de ore

pe tipuri de

activitati

5 S

g £ =

S

6 § 2

wn @

-

12 8 -

12 6 -
12 8
36 22
10 4

10 4 -
10 4

46 26 -

Practice

Numar de ore

pe tipuri de
activitafi
5 S
2 £ <
]
o £ 2
[%) 3+
-
12 8
12 8 -
2 8 -
12 8 -
2 8 -
60 40 -

Practice

Forma de
evaluare

5E

6E

SEMESTRUL VI

Forma de
evaluare

5E

Nr. puncte
credite

20

23

Nr. puncte
credite

24



ANUL V de STUDII

SEMESTRUL IX

Numar de ore

Total ore pe tipuri de
activitati
Cod Denumirea unitatii - Forma de
° de curs 5. 58 5 o9 evaluare
© c O =5 c © =
= ~ o T .= - - =
s T2 33 3 E 5§
P g®° o3 S =a
- -
S.09.0.047.23  Drept vamal/ 120 18 102 12 6 - E
Customs law
S.09.0.048.23  Criminalisticad/ Criminology 120 16 104 10 6 - E
S.09.0.049.23  Dreptul comertului international/ 150 20 130 16 4 ~ E
International trade law
S.09.0.050.23  Jurisprudenta CtEDO/ 150 20 130 16 4 - E
ECHR Case Law
Total discipline obligatorii si optionale 540 74 466 54 20 - 4E
ANUL V de STUDII SEMESTRUL X
Numar de ore pe Forma de
Total ore L L
tipuri de activitati evaluare
Denumirea unitatii
Cod ! = = =
— S - S5 S (] 8 8
T ®©S O =5 @ c = =
— - o o .= — —
© ©= 3> 3 = °
= 3% o8 ° g G4
= -
S.10.0.051.23 Practica de licenta/ 360 160 200 “ [ E
License practice
360 160 200 - IE
Total discipline 0b|IAgat(')r1I §|Aop§|onale N 6840 1176 5664 51E
planul de Tnvdtamant
Examenul de licentd 360
License examination
Total credite de studii acumulate 7200
EXAMENUL DE LICENTA
Nr. crt. Denumirea activitatii Perioada
1 Sustinerea tezei de licenta/ Sem. VIII, Mai - lunie

Tipul stagiului de
practica

Practica de initiere/
Initiation practice
Practicajuridica/

Legal practice

Practica de licenta/

eLicense practice

Defending the bachelor's thesis

STAGIILE DE PRACTICA

An de
. Semestru
studii
m VI
AV VII
Vv X
Total:

Durata . B
Perioada desfasurarii
nr. sapt. nr. ore
2 150 Martie
5 180 Februarie-martie
4 360 Martie-Aprilie
9 690 —

Nr. puncte
credite

18

Nr. puncte

credite

12

12
228

12
240

Numar
ECTS

12

23



Cod

G.01.LA.22

U.02.LA.22

U.02.LA.22

U.02.LA.32

U.03.LA.22

U.03.LA.22

U.03.LA.32

U.04.LA.11

U.04.LA.22

U.04.LA.32

U.05.LA.22

U.05.LA.22-

DISCIPLINE FACULTATIVE (LA LIBERA ALEGERE)

Denumirea unitdtii de
curs

Limba romana (pentru
alolingvi)/

Romanian language (for
all languages)

Sociologie/

Sociology

Cultura comunicarii/
Communication culture
Limba strdina Il (eng.,
fr., germ., span.)/
Foreign language 11
(English, French,
German, Spanish)

Istora administratiei
publice din Republica
Moldova/

History ofpublic
administration in the
Republic ofMoldova
Filosofia dreptului/
Philosophy oflaw
Limba straina Il (eng.,
fr., germ., span.)/
Foreign language 11
(English, French,
German, Spanish)

Managementul
productiei/
Production management
Drept constitutional
comparat/
Comparative
constitutional law
Limba stréina Il (eng.,
fr., germ., span.)/
Foreign language //
(English, French,
German, Spanish)

Corespondenta
economica in limba
straina/

Economic
correspondence in a
foreign language
Comunicare didactica/
Didactic communication

Tot
al

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

Numar total de ore

Contact  Studiu
direct individual

Anul l/semestrul J
30 30

Anul 1/semestrul 11

30 30
30 30
30 30

Anul li/semestru 1l

30 30
30 30
30 30

Anul li/semestru 1V

30 30
30 30
30 30

Anul lii/Semestru V
30 30

30 30

Numar de ore pe tipuri

de activitati
Cur Semina Labora
S r tor
30
16 14 -
- 30 “
30
16 14
16 14
30
16 14
16 14
30
30
- 30

Formade Nr.ECTS
evaluare

E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2
E 2



U.05.LA.32

Cod

F.0l.0.0l
F.01.0.02
F.01.0.03
S$.01.0.04
S.01.0.05
S.01.0.06
S$.01.0.07

S.02.0.08

Cod

F.01.0.001.23

F.02.0.009.23
F.02.0.012.23
F.03.0.017.23
F.05.0.032.23

F.06.0.039.23

Limba straina Il (eng., 60 30

fr., germ., span.)/

Foreign language 1/
(English, French,

German, Spanish)

30

30

MODULULUI PSIHOPEDAGOGIC

Total ore
Denumirea activitatii didactice continua - =
- O = S5 S
= 29 ©-EZ
o I = >
o 8 - h T
Semestrul |
Pedagogie generala 240 60 180
Teoria si metodologia curriculumului 120 30 90
Psihologia educatiei 120 30 90
Teoria si metodologia instruirii 120 35 85
Teoria si metodologia evaluarii 120 35 85
Management educational 90 30 60
Comunicare educationala 90 30 60
Semestrui 11
Practica pedagogica 900 - 900
TOTAL 1800 250 1550
MINIMUM UL CURRICULAR
Total ore
Denumirea activitatii didactice continua -
T 2% 2
o c = =
[ S= &
Semestrul |
Teoria generald a dreptului/ 180 90 90
General theoiy oflaw
Drept constitutional si institutii politice/ 180 90 90
Constitutional law and political institutions
Drept roman/ Roman law 120 60 60
Drept penal. Partea generala v/ 150 76 74
Criminal law. The general part |
Drept procesual penal. Partea generald/ 60 90
Criminal procedural law. The general part 150
Drept procesual civil I/ 120 60 60
Civil procedural law |
TOTAL 900 436 464

pe tipuri de
activitati
- & £8
£ S =
S £ S
wn © O
-
32 28 -
16 14 -
16 14 -
15 20 -
15 20 -
15 15 -
15 15 -
- - 900
124 126 900
Numar de ore
pe tipuri de
activitati
3 = 5
= g 3 §
S S = 5 ©
s & =&
£ 9
46 44 g
46 44 “
30 30 -
46 30 -
36 24 -
40 20 -
244 192 -

Numar de ore

Forma ok evaluare

mmim Mmmmm

8E

Forma de

6E

pvahiarp

Nr. puncte credite

wwbhDDdAMO®

60

Nr.
puncte

30



MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU
CELE ALE UNITATILOR DE CURS

_ Codul unitatii de NT. Finalitati de studiu {prezentate in Nota explicativa)
Unitatea de curs

curs/modulului  ECTS 1 2 9 4 5 6 7 3 9
Discipline obligatorii Profesionale/ Professional Transversale/
Transversal

Teoria generald a F.01.0.001.23
dreptului/ 6 + + + + + +
General theory oflaw
Drept european general/ S.01.0.002.23 4 + + + +
European law
Teoria economica/ G.01.0.003.21 4 + + + + +
Economic theoiy
Informatica juridica/ S.01.0.004.61 3 + + + + + + " +
Legal informatics
Drept civil. Partea F.01.0.005.23 5
generala/ + + + + +
Civil law. The general part
Limba latina/ U.01.0.006.22 4 + + + + +
Latin language
Drept constitutional si F.02.0.007.23 6
institutii politice/ + + + + + + +
Constitutional law and
political institutions
Drept civil. Persoanele/ F.02.0.008.23 5 + + + + +
Civil law. Persons
Drept institutional al S.02.0.009.23 5
Uniunii Europene/ + + + +
Institutional Law ofthe EU
Drept roman/ F.02.0.010.23 4 + + + +
Roman law
Drept comparat. Sisteme S.02.A.011.22
juridice contemporane/ 3
Comparative law. + + + + +
Contemporary lega!
systems
Organizarea sistemului S.02.A.011.23
judiciar/Organization of 3 + + + + + + +
thejudicial system
Istoria dreptului romanesc/ S.02.A.011.23
The histoiy of Romanian 3 + + + + +
law
Dreptul muncii/ S$.03.0.012.23 4 + + + + + + +
Labor law
Drept penal. Partea F.03.0.013.23
generala 1/ + + + + +
Criminal law. The general 5
part |
Drept administrativ/ S.03.0.014.23 4 + + + + + +
Administrative law
Retorica juridica/ S.03.0.015.23 + + + + +
Legal rhetoric 4
2;fslpe);ul civil Drepturi F.03.0.016.23 S + + + + + + +



Civil law. Obligations

Uzante si tehnici
diplomatice/

Diplomatic customs and
techniques

Protectia juridica a
drepturilor omului/ Legal
protection ofhuman rights
Piata muncii/

The labor market

Drept international public/
International public law
Bazele contabilitatii/
Basics ofaccounting
Dreptul civil. Teoria
generala a obligatiilor/
Civil law. Genera! theory
ofobligations
Criminologie/
Criminology

Drept penal. Partea
generala 11

/ Criminal lcrw. The
general part 11

Statistica juridica/

Legal statistics

Drept funciar/ Land Law

Drept executional penal/
Enforcement criminal law
Dreptul contenciosului
administrativ si
contraventional/ The right
ofadministrative and
contravention litigation
Dreptul financiar/
Financial law

Drept penal. Parte speciala
I/ Criminal law. Special
part/

Drept procesual penal.
Partea generala/

Criminal procedural lcrw.
The general part
Managementul resurselor
umane/

Human resources
management

Psihologia juridica/

Legal psychology

Teoria relatiilor
internationale/

The theory ofinternational
relations

Etica si deontologia
profesionald/ Professional
ethics and deontology

G.03.A.017.23

G.03.A.017.23

G.03.A.017.23

S.04.0.018.23

G.04.0.019.51

F.04.0.020.23

S.04.0.021.23

F.04.0.022.23

S.04.A.023.62

S.04.A.023.23

S.04.A.023.23

S.05.0.024.23

S.05.0.025.23

F.05.0.026.23

F.05.0.027.23

U.05.A.028.22

U.05.A.028.22

U.05.A.029.31

U.05.A.029.22

1

11



Drept civil. Contracte /
Civil law. Contracts and
Successions

Dreptul familiei/

Family taw

Dreptul concurentei/
Anti-trust Law

Drept penal. Partea
speciald Il / Criminal law.
Specia! Part 1l

Practica de initiere/
Initiation practice
Dreptul mediului/
Environmental law
Dreptul securitatii sociale/
Social security law
Protectia consumatorilor/
Consumer protection

Drept procesual civil 1./
Civil procedural law 1

Drept civil. Succesiuni /
Civil law. Succession
Drept procesual penal.
Partea speciala/
Criminal procedurallaw.

Special Part

Practica juridica/

Legal practice

Teza de an/

Project ofthe year
Conventia europeand a
drepturilor omului/
European Convention on
Human Rights

Medicina legald/ Forensic
Medicine

Metode alternative de
solutionare a litigiilor/
Alternative dispute
resolution

Dreptul proprietatii
intelectuale/

Intellectual property law
Drept comercial /
Commercial law

Drept procesual civil 1/
Civil procedural law 11
Drept international privat/
Private international law
Drept bancar/

Banking law

Drept vamal/

Customs law'

F.06.0.030.23

S.06.0.031.23

S.06.0.032.23

F.06.0.033.23

S.06.0.034.23

S.06.A.035.23

S.06.A.035.23

S.06.A.035.23

F.07.0.036.23

F.07.0.037.23

F.07.0.038.23

S.07.0.039.23

S.07.0.040.23

S.07.A.041.23

S.07.A.041.23

S.07.A.041.23

S.08.0.042.23

F.08.0.043.23

F.08.0.044.23

S.08.0.045.23

S.08.0.046.23

S$.09.0.047.23

12



Criminalistica/ S.09.0.048.23 4

L. + + + +
Criminology
Dreptul
comertului international/ S.09.0.049.23 5 + + + + + +
International trade law
Jurisprudenta CtEDO S.09.0.050.23 5 . . . +
ECHR Case Law
Practica de licenta/ S$.10.0.051.23 12
+ + + + + + + +
License practice
Examenul de licentd/ ' 12 N
€ + +

License examination

Finalitdatile programului de studii 0421.1 Drept

La finalizarea studiilor superioare de licenta (ciclul 1) studentul trebuie sa posede urmadtoarele
competente profesionale:

1 Cunoasterea conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiei din domeniul juridic;

2. Utilizarea cunostintelor in culegerea datelor si informatiilor referitoare la probleme concrete de
drept;

3. Interpretarea si aplicarea legislatiei Republicii Moldova, a altor instrumente juridice europene si
internationale;

4. Aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice din domeniul juridic in solutionarea problemelor
de ordin practic;

5. Exprimarea viziunilor proprii fata de reglementari sau coliziuni de drept;

6. Utilizarea de tehnici, metode si procedee Tn vederea formuldrii solutiilor interpretative ale normelor
juridice;

7. Formularea propunerilor Tn vederea perfectiondrii cadrului legal existent;

8. indeplinirea la termen, riguroasa si responsabild, in condilii de eficientad si eficacitate, a sarcinilor
profesionale, cu respectarea principiilor eticii juridice;

9. Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, a surselor de formare profesionald asistata, atat in
limba roméana, cat si intr-o limba de circulatie internationala.
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Profilul specialitatii: Programul de studii 0421.1 Drept se Tnscrie Tn domeniul fundamental
al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, Administrare, Drept, domeniului general de studiu 042.
Drept, domeniului de formare profesionala 0421. Drept si este in corespundere cu
Nomenclatorului domeniilor de formare profesionalda si a! specialitatilor in Tnvatamantul
superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0421.1 Drept sunt:

Forma de organizare: invatamant cu frecventa redusa;
Durata studiilor: 5 ani la invatamantul cu frecventa redusa;
Credite de studii: 240 credite ECTS.

Misiunea de baza a programului de studii 0421.1 Drept este de a realiza o formare
profesionala eficientd Tn domeniu, crednd premise sigure de integrare socio-profesionalda a
persoanelor specializate in drept, in contextul sistemului de drept in Republica Moldova, precum
si posibilitatea realizarii profesionale peste hotarele tarii.

Pentru realizarea studiilor de licenta la programul respectiv, se pot inscrie: detinatorii
diplomelor de bacalaureat, diplomelor de studii profesionale (invatamant profesional tehnic
postsecundar) sau un act echivalent de studii superioare precum si a atestatelor de studii medii
complete, daca au urmat un an compensator. Limba de studiu la programul 0421.1 Drept este limba
romana si limba rusa. La finalizarea studiilor, absolventii programului de studii 0421.1 Drept se
certifica prin Diploma de licenta in Drept, iar titlul obtinut este licentiat in drept.

in conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, acest program de studii este
orientat spre realizarea cerintelor majore Tnaintate de piata fortei de munca si are scopul de a forma
specialisti competenti, capabili sa se dezvolte continuu si sa colaboreze pentru a satisface cerintele
activitatii specifice ariei juridice in diverse domenii de activitate (cum ar fi, spre exemplu, justitie,
procuratura, notariat, executarea judecatoreasca, politie, administratie publica, mediul de afaceri,
activitati non-profit sau altele).

2. Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate de programul de studii;

Conceptia dezvoltarii specialistului la Programul de studii 0421.1 Drept rezidd in
formarea/dezvoltarea competentelor generale si specifice necesare pentru activitatea profesionala
de jurist.

in conditiile reformelor din domeniul ariei juridice in diverse domenii de activitate din
Republica Moldova, au loc profunde schimbari atat in sectorul public, cat si In sectorul privat,
intregul proces de restructurare a intregii politici si conceptii cu privire la sistemul judecatoresc,
procuraturd, administratiei publice, relatii economice, necesitd un Tnalt profesionalism, atat din
partea functionarilor publici, cat si din partea sectorului privat, care necesitati mari de specialisti
in domeniul dat. Un management public si privat performant, presupune un personal cu o Tnaltd
pregatire generalda si o noua viziune asupra rolului sistemului dreptului in societate. Calitatea
procesului de management si de executare la nivelul subdiviziunilor de specialitate juridica din
sectorul public si privat este influentatda Tn mod direct de nivelul de pregatire generala a
specialistilor in domeniul sistemului dreptului.

Realizarea eficientd a obiectivelor programului de studii 042EIl Drept le permite
absolventilor o integrare socio-profesionalda de succes, atat la nivel national, cat si la nivel
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international, datorita desfasurarii studiilor cu diploma comuna, in baza Acordului de colaborare
cu Universitatea ,,A.l. Cuza” din lasi. Absolventii programului vor putea activa in calitate de
judecétor, procuror, avocat, jurist, grefier, inspector vamal, jurisconsult, ofiter de urmarire penala,
expert judiciar., registrator, executor judecatoresc, functionar al administratiei publice centrale si
locale. Pe langa sectorul public, cel privat ofera o perspectiva mai mare prin angajarea acestora in
posturile de jurisconsulti in domeniul subdiviziunilor juridice si manageri ai societatilor
comerciale, participdnd de reajustare structurald a subdiviziunilor organizatorice si a activitatilor
desfasurate de aceasta Tn sensul asigurarii unei mai bune organizari a activitatii institutiilor,
intreprinderilor si organizatiilor.

Programul de studii 0421.1 Drept va dezvolta la studenti urmatoarele competente:

- cunostinte avansate in domeniul dreptului care implica intelegerea critica a teoriilor si

principiilor caracteristice diverselor ramuri ale dreptului;

- abilitati avansate, care denota control si inovatie, necesare pentru a rezolva probleme

complexe si imprevizibile in domeniul sistemului dreptului;

- gestionarea de activitati sau proiecte tehnice, prin asumarea responsabilitatii pentru luarea

deciziilor Tn diverse situatii de munca, caracteristice domeniului dreptului;

- asumarea responsabilitatii pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor si

grupurilor din toate sferele juridice.

Absolventii programului de studii 0421.1 Drept vor demonstra competente profesionale
corespunzatoare cerintelor pietei muncii, garantia unei pregatiri profesionale temeinice adaptata
cerintelor pietei muncii, ajutdndu-i sa fie in preferintele angajatorilor, precum si competente
transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe, imprevizibile si care reclama abordari

ey

practice atat individual, cat si n grup etc.

3. Ohbiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
universitatii;

in conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM. stipulate in Carta ASEM,
Statutul ASEM, Planul strategic de dezvoltarea a ASEM, Strategia de cercetare a ASEM, Strategia
de internationalizare a ASEM si alte acte normative nationale, programul de studii 0421.1 Drept
este orientat spre generarea de cunostinte avansate / temeinice din domeniul sistemului dreptului,
totodata, respectand legislatia in vigoare, promovand valorile stiintifice, culturale nationale si
universale.

Scopul programului de studii 0421.1 Drept este de a forma specialisti Tnzestrati cu cunostinte
teoretice si abilitati practice, competenti si competitivi In domeniul juridic.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de Tnvataméant la
tendintele internationale din domeniu;

Planul de Tnvatamant la programul de studii 0421.1 Drept este racordat la recomandarile
Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED-6), elaborate de Comisia europeana,
Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul European al invatamantului
Superior (ESG), 2015. prin implementarea componentelor: temporald, formativa, de acumulare si
de evaluare prevazute in Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclu! 1), de master
(ciclul I1) si integrat, aprobat prin Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020.
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5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Necesitatile societatii in formarea specialistului in domeniul de formare profesionala ,,Drept"
rezultd din prioritatile de dezvoltare strategica a Republicii Moldova in perioada actuald. In acest
context, specialistul in domeniul ,,Drept” trebuie sa actioneze ca promotor al respectarii legislatiei,
sa fie competitiv pe piata muncii, sa posede competente de ordin cognitiv, functional, personal,
etic etc.

Pentru ca programul de studii sa asigure acumularea de cunostinte, abilitati si competente necesare
functiilor ocupationale si cresterii sanselor de angajare a absolventilor in cAmpul muncii, are loc
consultarea continua a specialistilor Tn domeniu, angajatorilor segmentelor pietei muncii, absolventilor
si studentilor care urmeaza programul respectiv de studii. Recomandarile angajatorilor, absolventilor,
studentilor sunt analizate si luate in consideratie in procesul de modernizare a programului, redactarea
planului de Tnvatamaént, perfectarea curriculumurilor universitare.

In acest context, modificarile in Planul de Tnvatamant sunt avizate de specialisti din sectorul real,
iar indrumarele metodice privind realizarea Practicii de Productie si de Licenta sunt consultate si
avizate de reprezentantii institutiilor-gazda. In paralel, sunt realizate sondaje in randul angajatorilor,
absolventilor, studentilor rezultatele carora se iau in consideratie la modernizarea planurilor de studii
si curriculelor.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
(angajatori, profesori, absolventi, studenti etc.);

La elaborarea programului de studii 0421.1 Drept, procesul de consultare la ciclul I, licenta,
s-a realizat atat in format letric (scris pe hértie) in cadrul practicii de productie si de licentd, prin
completarea chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor, cat si in forma
participativa, in timpul examenului de licentd. De asemenea, s-a efectuat: analiza documentelor
normative si reglatoare cu referire la procesele educationale Tn Tnvatamantul superior; analiza
prealabila referitoare la nevoile specifice exprimate de beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-
didactice. absolventi, studenti si institutii juridice); analiza celor mai noi directii de dezvoltare Tn
domeniul de formare; analiza comparativa a planurilor de studii pe baza unor modele de la
universitati de prestigiu din tard si strainatate; analiza metodologiilor specifice actuale de predare
in domeniu; analiza si evaluarea prealabilda a propunerilor venite din partea unor specialisti
externi/studenti; analiza neconformitéatilor constatate pe parcursul anilor universitari precedenti.
Unul din repere importante in implicarea si consultarea partenerilor in procesul de instruire sunt
activitatile organizate in parteneriat cu diferite structuri de stat in domeniul juridic, misiuni
diplomatice si organizatii internationale etc.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca;

Relevanta prezentului program de studii rezulta din obiectivele stabilite in Strategia de
dezvoltare a educatieipentru anii 2021-2030 ,,Educatia-20307”, care etaleaza imperativitatea fortei
de munca calificata, eu studii superioare de licenta la programul de studii 0421.1 Drept.

Republica Moldova promoveaza o politicd educationald racordata la politicile educationale
europene, relevantd problemelor si nevoilor actuale ale sistemului educational si ale beneficiarilor
acestuia.

Scopul strategic in domeniul educatiei este oferirea oportunitatilor pentru toti cetatenii
Republicii Moldova de a-si dezvolta, de la cea mai frageda varsta si pe tot parcursul vietii,
competente necesare, pentru a-si valorifica la maximum potentialul atdt in viata personald si de
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familie, cat si in cea profesionald si sociald, precum si pentru a se adapta cat mai usor la
imperativele timpului, Tn special, la cele ce tin de dezvoltarea durabila.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor;

Absolventiiprogramului de studii 0421.1 Drept se pot realiza prin prisma abilitatilor obtinute
in procesul de studiu Tn cadrul instantelor judecatoresti, organelor procuraturii, avocaturii,
notariatului, executorilor judecatoresti, Ministerului Justitiei, Ministerului Afacerilor Interne,
directiilor si sectiilor juridice ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale, ale
institutiilor, organizatiilor, intreprinderilor publice si private, Curtii Constitutionale, aparatului si
Oficiului  Avocatilor poporului, institutiilor de expertiza judiciard; organizatiilor non-
guvemamentale de triere si mediere, a litigiilor; organizatiilor non-guvemamentale specializate Tn
apararea drepturilor omului; organelor Republicii Moldova peste hotare; organizatiilor
guvernamentale internationale si regionale, precum si in oricare alte domenii care necesita
protejarea, supravegherea, respectarea drepturilor, libertatilor si intereselor persoanelor sau a
valorilor ocrotite de lege.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii.

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare la
ciclul I, licenta (nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de
studii de la ciclul Il, masterat (nivelul 7 ISCED) si apoi la ciclul Ill, doctorat (nivelul 8 ISCED),
asigurandu-se educatia si dezvoltarea profesionala continua a absolventilor, in concordanta cu
nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca.

Examinat si avizat Elaborat si validat

Facultatea Economie Generala si Departamentul Drept

Drept Proces-verbal nr._J_din 3 4- 2021
Proces-verbal nr. 5 din 0$. 2021

Sef departament,
dr., conf. univ.,

<(/fn Alexandru ARMEAN IC
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