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Anul 1
Semestrul 1
Discipline obligatorii
S.01.0.001.22 Teoria stiintei administrative | 150 24 126 16 8 E 5
G.01.0.002.22 Com_urjlcare administrativa si 150 16 134 10 6 E 5
politica
G.01.0.003.61 Informaticd economicd 150 16 134 4 12 E 5
F.01.0.004.21 Teorie economica 150 18 132 14 4 E 5
F 01.0.005.23 Dre_p_t constitutional si institutii 150 18 132 14 4 E 5
politice
Total discipline semestrul 1 750 92 658 58 22 12 5E 25
Semestrul 2
Discipline obligatorii
S.02.0.006.22 Teoria stiintei administrative Il 150 24 126 16 8 - E 5
S.02.0.007.22 Corespondentd economicd 150 16 134 12 4 - E 5
F.02.0.08.23 Drept administrativ 150 20 130 16 4 - E 5
F.02.0.009.62 Statistica 150 14 136 10 4 - E 5
F.02.0.010.22 Politologie 150 18 132 14 4 - E 5
Total discipline semestrul 2 750 92 658 68 24 5E 25
Total pe anul I de studii 1500 184 1316 126 46 12 10E 50
Anul 1l
Semestrul 3
Discipline obligatorii
S.03.0.011.22 Piata muncii 150 20 130 14 6 E 5



F.03.0.012.51 Contabilitate 150 18 132 14 4 E 5

F.03.0.013.11 Management 150 20 130 12 8 E 5
F.03.0.014.22 Psihologie social economica 150 16 134 12 4 E 5
O disciplind optionald
G.03.A.015.23 Drept penal 120 16 104 12 4 E 4
G.03.A.015.23 Drept contraventional 120 16 104 12 4 E 4
Total discipline semestrul 3 720 90 630 64 26 5E 24
Semestrul 4
Discipline obligatorii
S.04.0.016.22 Dezvoltare regionala 150 20 130 16 4 E 5
S.04.0.017.22 Urbanism si amenajare teritoriald 150 20 130 16 4 E 5
F.04.0.018.22 Economia sectorului public 150 20 130 12 8 E
O disciplina optionala
S.04.A.019.21 Politici economice 120 14 106 10 4 E 4
Dreptul muncii si protectiei
G.04.A.019.23 . 120 14 106 10 4 E 4
sociale
Total discipline semestrul 4 570 74 496 54 20 4E 19
Total pe anul 1 de studii 1290 164 1126 118 46 0 9E 43
Anul 111
Semestrul 5
Discipline obligatorii
S.05.0.020.41 Finante publice 150 20 130 16 4 E 5
S.05.0.021.22 Management public 150 20 130 16 4 E 5
U.05.0.022.22 Sociologie 150 20 130 16 4 E 5
F.05.0.023.22 Managementul resurselor umane 150 20 130 16 4 E 5
O disciplina optionala 1
S.05.A.024.12 Marketing general si politic 120 16 104 12 4 E 4
S.05.A.024.22 Managementul Tn sfera sociala 120 16, 104 12 4 E 4
Total semestrul 5 720 96 624 76 20 0 5E 24
Semestrul 6
Discipline obligatorii
S.06.0.025.22 Management urban 150 20 130 16 4 E 5
S.06.0.026.22 Dezvoltare comunitard 150 18 132 14 4 E 5
S.06.0.027.22 Managementul serviciilor publice 120 20 100 16 4 E 4
S.06.0.028.51 Analiza economico-financiard 120 12 108 8 4 E 4
S.06.0.029.22 Proiect de an 90 - 90 - - E 3
Total semestrul 6 630 70 560 54 16 5E 21
Total pe anul 111 de studii 1350 166 1184 130 36 I0E 45
Anul IV
Semestrul 7
S.07.0.030.22 Politici sociale 150 20 130 16 4 E 5
S.07.0.031.22 Politici publice 150 20 130 16 4 E 5
O disciplina optionala 11
S.07.A03220  Demografiesi politici 120 16 104 12 4 E 4
demografice
G.07.A.032.23 Drept civil 120 16 104 12 4 E 4
Total semestrul 7 420 56 364 44 12 3E 14
Semestrul 8
S.08.0.033.22 Practica Tn productie 180 80 100 - - E 6
S.08.0.034.22 Practica de licenta 360 160 200 - - E 12
S5.08.0.035.22 Teza de licenta 300 300 E 10
Total semestrul 8 840 240 600 3E 28
Total pe anul IV de studii 1260 296 964 44 12 0 6E 42
Total discipline obligatorii si optionale Tn planul 5400 810 4590 35E 180

de invatamant



FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
Nr. Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
1 Sustinerea tezei de licenta Sem. VI, Mai - lunie 10

STAGIILE DE PRACTICA

. Sl Durata . .. Numar
Nr. Tipul stag.luvlm de An de Semestru Perioada desfasurarii
practica studii nr. sipt.  nr. ore ECTS
1 Practica in productie v Vil 2 180 Februarie-Martie 6
2. Practica de licenta v Vil 4 360 Martie-Aprilie 12
Total: —
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Anul I de studii / Semestru 1
G.OLLA22 Limba romand (pentru 60 30 30 14 16 - E 2
alolingvi)
. - 2
G.01.LA.32 Limba straina I (eng., fr., 60 30 30 30 E
germ., span.)
Anul | de studii / Semestru 2
U.02.LA.22 Geoeconomie 60 30 30 16 - - E 2
U.02.LA.32 Limba straina Il (eng., fr., 2

60 30 30 30 E
germ., span.)

Anul Il de studii / Semestru 1

U.02.LA.23 Drept comunitar 60 30 30 16 - - E 2
Anul Il de studii / Semestru 2

Istora administratiei publice din

U.03.LA.22 . 60 30 30 16 - - E 2
Republica Moldova
U.04.LA.23 Dreptul European 60 30 30 16 14 - E 2
Anul 111 de studii / Semestru 1
U.04.LA.41 Asigurdri sociale si medicale 60 30 30 16 - - E 2
U.05.LA 22 iat si iat 1 2
V(_Jluntarlat si pvartenerlat in 60 30 30 16 14 ) E
asistenta sociald
U.05.LA.11 i ietatii 2
I_Drotecl;la proprietatii 60 30 30 16 14 ) E
intelectuale
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Anul | de studii / Semestru 1
F.01.0.01 Pedagogie generald 240 60 180 32 28 - E 8
F.01.0.02 Teoria si metodologia 120 30 90 16 14 E 4

curriculumului

ECTS



F.01.0.03 Psihologia educatiei 120 30 90 16 14 - E 4
S.01.0.04 Teoria si metodologia instruirii 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0.05 Teoria si metodologia evaluérii 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0.06 Management educational 90 30 60 15 15 - E 3
S.01.0.07 Comunicare educationald 90 30 60 15 15 - E o
Semestru 2
S.02.0.08 Practica pedagogica 900 - 900 - - 900 E 30
TOTAL 1800 250 1550 124 126 900 8E 60
MINIMUM-UL CURRICULAR, DE ORIENTARE CATRE UN ALT DOMENIU

N/o Denumirea disciplinei Total Inclusiv ore Numarul de ore Forma de Nr. credite

ore pe tipuri de evaluare de studiu

activitati
Contact Studiu c s
direct individual
1 Teorla economlc-a (Micro 300 40 260 2 " E 10
si Macroeconomia)
2. Teoriastiintel 300 40 260 26 14 E 10
administrative

3. Management 150 28 122 18 10 E
. Marketing 150 28 122 18 10 E
5. Total 900 136 764 88 48 4E 30
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si a competentelor formate in cadrul programului cu cele ale unitatilor de curs/modulelor
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FINALITATI DE STUDIU

La finalizarea studiilor specialistul Th domeniul administratiei publice trebuie sd posede o
multitudine de' competente, utile pentru realizarea unor activitdati concrete. Aceste competente
sunt urmatoarele:

1

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

Va cunoaste si Tntelege notiunile, conceptele, teoriile si metodele de baza ale stiintei
administratiei si le va utiliza adecvat in activitatea profesionala.

Va indeplini latermen, Tn mod riguros, eficient si responsabil, sarcinile profesionale, cu
respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.

Va utiliza tehnologiile informationale si a unei limbi strdine, pentru a comunica
informatii, idei, probleme si solutii in domeniul administratiei publice.

Va aplica tehnicile de relationare Tn grup, va deprinde si exercita roluri specifice Tn
munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin
asumarea responsabilitdatii pentru luarea deciziilor.

isi va autoevalua nevoile de formare profesionald si identifica resursele si modalitdtile
de formare si dezvoltare personald si profesionald, Tn scopul insertiei si adaptarii la
cerintele pietei muncii.

Va identificarea, analiza si solutiona problemele din administratia publicd, in mod
cooperant, flexibil si eficient.

Va utiliza conceptele si principiile fundamentale, a mecanismelor de organizare si
functionare a structurilor administrative pentru insertia profesionald Tn institutii publice
si/sau private.

Va identifica si aplica prevederile legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv
initierea, si elaborarea proiectelor de acte normative privind activitatea administrativa.
Va planifica activitatea profesionald curentd, pe termeni medii si de perspectiva.

Va gestiona resursele umane din administratia publica.

Va elabora, examina si adopta deciziile privind activitatea administrativa.

Va aplica diverse forme si metode eficiente de control a activitdtii administrative.

Va utiliza tehnologiile moderne de evaluare a activitatii administrative si formula
solutii de eficientizare a acesteia.

Va aplica instrumente strategice pentru dezvoltarea institutionala.

Va administra activitati specifice din domeniu, cu respectarea eticii si deontologiei
profesionale.

Va comunica oral si scris, Tn limba programului de studii si intr-o limba de circulatie
internationald, a unor mesaje structurate referitoare la domeniul administratiei publice.



NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Programul de studii de licentd 0400.1. Administratie publicd se Tnscrie in domeniul
fundamental al stiintei culturii si tehnicii 04 Business, administrare si drept, domeniul general
de studii 040 Stiinte administrative, domeniul de formare profesionald, 0400 Stiinte
administrative si este Tn corespundere cu Nomenclatorul domeniilor deformare profesionala si
al specialitatilor in Tnvatamantul superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0400.1. Administratie publica sunt:

Forma de organizare: Tnvatdmant cufrecventa redusa; durata studiilor - 4 ani; credite de
studii -180 credite ECTS.

La studiile de licentd la programul dat se pot inscrie: detinatorii diplomelor de bacalaureat
sau un act echivalent de studii; diplomelor de colegiu; diplomelor de studii superioare. Limba
de studiu la programul 0400.1. Administratie publicd - romana. De unde rezultd ca preconditii
la programul de studii 0400.1. Administratie publica sunt: cunoasterea limbii roméane; studierea
anterioard a disciplinelor conform curriculei preuniversitare: istoria, stiinte sociide, ele.;
operationalizarea terminilor in domeniul: istoriei si a stiintelor sociale. Absolventii programului
de studii/de master 0400.1. Administratie publicad se certificd prin: Diploma de licentd, iar titlul
obtinut este de: licentiat n stiinte administrative.

2. Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate, de programul de studii

in conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Carta ASEM,
Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de cercetare si inovare ASEM,
Strategia de internationalizare ASEM, respectivul program de formare profesionald arc drept
obiectiv major sa formeze personalitati integre si competente profesional, pentru a face fatd
cerintelor actuale si de perspectiva a pietei fortei de munca locale si internationale, care vor:

e constientiza importanta practicarii activitatilor eficiente si eficace Tn viata profesionala si
cea cotidiang;

« forma si dezvolta competentele necesare pentru autorealizare si obtinerea succesului n
activitatea profesionala si afaceri;

e acumula un stoc de cunostinte si crea valoare academica adaugata Tn domeniul
Administratiei publice, care va servi drept bazd pentru dezvoltarea personald si
profesionala.

Beneficiarii Programului de studii 0400.1. Administratie publica vor acumula cunostinte
temeinice din domeniul administratiei publice atat la nivel central, cat si la nivel local, privind
aprecierea politicilor publice si instrumentele de realizare a lor, la dezvoltarea unor
competente pentru sfera conducerii bazate pe cunoasterea si aplicarea normelor de drept si
tehnicilor moderne de administrare, isi vor dezvolta abilititi specializate pentru solutionarea
problemelor in materie de rezolvare a problemelor; spirit de initiativd; gandire critica si
strategica; capacitate de luare a unor decizii, de munca in echipa; de invatare; de creativitate;
de comunicare utilizand si o limba straina; de operare cu tehnologia informatica; intelegere
pentru culturile si obiceiurile altor popoare. Absolventii programului de studii 0400.1.
Administratie publica vor demonstra competente profesionale corespunzatoare cerintelor pietei
muncii, precum si transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe, imprevizibile si

cunostintelor teoretico-practice atat individual, cat si in grup etc.



3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
universitatii;
in conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Caria ASEM,
Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de cercetare si inovare ASEM,
Strategia de internationalizare ASEM, programul de studii 0400.1 Administratie publica este
orientat spre generarea de cunostinte avansate / temeinice din domeniul administratiei publice,
totodatd, respectand traditiile institutionale, promovand valorile stiintifice, culturale nationale si
universale. Scopul programului de studii 0400.1. Administratie publicd este de a de aforma
specialisti pentru activitati ce se refera la diversele domenii si tipuri de activitdti din domeniul
administratiei publice atat la nivel central, cat si la nivel local.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatamant la
tendintele internationale din domeniu;

Planul de Tnvdtdmant la programul de studii 0400.1. Administratie publica este racordat la
recomandarile Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (1SCED-F 2013), elaborate de
Comisia europeand, Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul
European al fnvatamantului Superior (ESG), 2015, prin implementarea componentelor:
temporald, formativd, de acumulare si de evaluare prevdazute in Planul-cadru pentru studii
superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul Il) si integrat, aprobat prin Ordinul MECC
nr.120 din 10.02.2020.

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Programul de studii are menirea de a pregdti viitorii functionari publici Tn functii de
executie; specialisti in domeniul organizarii activitdtii administrative; specialisti Tn domeniul
resurselor umane; specialisti Tn domeniul relatiilor publice; specialisti Tn domeniul organizarii si
prestdrii serviciilor publice; specialisti in domeniul documentdrii administrative; manageri de
proiecte Tn administratia publica; consilieri Tn administratia publica; referenti in probleme
administrative; experti Tn domeniul administratiei publice.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de
(angajatori, profesori, absolventi, studenti etc.);

La elaborarea programului de studii 0400.1. Administratie publicd, procesul de
consultare la ciclul 1, licentd, s-a realizat atat in format letric (scris pe hartie) in cadrul practicii
de productie si de licentd, prin completarea chestionarelor de evaluare a competentelor practice
ale studentilor, cat si in forma participativa, in timpul examenului de licenta. De asemenea, s-a
efectuat: analiza documentelor normative si reglatoare cu referire le procesele educationale n
Tnvatamantul superior; analiza prealabila referitoare la nevoile specifice exprimate de clienti,
beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-didactice, absolventi, studenti si firme sau organizatii
interesate); analiza celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza
comparativa a planurilor de studii pe baza unor modele de la universitati de prestigiu din tara si
straindtate; analiza metodologiilor specifice actuale de predare in domeniu; analiza si evaluarea
prealabila a propunerilor venite din partea unor specialisti externi/studenti; analiza
neconformitdtilor constatate pe parcursul anilor universitari precedenti.

studii



7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de muncd;

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite Tn CONCEPTUL
Strategiei de dezvoltare a educatiei pentru anii 2021-2030 ,,Educatia-2030”, Strategia nationala
de dezvoltare Moldova 2030”, care etaleazd imperativitatea fortei de munca calificatd, cu
studii superioare de licentd /master in domeniul studiilor administrative.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor;

in conformitate cu CLASIFICATORUL OCUPATIILOR DIN REPUBLICA
MOLDOVA Absolventii programului de studii 0400.1. Administratie publica se pot realiza
prin prisma abilitatilor obtinute in procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare socialda a
Republicii Moldova. Ei sunt pregatiti pentru a se angaja in calitate de specialisti din domeniul
administratiei publice atat la nivel central, cat si la nivel local; personal mediu de conducere si
administratie; consultanti; conducdtori Tn serviciile economico-financiare; analisti ai politicilor
publice; conducatori ai administratiei publice locale; functionari cadrul diverselor institutii ale
APL si APC, precum experti Tn cadrul organizatiilor non-guvernamentale care se preocupad dc
studiile administrative.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii.

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de
licentd (ciclul I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele dc
masterat (nivelul 7 ISCED) ) masterat din domeniul general de studii stiinte administrative, la
programe de masterat din alte domenii de studii dupa acumularea minimului curricular si luand
in considerare prevederile art.90 (6) al Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din
17.07.2014 (acumularea cel putin a 300 credite de studii pe parcursul ciclului I si ciclului II).
asigurdndu-se educatia si dezvoltarea profesionald continud a absolventilor, in concordantd cu
nevoile societdtii manifestate pe piata muncii.

Examinat si avizat Elaborat si validat

Facultatea Economie Generala si Departamentul Resurse umane A faceri



