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I. Cadrul administrativ al facultății „Economie Generală și Drept” 

Prezentare generală: Facultatea „Economie Generală și Drept” a fost înființată la 1 septembrie 

2002 ca rezultat al schimbărilor organizaționale ce au avut loc în cadrul instituției. Astfel, facultatea 

„Economie Generală și Drept” a fost creată în baza catedrelor „Management social”, „Economie 

Generală” și „Instruire economică”, anterior afiliate fostei facultăți de „Management”  și a celei de 

„Drept”, afiliată facultății „Relații Economice Internaționale”.  

Până  la 01. 01. 2018 în cadrul facultății au activat 5 catedre: 

Teorie și politici economice; 

Management social; 

Comunicare economică și didactică; 

Drept public; 

Drept privat. 

Începând cu 01. 01. 2018, în urma restructurărilor organizaționale, prin trecerea de la catedre 

la departamente, în cadrul facultății „Economie Generală și Drept” activează 3 departamente:  

1. Teorie și politici economice; 

2. Resurse Umane, Afaceri Publice și Comunicare 

3. Drept. 

II. STRUCTURA INSTITUȚIEI DE ÎNVĂȚĂMÂNT SUPERIOR 

(FACULTĂȚII) 

CONSILIUL FACULTĂȚII 

În baza Regulamentului-cadru privind organizarea și funcționare a organelor de conducere 

ale instituțiilor de învățământ superior din Republica Moldova aprobat prin ordinul MECC nr. 10 din 

14 ianuarie 2015 și Regulamentul facultății, aprobat în ședința Senatului ASEM, proces-verbal nr. 8 

din 27 iunie 2018, organul de conducere a facultății este Consiliul facultății, care se alege pe un termen 

de cinci ani. Membrii Consiliului facultății sunt, de regulă, persoane cu titlu științific și științifico-

didactic și reprezentanți ai studenților din cadrul facultății. 

Astfel, Consiliul facultății „Economie Generală și Drept” este format din 13 membri, dintre 

care 3 studenți, ceea ce reprezintă ¼ din totalul de membri sau o pondere de 25 % din totalul de membri. 

În baza deciziei nr.1 al Adunării Generale a Reprezentanților Grupelor Academice al Facultății EGD 

din 30 septembrie 2021, a fost ales studentul grupei academice EG-211, dl MOISEI Iulian în locul dnei 
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SIMONOV Alina, care a finalizat studiile de licență la ciclul I, iar în baza deciziei Rectorului ASEM, 

această decizie a fost aprobată prin decizia Rectorului ASEM.  

Tabelul 1.1. Componența nominală modificată a membrilor Consiliului 

facultății „Economie Generală și Drept”  

Nr. 

d/o 

Nume, prenume Funcția 

1. ZAPOROJAN Veaceslav, dr., conf. univ. Decan al facultății „Economie Generală și 

Drept” - președinte 

2. BĂIEȘU Marina, dr., conf. univ. Prodecan al facultății „Economie Generală 

și Drept” – vicepreședinte al Consiliului 

3. TIGHINEANU Alexandra, dr., conf. univ. Prodecan al facultății „Economie Generală și 

Drept” 

4. JOROVLEA Elvira, dr., conf. univ. 

. 

Departamentul „Resurse Umane, Afaceri 

Publice și Comunicare” – secretar al 

Consiliului 

5. TOMȘA Aurelia, dr., conf. univ. Șef Departament „Teorie și Politici 

Economice” 

6. ARMEANIC Alexandru, dr., conf. univ. Șef Departament „Drept” 

7. VACULOVSCHI Dorin, dr., conf. univ. Șef Departament „Resurse Umane, Afaceri 

Publice și Comunicare” 

8. BALAN Aliona, dr., conf. univ. Departamentul „Teorie și Politici 

Economice” 

9. COJOCARU Vladlen, dr., conf. univ. Departamentul „Drept” 

10. BARBĂNEAGRĂ Oxana, dr., conf. univ. Departamentul „Teorie și Politici 

Economice” 

11. PATRAȘCO Veronica Studentă, gr. D- 181, cu frecvență 

12. CHETRUȘ Victoria Studentă, gr. MRU-191, cu frecvență 

13. MOISEI Iulian Studentul, gr. EG-211, cu frecvență 

 

Structura după gen al membrilor Consiliului este prezentată în figura 1.1. 

Figura 1.1. Structura după gen al membrilor  

Consiliului facultății „Economie Generală și Drept” 

 

 

62%

38%

femei bărbați
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Astfel, preponderent în Consiliul facultății „Economie Generală și Drept” activează femei, ce 

constituie 62% din numărul total de membri. 

Programe realizate (cantitativ și calitativ) și forme de organizare 

 în cadrul facultății „Economie Generală și Drept” 

 

În anul universitar 2021-2022 facultatea a fost preocupată de formarea profesională a 

specialiștilor la următoarele domenii de formare profesională: 

Ciclul I, Licență:  

Economie generală (acreditat pentru o perioadă de 5 ani, prin HGO 692 (an.2) din 11.07.2018); 

Administrație publică (acreditat pentru o perioadă de 5 ani, prin HGO 692 (an.2) din 

11.07.2018); 

Managementul resurselor umane (acreditat pentru o perioadă de 5 ani, prin HGO 692 (an.2) din 

11.07.2018); 

Asistența socială; 

Drept (acreditat pentru o perioadă de 5 ani, prin HGO 731 din 19.10.2015); 

Dezvoltarea programelor comune la ciclul I, licență 

Codul și denumirea 

domeniului de formare 

profesională 

Codul și denumirea 

specialității (progra. 

studiu) 

Universitatea din 

străinătate ce dezvoltă 

programul comun 

Actul/Acordul de cooperare 

331 Asistență socială 331.1 Asistență 

socială 

Universitatea „A.I. 

Cuza” din Iași 

Acord Nr.UAIC: 10406 din 

06.07.2020 

366 Economie generală  366.1 Economie 

generală  

Universitatea „Ștefan cel 

Mare” din Suceava 

Convenția Nr.ASEM: 02/557 din 

31.07.2020 

Acord Nr.ASEM: 1876 din 

09.07.2016 

381 Drept 381.1 Drept Universitatea „A.I. Cuza” 

din Iași 

Acord Nr.UAIC: 10406 din 

06.07.2020; Act adiț.: Nr.ASEM 

4873/30.03.2021 

Ciclul II, Masterat: 

În anul de studii 2021–2022, departamentele din cadrul facultății au fost responsabile de 

instruirea profesională a specialiștilor la următoarele programe de masterat:  

Dreptul în afaceri (pentru nejurişti) cu durata de studii de 2 ani;  

Drept și proceduri vamale (juriști) cu durata de studii de 1,5 ani; 

Drept financiar-fiscal (nejurişti) cu durata de studii de 2 ani; 

Drept financiar-fiscal (jurişti) cu durata de studii de 1,5 ani; 
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Drept economic (juriști) cu durata de studii de 1,5 ani; 

Drept și proceduri vamale (nejuriști) cu durata de studii de 2 ani; 

Managementul și dezvoltarea resurselor umane, cu durata de studii de 2 ani; 

Managementul în administrația publică, cu durata de studii de 2 ani.  

Misiunea: Asigurarea avantajului competitiv, prin repoziționarea facultății la un nivel superior, 

ca rezultat al interdisciplinarității ce o caracterizează și al oportunităților de diversificare a ofertei 

educaționale atât la ciclul I, Licență, cât și la ciclul II, Masterat, precum și prin oferirea unor servicii 

educaționale de calitate. Or, facultatea „Economie Generală și Drept” este o facultate cu un spectru 

larg de pregătire profesională a specialiștilor pentru cele mai diverse domenii ale dreptului, 

administrației publice și economiei naționale.  

Obiectivele: Pe parcursul anului de studii 2021-2022, facultatea „Economie Generală și Drept” 

a realizat următoarele obiective: 

- perfecționarea continuă a procesului didactic prin creșterea atractivității și sporirea calității 

predării atât a lecțiilor teoretice, cât și a celor practice; 

- îmbunătățirea continuă a activității metodico-didactice prin elaborarea de noi cursuri, 

manuale, metode noi de predare, aplicarea pe larg a tehnologiilor și instrumentelor 

informaționale; 

- crearea condițiilor necesare pentru creșterea ratei de participare în activități de cercetare a 

cadrelor științifico-didactice din cadrul facultății; 

- participarea mai activă a cadrelor didactice și științifico-didactice la simpozioane și 

manifestări științifice organizate la nivel de instituție, facultate sau departament, cât și la 

nivel internațional;  

- atragerea și implicarea mai activă a studenților în activitatea de cercetare în vederea pregătirii 

viitoarei generații de doctoranzi, cercetători și cadre științifico-didactice; 

- promovarea unei imagini pozitive a facultății în cadrul ASEM - ului și în exteriorul acesteia; 

- antrenarea mai activă a studenților facultății în diverse activități extracurriculare; 

- sporirea nivelului de angajabilitate a absolvenților facultății pe piața muncii prin asigurarea 

unor cunoștințe, competențe și comportamente profesionale alineate la necesitățile pieței 

muncii; 

- creșterea, ca pondere valorică, a absolvenților la toate specialitățile din cadrul facultății, ce 

urmează să-și continue studiile la ciclul II, Masterat;  
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- încurajarea studenților și cadrelor științifico-didactice în vederea participării la diverse 

programe de mobilitate academică. 

III. Sistemul de management intern de asigurare a calității în cadrul 

facultății „Economie Generală și Drept” 

 

Sistemul de management al calității în ASEM reprezintă ansamblul structurilor organizatorice, a 

procedurilor, proceselor și resurselor necesare pentru asigurarea calității învățământului universitar.  

Începând cu anul 2008, facultatea de „Economie Generală și Drept”, la fel ca și celelalte 

subdiviziuni ale ASEM - ului, este implicată în procesul de implementare a Sistemului de Management 

al Calității și certificarea instituției conform standardului ISO 9001:2008, domeniul de aplicare al 

căruia este prestarea de servicii educaționale. În acest context, anual, facultatea trece prin procedura de 

audit intern privind managementul calității în cadrul căruia sunt scoase în evidență neconformitățile.  

Pe parcursul anului de studii 2021-2022 auditul intern a fost realizat, s-a ținut cont de 

neconformitățile menționate în anul universitar 2020-2021. Reclamații din partea studenților legate de 

procesul de studii nu au fost înregistrate.  

Principalele obiective ale calității din cadrul facultății „Economie Generală și Drept” pentru anul 

de studii 2021-2022 au fost: 

- Îmbunătățirea continuă a calității serviciilor educaționale și alinierea acestora la necesitățile 

pieței muncii, pentru menținerea unui nivel înalt de satisfacție a clienților, angajaților și tuturor 

părților interesate: 

o evaluarea nivelului de satisfacție a studenților; 

o evaluarea nivelului de satisfacție a cadrelor didactice și angajaților; 

o asigurarea calității procesului de învățământ; 

o stabilirea obiectivelor educaționale în baza solicitărilor beneficiarilor; 

o promovarea educației economice și juridice în cadrul sistemului educațional din Republica 

Moldova; 

o îmbunătățirea calității activității științifice. 

- Alinierea activităților ASEM la practicile academice din România, alte state-membre a Uniunii 

Europene, dar și alte state cu un nivel înalt de dezvoltare, reflectat prin: 

o internaționalizarea ofertei educaționale; 
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o implementarea de noi acorduri încheiate cu universități din alte state privind diplomele 

duble ș.a.; 

o promovarea specialităților juridice, economice și sociale în sistemul educațional din 

Republica Moldova; 

- Dezvoltarea continuă a competențelor profesionale ale cadrelor didactice și științifico-didactice 

și de cercetare și înțelegerea necesității acestora în asigurarea calității serviciilor, după cum 

urmează: 

o continuarea implementării Strategiei de dezvoltare a personalului ASEM;  

o evaluarea continuă a calității activității didactice a cadrelor didactice și științifico-didactice; 

o evaluarea managementului de către personalul facultății. 

- Îmbunătățirea continuă a tuturor proceselor educaționale realizate în cadrul ASEM, 

considerând prioritare principalele ei dimensiuni: învățământ, cercetare științifică și inserția pe 

piața muncii: 

o îmbunătățirea procesului de asigurare a infrastructurii; 

o îmbunătățirea activității științifice;  

o îmbunătățirea și menținerea funcționării SMC conform cerințelor ISO 9001:2008. 

În anul de studii 2021-2022, sistemul intern de asigurare a calității al departamentului 

„Resurse Umane, Afaceri Publice și Comunicare” s-a axat pe următoarele obiective: 

• Asigurarea prezenței profesorilor la prelegeri, seminare, ore de laborator, ore de sinteză, ore de 

serviciu la catedră etc.; 

• Asigurarea cu programe analitice a disciplinelor aferente departamentului „Resurse umane, 

afaceri publice și comunicare”; 

• Asigurarea metodico-didactică a disciplinelor predate de colaboratorii catedrei; 

• Organizarea stagiului de practică pentru studenții de la ciclul II Masterat, specializarea 

„Managementul resurselor umane” și „Management în administrația publică”;  

• Elaborarea materialului metodico-didactic pentru unele discipline predate de colaboratorii 

catedrei; 

• Organizarea practicii de producție și a celei de licență pentru studenții de la ciclul I Licență, 

specialitatea „Administrație publică” și „Managementul resurselor umane”; 

• Diversificarea metodelor de predare, prin utilizarea tehnologiilor informaționale, în vederea 

sporirii calității predării; 

• Dezvoltarea activității științifice prin implicarea mai accentuată a colaboratorilor catedrei în 

procesul de cercetare; 

• Organizarea activității instructiv-educative a studenților; 

• Evaluarea periodică a calității activității corpului profesoral; 

• Organizarea perfecționării profesionale a corpului didactic; 
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• Asigurarea concordanței obiectivelor educaționale în baza solicitărilor beneficiarilor; 

• Diminuarea influenței factorului uman și asigurarea obiectivității evaluării cunoștințelor 

studenților; 

• Evaluarea nivelului de satisfacție al studenților; 

• Evaluarea nivelului de satisfacție al angajaților 

• Pregătirea programelor de masterat de care este responsabil departamentul spre acreditare 

academică. 

• Utilizarea cât mai largă a tehnologiilor informaționale în procesul didactic. 

 

Din obiectivele propuse pentru anul universitar 2021-2022 s-au realizat următoarele măsuri: 

• Analiza rezultatelor chestionarelor studenților și profesorilor pentru îmbunătățirea nivelului de 

satisfacție; 

• Monitorizarea prezenței/întârzierii la prelegeri și seminare a cadrelor didactice; 

• Elaborarea și actualizarea periodică a programelor analitice aferente disciplinelor catedrei; 

• Elaborarea materialelor metodico-didactice pentru cursuri teoretice și lecții practice.  

• Elaborarea indicațiilor metodice pentru practica de producție la ciclul 1 licență la specialitatea 

”Managementul resurselor umane” și „Administrație publică”. 

• Perfecționarea indicațiilor metodice pentru practica de producție și de licență la specialitățile 

„Managementul Resurselor Umane” și „Managementul în Administrația Publică”; 

• Repartizarea chestionarelor studenților pentru stabilirea necesităților de formare; analiza 

rezultatelor chestionarelor la ședința catedrei; 

• Cercetarea științifică în cadrul catedrei cu participarea la conferințe internaționale și naționale, 

participarea membrilor catedrei la consilii specializate de susținere a tezelor de doctorat, 

coordonarea cercetărilor științifice ale studenților și masteranzilor la mesele rotunde organizate 

și conferințele științifice studențești efectuate în cadrul și în afara ASEM - lui; 

• Evaluarea personalului didactic, precum și analiza rezultatelor evaluării; 

• Susținerea prelegerilor, precum şi a examenelor curente şi de absolvire în regim on-line  

 

Obiectivele calității Departamentului ”DREPT” pentru anul universitar 2021-2022 se bazează pe 

mai multe elemente: 

• Fundamentare (stabilirea elementelor de intrare). S-a realizat analiza documentelor normative 

şi reglatoare cu referire le procesele educaționale la programele de Masterat; analiza prealabilă 

referitoare la nevoile specifice exprimate de clienți (masteranzi şi firme sau organizații 

interesate); analiza celor mai noi direcții de dezvoltare în domeniul de formare; analiza 

metodologiilor specifice actuale de predare în domeniu; analiza şi evaluarea prealabilă a 

propunerilor venite din partea unor specialiști externi/studenți; analiza neconformităților 

constatate pe parcursul anilor universitari precedenți și luarea măsurilor preventive. 
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• Îmbunătățirea continuă a calității serviciilor educaționale şi adecvarea acestora la exigențele 

pieței forței de muncă pentru a menține un nivel înalt de satisfacție a clienților, angajaților şi 

tuturor părților interesate. 

• Predeterminarea rezultatelor (elemente de ieșire) – decizia asupra rezultatelor 

(competențele) pe care trebuie să le atingă masteranzii prin alegerea dintr-o gamă largă de 

finalități a acelora relevante pentru masteranzi şi piața forței de muncă. 

• Asigurarea unui proces relevant de învățare – decizia asupra modului în care masteranzii 

trebuie să fie sprijiniți pentru a atinge acele rezultate. Se vor stabili şi selecta: 

modulele/disciplinele  adecvate pentru formarea competențelor proiectate (unitățile de conținut); 

volumul de muncă necesar (punctele credite) pentru realizarea fiecărui modul; consecutivitatea 

şi modalitatea predării modulelor. 

• Stabilirea modului de evaluare – decizia asupra modului în care se va determina dacă şi când 

masteranzii au atins rezultatele vizate. 

 

 

IV. Organizarea și desfășurarea procesului de studii 

Organizarea și desfășurarea procesului didactic în cadrul facultății „Economie Generală și 

Drept” pe parcursul anului universitar 2021-2022 sunt determinate de: asigurarea calității procesului 

didactic prin implementarea unor forme noi, interactive de predare, inclusiv, ca rezultat al continuării 

studiilor în primul semestru al acestui an de studii în stare de pandemie s-a recurs la predarea online, 

prin diverse instrumente ale tehnologiilor informaționale moderne (MOODLE, Google Meet, ZOOM, 

Google ClassRoom etc.); dezvoltarea și actualizarea informației pe pagina Web a facultății și a 

departamentelor. 

Implementarea Regulamentului cu privire la condițiile de ocupare a locurilor cu finanțare 

bugetară în ASEM a condus la sporirea interesului studenților pentru studii de calitate și la o competiție 

mai mare între aceștia. 

Activitatea metodico-didactică în cadrul facultății se realizează la un nivel satisfăcător. La 

începutul fiecărui an universitar are loc actualizarea curriculum-urilor disciplinelor aferente 

departamentelor din cadrul facultății.  

Pe parcursul anului de studii 2021–2022, cadrele didactice și științifico-didactice din cadrul 

facultății au elaborat mai multe lucrări dintre care: 

1. Manuale 1;  

2. Monografii – 3; 

3. Note de curs – 2; 
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4. Alte lucrări metodice și didactice – 7; 

5. Curriculumurile cursurilor predate  

Tabelul 5.1 

Lista lucrărilor didactico-științifice examinate la  

Comisia metodică a facultății EGD în anul 2020 

Departamentul Nr. 

/ o 
Titlul lucrării Tipul 

lucrării 

Autori Data  

 Teorie și 

politici 

economice 

1 Ciclul I, Microeconomie, Macroeconomie, 

Teorie Economică, Economia unităților 

economice, Politici Economice, Strategii de 

creștere economică, Economia ramurilor, 

Economia regională, Economia deschisă, 

Istoria Economică, Metodologia cercetării 

economice, Istoria gândirii economice 

Ciclul II, Economia deschisă, 

Competitivitatea națională în condițiile 

globalizării, Economia alegerii publice, 

Economia informațională, Economia 

instituțională, Fundamentarea și 

coordonarea politicilor economice în UE, 

Metodologia și etica cercetării în domeniul 

de specialitate, Microeconomie avansată, 

Macroeconomie avansată, Politici de 

creștere și dezvoltare economică, Politici 

economice sectoriale. 

Curriculum Titularii de 

cursuri 

Pr. –verbal nr. 01 

din 07.09.2021 

 

2 Competitivitatea națională în condițiile 

globalizării 

Curs 

universitar 

Tomșa Aurelia 

conf. univ.; 

Ignatiuc Diana 

conf. univ 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 

 

3 Экономические доктрины Учебно-

методичес

кое 

пособие 

Ignatiuc Diana 

conf. univ 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 

Total departament Teorie și politici economice:                                     2 lucrări științifico-didactice 

Resurse 

Umane, 

Afaceri 

Publice și 

Comunicare 

1 Ciclul 1: Arta comunicării și etica 

profesională, Corespondența economică, 

Economia sectorului public, Fundamentele 

managementului resurselor umane, Limba 

latină, Management public, Managementul 

resurselor umane, Organizarea ergomomică 

a muncii, Piața muncii, Politici de resurse 

umane, Politici sociale, Psihologie 

organizațională, Retoria juridică, 

Sociologie, Standardizarea muncii, 

Demografie și politici demografice, 

Politologie, Filosofie socială și economică, 

Curriculum Titularii de 

cursuri 

Pr. –verbal nr. 01 

din 07.09.2021 

 



11 

 

Psihologia juridică, Psihologie social-

economică, Comunicare și uzanță de 

protocol, Tehnici de comunicare în afaceri, 

Filosofie economică, Managementul 

relațiilor de muncă și securității muncii, 

Logica juridică. 

Ciclul 2: Analiza politicilor publice, Auditul 

personalului, Managementul resurselor 

umane, Managementul resurselor umane in 

administratia publica, Managementul 

resurselor umane in sectorul public, 

Metodologia si etica cercetarii in domeniul 

de specializare, MRU internațional, 

Economia muncii, Managementul 

comunicării, Managementul recompenselor, 

Migrație și dezvoltare, Sociologia 

organizației, Staffingul personalului, 

Comunicare si negociere instituțională, 

Geopolitica, Economia socială, Gestiunea 

proprietății publice, Instituții politico-

administrative europene, Migrație și 

dezvoltare, Sisteme economice comparate, 

Sisteme administrative comparate, 

Psihologie managerială, Coatching, 

Dezvoltarea economică locală și dezvoltarea 

comunităților urbane, Economia resurselor 

umane, Evaluarea performantelor si 

dezvoltarea RU, Managementul comunicării 

organizaționale, Managementul 

performanței, Managementul resurselor 

umane în industria turismului, Societatea 

civilă, Epistemologie economică, Elemente 

de planificare strategică în AP, Politici de 

ocupare a forţei de muncă, Demografie 

economică, Managementul securităţii şi 

sănătăţii în muncă, Dezvoltarea profesională 

a personalului, Conflictologie, Audit etico-

economic în businessul contemporan. 

 2 Ghidul privind organizarea și 

desfășurarea practicii de producție 

pentru studenții specialității „Asistență 

Socială”, anul II, licență, 

Lucrare 

metodică 

Dorin 

Vaculovschi, 

conf. univ.,  

 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 

 

 3 Ghidul  privind  organizarea, 

desfășurarea și evaluarea stagiului de 

practică la ciclul II, masterat, pentru 

programul de studii „Managementul și 

Dezvoltarea Resurselor Umane”,  

Lucrare 

metodică 

Marina Băieșu, 

conf. univ., 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 

 

 4 Ghid privind elaborarea și susținerea 

proiectului de an” pentru studenții anului 

II, specialitatea „Asistență socială”  

Lucrare 

metodică 

Elena 

Vaculovschi – 

conf. univ., 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 
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Galina Țurcan – 

lect. univ 

 

Total departament Resurse Umane, Afaceri Publice și Comunicare:       3 lucrări științifico-didactice 

Drept 1 Ciclul 1: Criminalistica, 

Criminologie, Drept bancar, Drept civil 

(partea generala), Drept civil. Drepturi 

reale, Drept civil. Obligații, Drept civil. 

Persoanele, Drept civil. Succesiuni, 

Drept constituțional și instituții politice, 

Drept contravențional, Drept european al 

afacerilor, Drept european general, 

Drept execuțional, Drept financiar, 

Drept fiscal, Drept instituțional al UE, 

Drept internațional privat, Drept 

internațional public, Drept notarial, 

Drept penal, partea generală, Drept 

penal, partea specială I, Drept penal, 

partea specială II, Drept procesual civil. 

Partea generală,  Drept procesual civil. 

Partea specială, Drept procesual penal I, 

Drept procesual penal II, Drept roman, 

Drept și legislație în asistența socială, 

Drept vamal, Dreptul afacerilor, Dreptul 

comerțului internațional, Dreptul 

familiei, Dreptul informațional, Dreptul 

muncii, Dreptul proprietății intelectuale, 

Protecția consumatorilor, Teoria 

generala a dreptului. 

Ciclul 2: Calificarea infractiunilor 

economice, Contractele comerciale 

interne si internationale, Drept civil 

(partea generala), Drept civil (partea 

speciala), Drept comercial, Drept 

constitutional si administrativ, Drept 

contraventional, Drept fiscal 

international, Drept international, Drept 

penal, Drept penal al afacerilor, Drept 

procesual civil, Drept public, Drept 

public european, Drept tarifar vamal, 

Dreptul comertului electronic, Dreptul 

comertului international, Dreptul 

concurentei comerciale, Dreptul 

contenciosului administrativ, Dreptul 

european al contractelor, Dreptul în TIC, 

Dreptul insolvabilității, Dreptul 

internațional al muncii și convențiile 

OIM, Dreptul muncii, Dreptul 

Curriculum Titularii de 

cursuri 

Pr. –verbal nr. 01 

din 07.09.2021 
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societăților comerciale aprofundat, 

Dreptul turismului, Elemente de drept 

privat, Garanții civile și comerciale, 

Metodologia și etica cercetării în 

domeniul de specializare, Mijloace 

alternative de soluționare a litigiilor, 

Raporturi juridice bancare, Raporturi 

juridice financiare, Raporturi juridice 

fiscale,  Raporturi juridice vamale, 

Regimuri vamale, Soluționarea litigiilor 

economice, Teoria generală a dreptului. 
 2 Drept civil. Drepturi reale  Note de curs Gâsca Veronica, 

conf. univ. 

Pr. –verbal 

nr.2 din 

4.11.2021  

 3 Dreptul afacerilor Note de curs Grâu-Panțureac 

Maria, lector 

superior. 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 

 

 4 Dreptul afacerilor Indicații 

metodice” 

Grâu-Panțureac 

Maria, lector 

superior. 

Pr. –verbal nr. 

03 din 

12.04.2022 

 

Total departament Drept:                                                                                  3 lucrări științifico-didactice 

Total facultate Economie Generală și Drept:                          8 lucrări științifico-didactice 
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V-a. INFORMAȚIE DESPRE STUDENȚI 

În prezent, în cadrul facultății „Economie Generală și Drept” la Ciclul I, Licență își fac studiile 

622 studenți, dintre care 278 studenți la învățământul cu frecvență și 344 studenți la învățământul cu 

frecvență redusă. (tabelul 1). 

Tabelul 5.2 

Contingentul de studenți 

(învățământ cu frecvență, ciclul I, Licență) 

 
Specialitatea Anul de studii Total 

I II III IV 

Economie Generală 20 13 9 - 42 

Drept 86 35 44 30 195 

Administrare publică - - - - - 

Managementul resurselor umane 17 8 9 - 32 

Asistență socială  7    

Total  123 63 62 30 278 

 

Tabelul 5.3 

Contingentul de studenți 

(învățământ cu frecvență redusă) 

 
Specialitatea Anul de studii total 

I II III IV V 

Drept  88 88 38 39 38 291 

Economie Generală 14 14 10 - - 38 

Administrație publică 15 - - - - 15 

Total: 117 102 48 39 38 344 
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Figura 5.1. Repartizarea studenților din cadrul  

facultății „Economie Generală și Drept” 

pe specialitate și forma de studii 

(ciclul I, Licență) 

 

 
 

Reușita studenților pe ani de studii la ciclul I, Licență 

în anul universitar 2019-2020 
(învățământ cu frecvență și frecvență redusă) 

 

Reușita studenților care își fac studiile la specialitățile din cadrul facultății „Economie Generală 

și Drept” pentru anul de studii 2021-2022 este reflectată în tabelul 2. Aceasta diferă de la o specialitate 

la alta, în funcție de anul de studii și după forma de studii.  

Tabelul 5.4 

Reușita studenților din cadrul facultății „Economie Generală și Drept”  

în anul de studii 2019 - 2020 
N

r. 

Domeniul 

de 

formare 

profesiona

lă  

Anul I Anul II Anul III Anul IV Anul V 

Nr. 

de 

stude

nți 

Reușita 

academ

ică % 

Nr. 

de 

stude

nți 

Reușita 

academ

ică % 

Nr. 

de 

stude

nți 

Reușita 

academ

ică % 

Nr. 

de 

stude

nți 

Reușita 

academ

ică % 

Nr. 

de 

stude

nți 

Reușita 

academ

ică % 

Învățământ cu frecvență 

1 Drept  45 48,89 32 64,52 59 44,07 72 94,4 - - 

2 Economie 

Generală  

11 81,82 11 100 15 100 - - - - 

3 Administr

ație 

publică 

- - - - - - - - - - 

4 Managem

entul 

resurselor 

umane 

9 88,89 9 88,89 14 100 -   - 

Învățământ cu frecvență redusă 
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Învățământ cu frecvență Învățământ cu frecvență redusă
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1 Drept 53 70,75 41 82,2 43 63,26 42 53,2  60 86,7 

2 Economie 

generală  

11 36,36 - - 9 66,67 - -   

3 Administr

ație 

publică 

- - - - - - - - - - 

 

Rezultatele examenelor de licență 

În anul de studii 2021-2022 în cadrul facultății „Economie Generală și Drept” au activat 4 comisii 

pentru Examenele de Licență. Dintre acestea, 2 comisii au activat pentru specialitatea „Drept” și câte 

o comisie pentru specialitatea „Economie Generală” și specialitatea „Managementul Resurselor 

Umane” din cadrul facultății. Rezultatele în ceea ce privește reușita studenților la examenul de licență 

diferă de la o specialitate la alta, fiind reflectate în tabelul 3. 

Tabelul 5.5 

Rezultatele examenelor de licență 

Comisiile pe 

specialități 

Limba 

de 

studiere 

Forma 

de studii 

Total 

admiși 

Au 

susținut 

teza de 

licență 

Absenți Nota 

medie 

Economie Generală Rom Zi 15 15 0 8,6 

Managementul 

resurselor umane 

Rom Zi 14 14 0 9,36 

Drept  Rom/Rus Zi/FR 131 130 1 8,02 

 

Examenul de licență (susținerea tezei de licență) a avut loc în regim online, în conformitate cu 

normele de organizare a examenului de finalizare a studiilor superioare de licență ciclul I. Majoritatea 

absolvenților au dat dovadă de o bună pregătirea generală, de cunoștințele teoretice și practice în 

domeniul specializării. 

Rezultatele examenelor de masterat 

În anul de studii 2021-2022 în cadrul facultății „Economie Generală și Drept” au activat 4 comisii 

pentru Examenele de Masterat. Astfel, au activat câte o comisie pentru programele de studii „Dreptul 

în Afaceri” (nejuriști), „Drept Financiar Fiscal” (nejuriști), „Management în Administrație Publică” și 

„Managementul și Dezvoltarea Resurselor Umane”. Rezultatele în ceea ce privește reușita studenților 

la examenul de masterat diferă de la o specialitate la alta, fiind reflectate în tabelul 4. 
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Tabelul 4.5 

Rezultatele examenelor de masterat 

Comisiile pe 

specialități 

Limba 

de 

studiere 

Forma 

de studii 

Total 

admiși 

Au 

susținut 

teza de 

master 

Absenți 

Dreptul în Afaceri 

(nejuriști) 

Rom Zi 16 16 - 

Drept Financiar 

Fiscal 

 (nejuriști) 

Rom Zi 43 42 1 

Management în 

Administrație 

Publică 

Rom Zi/FR 

37 35 2 

Managementul și 

Dezvoltarea 

Resurselor Umane 

Rom Zi 

13 12 1 

 

Asigurarea cu cămin 

În anul de studii 2021-2022, studenții facultății „Economie Generală și Drept” au fost cazați în 

Căminul nr. 1. În total au fost repartizate 97 ordine de cazare în cămin, asigurând în proporție de 100% 

solicitările studenților din cadrul facultății. 

 

ACTIVITĂȚILE EXTRACURICCULARE CU STUDENȚII 
 

 Activitatea Cercului ştiinţific studențesc „SUB LITTERA LEGIS” al Departamentului 

Drept (conducător: A. Codreanu, drd., lector univ.): 

➢ 22 septembrie – întâlnirea studenţilor EGD cu absolvenţii EGD, cu genericul „Viaţa de student 

şi provocările absolvenţilor pe piaţa forţei de muncă” (disponibil pe: https://ase.md/viata-de-

student-si-provocarile-absolventilor-pe-piata-fortei-de-munca-2/). 

➢ octombrie 2021 – promovarea Concursului ”Cel mai bun student al ASEM”, ediţia 2021; 

➢ 21 octombrie 2021 – Lecţie publică cu genericul „Victimologie. Aspecte juridice și 

psihologice de asistență a victimelor violenței în familie”. Invitaţi: specialişti de la Centrul de 

Drept al Femeilor din Republica Moldova” (disponibil pe: https://ase.md/victimologie-aspecte-

juridice-si-psihologice-de-asistenta-a-victimelor-violentei-in-familie/ ). 

https://ase.md/viata-de-student-si-provocarile-absolventilor-pe-piata-fortei-de-munca-2/
https://ase.md/viata-de-student-si-provocarile-absolventilor-pe-piata-fortei-de-munca-2/
https://ase.md/victimologie-aspecte-juridice-si-psihologice-de-asistenta-a-victimelor-violentei-in-familie/
https://ase.md/victimologie-aspecte-juridice-si-psihologice-de-asistenta-a-victimelor-violentei-in-familie/
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➢ 23 noiembrie 2021 – Lecţie publică cu genericul „Varietăţile contractelor şi serviciilor de 

creditare”. Invitaţi: specialişti de la MAIB, departamentul juridic. (disponibil pe: 

https://ase.md/o-noua-lectie-publica-marca-maib-asem/). 

➢ 15 decembrie 2021 – Şedinţa Cercului „Drepturile omului în contextul pandemiei de Covid-

19” 

(disponibil pe: https://ase.md/drepturile-omului-in-contextul-pandemiei-de-covid-19/ ) 

➢ februarie 2022 – motivarea studenților de a se implica în proiectul ”ASEM vine în liceul tău”, 

ediția 2022 și proiectului ”Fii student ASEM pentru o zi”, ediţia 2022; 

➢ martie 2022 – motivarea studenților de a realiza cercetări științifice și de a participa la 

Simpozionul Științific Internațional al Tinerilor Cercetători, ediția 2022; 

➢ 20 aprilie 2022 – vizită de studiu la Curtea de Conturi a Republicii Moldova 

https://ase.md/vizita-de-studiu-la-curtea-de-conturi-a-republicii-moldova/ 

➢ aprilie 2022 – promovarea participării la: 

1. Şcoala academică a educaţiei de mediu pentru tineri jurişti (12-13 mai 2022, Costeşti, Ialoveni); 

2. Şcoala de Vară „Uniunea Europeană: Migraţie şi Cetăţenie” (13-16 iunie 2022, Chişinău, 

ASEM). 

 

1. Vizite de studiu: 

➢ Centrul tehnico-criminalistic și expertize judiciare din Chișinău, 15 aprilie 2022 

(responsabil: Cernomoreţ S.) 

https://ase.md/de-ziua-expertului-judiciar-studentii-de-la-drept-in-vizita-de-studiu-la-

centrul-criminalistic/ 

➢ Curtea de Conturi, 20 aprilie 2022 (responsabil: Codreanu A.) 

https://ase.md/vizita-de-studiu-la-curtea-de-conturi-a-republicii-moldova/ 

2. Lecţii publice: 

➢ „Balistica judiciară – știința despre arme și muniții”, 22 martie 2022  

(responsabili: Cernomoreţ S., Nastas A.) 

https://ase.md/lectie-publica-balistica-judiciara-stiinta-despre-arme-si-munitii/ 

➢  „Varietăţile contractelor şi serviciilor de creditare”, 23 noiembrie 2021 

https://ase.md/o-noua-lectie-publica-marca-maib-asem/  

(responsabili: Armeanic A., Codreanu A.) 

https://ase.md/o-noua-lectie-publica-marca-maib-asem/
https://ase.md/drepturile-omului-in-contextul-pandemiei-de-covid-19/
https://ase.md/vizita-de-studiu-la-curtea-de-conturi-a-republicii-moldova/
https://ase.md/de-ziua-expertului-judiciar-studentii-de-la-drept-in-vizita-de-studiu-la-centrul-criminalistic/
https://ase.md/de-ziua-expertului-judiciar-studentii-de-la-drept-in-vizita-de-studiu-la-centrul-criminalistic/
https://ase.md/vizita-de-studiu-la-curtea-de-conturi-a-republicii-moldova/
https://ase.md/lectie-publica-balistica-judiciara-stiinta-despre-arme-si-munitii/
https://ase.md/o-noua-lectie-publica-marca-maib-asem/
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3. Conferință Științifică Studențească „Drepturile omului: de la concept și exigențe la 

distorsiuni și orientări contemporane”, eveniment dedicat aniversării a 70 de ani a profesorului 

universitar Boris Negru, Chișinău, 10 decembrie 2021 (https://ase.md/conferinta-studenteasca-

drepturile-omului-de-la-concept-si-exigente-la-distorsiuni-si-orientari-contemporane-2/)  

(responsabili: V. Zaporojan, A. Tighineanu, C. Ciugureanu-Mihailuţă). 

4. Proiect ”Fii student ASEM pentru o zi”, 13-14 aprilie, ediția 2022 (https://ase.md/student-

asem-pentru-o-zi/ ) (responsabil: Codreanu A.) 

5. Sesiunea de comunicări științifice studențești: ”Criminologia în Republica Moldova: 

exigenţe, evoluţie şi provocări”, 19 aprilie 2022 (https://ase.md/sesiune-de-comunicari-

stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-

oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E ) (responsabil: Tighineanu A.). 

6. Workshop online „Tineretul şi problemele globalizării. Bunăstare prin implicare”, ediţia a 

III-a, 17 noiembrie 2021 (responsabil: Grâu-Panţureac M.). 

7. Workshop online „Drepturile Omului în viziunea studenţilor”, 10 decembrie 2021 

(responsabil: Grâu-Panţureac M.). 

8.  

PUBLICAȚII ALE STUDENȚILOR: 

 

La 8-9 aprilie 2022 fost organizat evenimentul ştiinţific tradițional „Simpozionul Ştiinţific 

Internaţional al Tinerilor Cercetători”, ediţia a XX-a.: 

„Secțiunea VI. Probleme actuale ale dreptului naţional public şi privat. Provocări şi perspective 

Moderatorii secțiunii: Dr., conf. univ. GÎSCA Veronica – președinte; Dr., conf. univ. 

CERNOMOREŢ Sergiu – membru; Dr., lector univ. GRÂU-PANȚUREAC Maria – membru; 

Studentă, anul I, sp. D ŢURCANU Alexandra – secretar 

1. Starea actuală a domeniului circulației rutiere în Republica Moldova  

BROVCENCO Gianina, an. IV, specialitatea: Criminologie și Ştiinţe Juridice, IȘPCA, Republica 

Moldova Cond. șt.: VASILOI Djulieta, dr., conf. univ.  

2.Procedura de înregistrare a bunurilor imobile conform noilor reglementări  

RÎMBU Daniela, an. I, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: GÎSCA Veronica, 

dr., conf. univ.  

3. Activitatea de întreprinzător în Republica Moldova  

https://ase.md/conferinta-studenteasca-drepturile-omului-de-la-concept-si-exigente-la-distorsiuni-si-orientari-contemporane-2/
https://ase.md/conferinta-studenteasca-drepturile-omului-de-la-concept-si-exigente-la-distorsiuni-si-orientari-contemporane-2/
https://ase.md/student-asem-pentru-o-zi/
https://ase.md/student-asem-pentru-o-zi/
https://ase.md/sesiune-de-comunicari-stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E
https://ase.md/sesiune-de-comunicari-stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E
https://ase.md/sesiune-de-comunicari-stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E
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SOLOMON Gabriela, an. II, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: 

TIGHINEANU Alexandra, dr., lect. univ.  

4. Garanții reale. Gajul  

BARAN-GORBAN Florina-Grațiana, an. II, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. 

șt.: GÎSCA Veronica, dr., conf. univ.  

5. Rolul administratorului insolvabilității în procesul de insolvabilitate a întreprinderilor 

BOLDURESCU Mihaela, an. III, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: 

TIGHINEANU Alexandra, dr., lect. univ.  

6. Aspecte legale privind termenul de decădere  

ȚURCANU Alexandra, an. I, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: GÎSCA 

Veronica, dr., conf. univ.  

7. Garanţii personale. Fidejusiunea  

DOROŞ Diana, an. II, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: GÎSCA Veronica, 

dr., conf. univ.  

8. Conceptul de pornografie infantilă. Instrumente de reglementare  

DOROŞ Diana, an. II, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: MARIŢ Alexandru, 

dr., prof. univ.  

9. Traficul de fiinţe umane  

DARII Alexandra, an. II, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova MELECA Maria, an. II, 

specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: MARIŢ Alexandru, dr., prof. univ.  

10. Particularităţi ale prescripţiei extinctive  

BUGA Anastasia, an. I, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: GÎSCA Veronica, 

dr., conf. univ.  

11. Calcularea termenilor în Dreptul Civil  

DICA Mădălina, an. I, specialitatea: Drept, ASEM, Republica Moldova Cond. șt.: GÎSCA Veronica, 

dr., conf. univ. 
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CONFERINȚA STUDENȚEASCĂ ”Drepturile omului: de la concept și exigențe la distorsiuni și 

orientări contemporane” 10 decembrie 2021 

COMUNICĂRI ȘTIINȚIFICE: 

1. Danila Victor, Patrașco Veronica, studenți, anul IV, ASEM 

Dreptul la viață privată și de familie, coord. științific PLOTNIC Olesea, prof. univ., dr. 

hab. 

2. 

Țurcanu Alexandra, studentă, anul I, ASEM 

Drepturile persoanelor cu dizabilități, coord. științific NEGRU Alina, dr., conf.univ 

3.  

Vasilașcu Irina, anul IV, ULIM 

Particularitățile respectării drepturilor omului în Republica Moldova în contextul 

pandemiei COVID-19, coord. științific SORBALA Mihail, dr., lector univ. 

4. Caraja Diana, studentă, anul II, ASEM 

Controverse privind statutul juridic al eutanasiei, coord. științific CIUGUREANU-

MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

5. Țurcan Cristina, studentă, anul II, ASEM 

Definiţia convenţională a noţiunii de „copil”, coord. științific CIUGUREANU-

MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

6. Doroş Diana, studentă, anul II, ASEM 

Drepturile omului în contextul pandemiei COVID-19 şi digitalizării serviciilor publice în 

Republica Moldova, coord. științific CIUGUREANU-MIHAILUȚĂ Carolina, dr., 

conf.univ. 

7. 

Aramă Daniela, studentă, anul I, ASEM 

Libertate de expresie, coord. științific ZAPOROJAN Veaceslav, dr., conf.univ. 

8. Rusu Adriana, studentă, anul I, ASEM 

Inviolabilități, dreptul la viață, coord. științific NEGRU Alina, dr., conf.univ 

9. 

Prutean Irina, studentă, anul II, ASEM 

Violenţa contra femeii prin prisma reglementărilor internaţionale în domeniu, coord. 

științific CIUGUREANU-MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

10. Rusu Bogdan, student, anul II, ASEM 

Sărăcia şi efectele ei asupra drepturilor omului, coord. științific CIUGUREANU-

MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 
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11. Grosu Maria, studentă, anul II, ASEM 

Impactul pandemiei Covid 19 asupra drepturilor omului, coord. științific 

CIUGUREANU-MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

12. 

Gramma Antonela, masterandă, Școala Masterală de Excelență în Economie și Business 

Drepturile omului 

13. Cotovici Gheorghe, student, anul II, ASEM 

Principiul egalității în drepturi și al egalității șanselor, coord. științific CIUGUREANU-

MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

14. Cotiga Gabriela, studentă, anul II, ASEM 

Drepturile omului în contextul globalizării, coord. științific CIUGUREANU-

MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

15. Darii Alexandra, studentă, anul II, ASEM 

Rolul instituției Ombudsmanului în contextul sistemului european de protecție a 

drepturilor omului, coord. științific CIUGUREANU-MIHAILUȚĂ Carolina, dr., 

conf.univ. 

16. Vizitiu Ala, studentă, anul II, ULIM 

Drepturile copilului, coord. științific ȚURCAN Serghei 

17. Burîchina Daria & Ceavdari Nadejda, studenți, anul II, ASEM 

Право на справедливое судебное разбирательство, coord. științific BÂCU Adelina, 

conf. univ., dr. 

18. Sîrbu Loredana, studentă, anul III, ASEM 

Respectarea vieții private și de familie - drepturi care protejează omul ca ființă socială, 

coord. științific CODREANU Alina, lector univ., drd. 

19. Boldurescu Mihaela, studentă, anul III, ASEM 

Uniunea Europeană și Drepturile Omului, coord. științific COJOCARU Vladlen, conf. 

univ., dr. 

20. Josan Evelina, studentă, anul III, ASEM 

Drepturile omului in contextul globalizării, coord. științific CIUGUREANU-

MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 

21. Danil Coroliov, student, anul III, ASEM 

Защита права собсвенности в национальном и европейском праве, coord. științific 

BÂCU Adelina, conf. univ., dr. 

22. Ursan Felicia, studentă, anul III, ASEM 

Învățământul și situația Covid-19 în Republica Moldova, coord. științific 

CIUGUREANU-MIHAILUȚĂ Carolina, dr., conf.univ. 
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• DANILA Victor, Transferul tehnologic și protecția proprietății intelectuale. Simpozionul știinţico-practic anual de 

proprietate intelectuală „Lecturi AGEPI”, ediția a XXII-a. Agenţia de Stat pentru Proprietatea Intelectuală. Chișinău, 

Republica Moldova. 26 aprilie 2021. In: Intellectus. 2021, nr. 3-4, pp. 75-78. ISSN 1810-7079. (coordonator șt: dr., conf., 

univ., TIGHINEANU A.) https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/75-78_31.pdf 

• DANILA Victor, Protecția datelor cu caracter personal al salariațiilor. În: Interuniversitaria. Ediția 17/Volumul III, 23 

aprilie 2021, Bălți. Bălți, Republica Moldova: Universitatea de Stat „Alecu Russo” din Bălți, 2021, pp. 220-226. ISBN 978-

9975-50-264-1. (coordonator șt.: dr., conf., univ., TIGHINEANU A.)  

https://ibn.idsi.md/ro/vizualizare_articol/149786 

• DANILA Victor, Protecția juridică a drepturilor conexe. În: Intellectus. 2021, nr. 1-2, pp. 49-52. ISSN 1810-7079. 

Conferința internațională cu genericul: "The development of intellectual property in the EU and Moldova: challenges and 

perspectives". Jean Monnet. Chișinău, Republica Moldova. 12 martie 2021. (coordonator șt.: dr., conf., univ., 

TIGHINEANU A.) 

https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/49-52_31.pdf 

• PATRAȘCO Veronica, The death penalty - a solution or a barbarian method. 4-я Всероссийская научная конференция 

”Проблемы и перспективы развития россии: молодежный взгляд в будущее”. Сборник научных статей 14‐15 октября 

2021 г., Юго-Западном гос. Универ., г. Курск: vol. II, pag. 15-18. ISBN 978-5-907049-99-6. (coordonator șt.: dr., conf., 

univ., ZAPOROJAN V.) 

• PATRAȘCO Veronica, Abortion - between freedom of procreation and the rights of the unborn. 4-я Всероссийская 

научная конференция ”Проблемы и перспективы развития россии: молодежный взгляд в будущее”. Сборник научных 

статей 14‐15 октября 2021 г., Юго-Западном гос. Универ., г. Курск: vol. II, pag. 9-11. ISBN 978-5-907049-99-6 

(coordonator șt.: drd., lect. univ., CODREANU A.) 

• PATRAȘCO Veronica, Causes of professional crime at the present stage. În: XIV International Scientific and Practical 

Conference ”Theoretical and science bases of actual tasks”. Secțiunea: Legal sciences, pp. 157-159. Lisabona, Portugalia 

(publicație elctronică), 12-15 aprilie 2022 ISBN 979-8-88526-750-2, DOI - 10.46299/ISG.2022.1.14. (coordonator șt.: drd., 

lect. univ., CODREANU A.) 

• PATRAȘCO Veronica, General considerations on professional crime, its signs and types. În: XIV International Scientific 

and Practical Conference ”Theoretical and science bases of actual tasks”. Secțiunea: Legal sciences, pp. 160-163. Lisabona, 

Portugalia (publicație elctronică), 12-15 aprilie 2022 ISBN 979-8-88526-750-2, DOI - 10.46299/ISG.2022.1.14. (coordonator 

șt.: drd., lect. univ., CODREANU A.) 

  

https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/75-78_31.pdf
https://ibn.idsi.md/ro/vizualizare_articol/149786
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/49-52_31.pdf
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APLICAREA MAI LARGĂ A METODELOR INTERACTIVE CE PUN ÎN VALOARE 

POTENȚIALUL INTELECTUAL ȘI CREATIV AL STUDENȚILOR 

 

➢ Promovarea Concursului ”Cel mai bun student al ASEM”, ediția a XIX-a, în rândurile studenților 

anului II, III și IV, specialitatea Drept. 

Diplome de participare: Ilovan Ana, Sîrbu Loredana, Doroș Diana. 

https://ase.md/festivitatea-de-premiere-a-participantilor-concursului-cel-mai-bun-student-asem/ 

     * Câștigători:  

        Premiul Mare - Danila Victor  

Locul I - Boldurescu Mihaela; Locul II -  Margarint Denis; Locul III - Simonov Alina 

Premii speciale: Lipai Victoria, Patrașco Veronica, Guțu Cătălina 

https://ase.md/asem-a-desemnat-cei-mai-buni-studeti/ 

➢ Promovarea Școlii de vară “UE: Migrație și cetățenie”. Activitate organizată în cadrul proiectului 

EUMIGRA – Jean Monnet Chair in EU studies and Migration, implementat de către Academia de Studii 

Economice a Moldovei cu suportul financiar al programului Erasmus+ al Uniunii Europene, 13 – 16 

iunie 2022. (https://ase.md/scoala-de-vara-ue-migratie-si-cetatenie/). Participanți: Guţu Cătălina, 

Munteanu Marinela, Doroş Diana. 

➢ Promovarea implicării studenților în ELSA ASEM: Boldurescu Mihaela, Burlaciuc Daria, Cepraga 

Pavel, Costru Dinu, Danila Victor, Doroș Diana, Patrașco Veronica, Sîrbu Loredana, Slobodeniuc 

Mihaela, Solomon Gabriela, Stratan Vlada, Varzari Marcela, Țurcanu Alexandra, Buga Anastasia etc. 

➢ Promovarea Competiției Internaționale de procese simulate Philip C. JESSUP  (concurs organizat 

de Asociația Internațională a Studenților la Drept). Echipa 677 ASEM, formată din studenții: Boldurescu 

Mihaela, Margarint Denis, Danila Victor, Ilovan Ana, au obținut certificate de participare în rundele 

internaționale virtuale 2022 White&Case, în cauza cu privire la referendumul din Sutha. (coordonator: 

Ciugureanu-Mihailuță C., dr., conf. univ.). 

 

 

  

https://ase.md/festivitatea-de-premiere-a-participantilor-concursului-cel-mai-bun-student-asem/
https://ase.md/asem-a-desemnat-cei-mai-buni-studeti/
https://ase.md/scoala-de-vara-ue-migratie-si-cetatenie/
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Activitatea cercurilor studențești „Psihologie managerială” și „Logos” din cadrul 

departamentului „Resurse umane, Afaceri publice și Comunicare” 

N. 
Data 

ședinței 

Denumirea 

ședinței 

Comunicări şi teme de  

discuții 

Numărul 

de 

participanți 

Grupele 

academice 

Psihologie managerială 

1. 29.10.2021 

Psihologie 

organizațională 

şi socială  

Personalitatea umană: 

tratări și viziuni 
27 

MKL-201, 

SHT-201, 

MRU-201 

 26.11.21 Psihologia aplicativă 21 

MKL-201, 

SHT-201, 

MRU-201 

 08.12.2021 
Comunicare și conflict: 

aspecte psihologice 
23 

MKL-201, 

SHT-201, 

MRU-201 

Logos 

 22.10.2021 Problema eticii în afaceri 20 
CON-

201,202,203 

 11.11.2021 Politica și economia 20 
CON-

201,202,203 

 2.12.2021 Economia circulară și dezvoltarea durabilă 20 
CON-

201,202,203 

 

VI. INFORMAȚII PRIVIND PERSONALUL DIDACTIC 

În cadrul facultății „Economie Generală și Drept” în anul de studii 2021-2022 și-au desfășurat 

activitatea 3 departamente: „Teorie și Politici economice”, „Resurse Umane, Afaceri Publice și 

Comunicare” și „Drept”. Toate departamentele sunt responsabile de formarea tinerilor pe anumite 

domenii și programe de studii din cadrul facultății. În cadrul facultății „Economie Generală și Drept”, 

în anul de studii 2021-2022 , și-au desfășurat activitatea 60 de persoane, dintre care 3 doctori habilitați, 

din care 2 doctori habilitați în economie și 1 doctor habilitat în drept și 42 de doctori în științe. În cadrul 

facultății există 1 doctor habilitat care deține și titlul de profesor universitar, 1 doctor care deține și 

titlul de profesor universitar, iar 36 persoane – titlul de conferențiar universitar. În tabelul nr. 5 este 

prezentată structura personalului științifico-didactic la nivelul facultății și pe fiecare catedră în mod 

separat, în funcție de gen. 
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Tabelul 5.1 

Cadrele didactice și științifico-didactice ale facultății 

Departamentul 
dr. hab. dr. prof. univ. conf. univ. lector 

universitar 

asistent 

universitar 

Teorie și politici economice 

Bărbați - 1 - 1 - - 

Femei 1 12 1 12 1 1 

Total 1 13 1 13 1 1 

Resurse Umane, Afaceri Publice și Comunicare 

Bărbați 1 2 1 2 -  

Femei - 9 - 8 - - 

Total 1 11 1 10 - - 

Drept  

Bărbați - 8 1 7 1 4 

Femei 1 8 - 7 4 1 

Total 1 16 - 14 5 6 

TOTAL PE 

FACULTATE 

3 40 3 37 6 7 

 

Mobilitatea cadrelor didactice 

În anul de studii 2021-2022, a fost realizată mobilitatea academică de scurtă durată 

ERASMUS+/K1 de către dl Alic Bârcă, dr. hab., prof. univ., la Universitatea de Vest din Timișoara, 

România. 

Stagiu de specializare la ASE București a fost realizat de către Băieșu Marina, Vaculovschi 

Dorin, Vaculovschi Elena, Ignatiuc Diana, Zaporojan Veaceslav doctori în economie și drept, 

conferențiari universitari în perioada 1 mai – 30 iunie 2022. Pentru perioada stagiului au fost planificate 

următoarele activități: 

1) Examinarea planurilor de învățământ și a programelor de studii ale facultății la toate cele trei 

niveluri (Licență, Masterat, Doctorat). 

2) Studierea curriculumurilor la disciplinele ce țin de specialitatea ”Economie generală”, „Drept”, 

„Administrație publică” și la alte discipline. 

3) Identificarea aspectelor comune și a deosebirilor în ceea ce privește metodele de predare-

învățare, precum și schimbul de experiență privind metodele de predare-învățare în domeniul 

economic, drept. 

4) Asistarea la lecțiilor profesorilor emeriți din domeniul economic, drept ce le permite dobândirea 

de noi abilități și competențe profesionale, precum și preluare a anumitor metode de predare-

învățare-evaluare în învățământul universitar. 
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5) Însușirea unor noi tehnici de cercetare, studiu, analiză comparativă, sistematizare și clasificare 

a informațiilor, și a unor metode inovatoare de investigare interdisciplinară. 

6) Întâlniri și discuții preconizate cu cadrele didactice, profesori de talie înaltă.  

7) Încurajarea schimbului de experiență și consolidarea unor echipe de cercetare transnaționale, 

cu scopul de a identifica bune practici europene validate în materie de științe economice, drept 

sprijinind inițiativele de atragere a fondurilor europene prin programe de cercetare-dezvoltare. 

Programul stagierii a fost îndeplinit pe deplin, beneficiind de ofertă generoasă din partea ASE în 

ceea ce privește accesul la toate resursele necesare procesului de instruire și formare profesională, 

educare și cercetare. Realizările principale în cadrul stagiului sunt: 

1) Încheierea Acordului de parteneriat între ASE București, Facultatea ”Economie Teorietică și 

Aplicată” și Facultatea ”Economie Generală și Drept”, Departamentul ”Teorie și Politici 

Economice” din cadrul ASEM 

2) Ore în cadrul unei serii de trei workshop-uri organizate pentru îmbunătățirea competențelor de 

cercetare științifică și de analiză mico- și macroeconomică a studenților. 

Experiența acumulată în perioada stagiunii este utilă la promovarea procesului de instruire în 

cadrul ASEM, contribuind la îmbunătățirea calității studiilor și cercetărilor științifice. 

La fel, am putea menționa participarea cadrelor didactice, după cum urmează:  

(1) Programe de instruire profesională continuă, organizate în cadrul ASEM; 

Stagii de perfecţionare în cadrul întreprinderilor autohtone 

De asemenea, în Planul de activitate pentru anul de studii 2021-2022 au fost incluse 

stagii de perfecţionare în cadrul întreprinderilor autohtone, care au fost realizate 

integral de către cadrele didactice (tabelul 6). 

(2) Tabelul 6 

Nr. 
d/o 

Numele, prenumele, 
gradul şi titlul științific 

Denumirea întreprinderii / 
unității economice 

Tipul stagiunii  
 

Perioada de 
stagiune  

1 Balan Aliona, 
dr., conf.univ. 
 

S.R.L. „ETALON PRIM” Stagiu de perfecționare 13.12.2021 - 
31.12.2021 

 

„Agenția de Intervenții și 
Plăți pentru Agricultură” 
(AIPA), direcția „Finanțe 

și Buget” 

Stagiu de perfecționare  
profesională 

17.01.2022 - 
31.01.2022 

2 Barbăneagră Oxana, 
dr., conf.univ. 
 

SRL ”Vammes-Trade” Stagiu de perfecționare 15-29.11 2021 

SRL ”Armonibol” Stagiu de perfecționare 27-18.10.2021 

3 Coban Marina,  
dr., conf.univ. 

SRL „Textil-Floare” stagiu de perfecţionare 
profesională 

02.05 -
20.05.202 

4 Cara Elena , 
dr., conf.univ. 

Firma Aconitra, directia 
Analize economice 

Stagiu de specializare 7- 20 iulie 
2021 
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BNS, Republica  Stagiu de specializare in 
domeniul statisticii 
macroeconomice 

9-22 august 
2021 

5 Cimpoieș Liliana, 
dr., conf.univ. 

SRL „ETALON PRIM” stagiu de perfecţionare 13.12-
31.12.2021 

Agenția de Intervenții și 
Plăți în Agricultură 

stagiu de perfecţionare 17.01-
31.01.2022 

 

La finele perioadei de stagiune, cadrele didactice au prezentat Rapoarte privind rezultatele  

(3) Vizite de studiu peste hotare; 

Stagii de perfecționare profesională, Stagii de specializare și Vizite de lucru (tabelul 5) 

Tabelul 5 

Nr. 
d/o 

Numele, 
prenumele, 

gradul şi titlul 
științific, 

anul nașterii 

Țara, 
denumirea 
organizației 

vizitate 

Scopul vizitei, contribuția la realizarea 
activităților din cadrul proiectului (de indicat 

proiectul); 
contribuția la realizarea activităților  din cadrul 

organizației 

Termenul 
deplasării 

1.  Balan Aliona, dr., 
conf.univ., 1973 

România, ASE 
București 

Stagiu de documentare 01.05.2022-
31.05.2022 

2.  Bucos Tatiana, 
dr.,conf.,univ., 
1972 

Universitatea 
Turku, Turku, 

Finlanda 

Participarea la vizita de studiu în cadrul 
proiectului ERASMUS+, COMPASS 

11-18 
Noiembrie, 

2021 

Universitatea 
de 

Management 
din Varna, 
Bulgaria 

Participarea la reuniunea consortiului a 
proiectului ERASMUS+, SMART  

16-20 
august, 
2021 

Universitatea 
Brest, Brest, 

Franta 

Participarea la vizita de studiu în cadrul 
proiectului ERASMUS+, COMPASS 

06-10 iunie 
2022 

Noiembrie, 
2021 

Universitatea 
Graz, Graz, 

Austria 

Participarea la vizita de studiu în cadrul 
proiectului ERASMUS+, COMPASS 

20-24 iunie 
2022 

Noiembrie, 
2021 

3.  Barbăneagră 
Oxana, dr., 
conf.univ., 
1975 

România, ASE 

București 

Mobilitate academică, Erasmus+  

Schimb de experiență, internaționalizarea 

proceselor educaționale, activități culturale 

11-17 iulie 

2021 

Finlanda, 

Turku 

Erasmus+: Proiectul COMPASS ERASMUS+, 

numar de referință: 597889-EPP-1-2018-1-

MD-EPPKA2-CBHE-SP. 
https://drive.google.com/file/d/1acvVcQkuPT_oIROSyguJn7yoGoVKEP6q/view 

11-15 

octombrie 

2021 

Lleida, Spania Erasmus+: Integrating Dual Higher Education 

In Moldova and Ukraine (COOPERA) 

Numarul proiectului: 617490-EPP-1-2020-1-

MD-EPPKA2-CBHE-SP 

Studiu de vizită 

08-12 

noiembrie 

2021 

Lorrach, 

Germania 

Erasmus+: Integrating Dual Higher Education 

In Moldova and Ukraine (COOPERA) 

Numarul proiectului: 617490-EPP-1-2020-1-

MD-EPPKA2-CBHE-SP 

02-05 mai 

2022 

https://drive.google.com/file/d/1acvVcQkuPT_oIROSyguJn7yoGoVKEP6q/view
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
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Studiu de vizită 

Varna, 

Bulgaria 

Erasmus+: Integrating Dual Higher Education 

In Moldova and Ukraine (COOPERA) 

Numarul proiectului: 617490-EPP-1-2020-1-

MD-EPPKA2-CBHE-SP 

Studiu de vizită 

29 mai–02 

iunie 2022 

4.  Ignatiuc Diana, 
dr., conf.univ., 
1978 
 
 

România, ASE 
București 

Stagiu de specializare 01.06.2022-
30.06.2022 

Spania, 
UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA 
DE MADRID 

Annual Workshop Women in Informatics 
Research and Education Workshop in 
conjunction with ECSS 

27.10.2021-
28.10.2021 

5.  Vaculovschi 
Elena, dr., 
conf.univ., 1971 

România, ASE 
București 

Stagiu de perfecționare, documentare 
didactică şi ştiinţifică 

01.06.2022-
30.06.2022 

Germania  
Potsdam 

Institute for 
Climate 
Impact 

Research 

Vizită de lucru în cadrul proiectului 
COST Action CA19139,  Process-
based models for climate impact 
attribution across sectors PROCLIAS 

16-19 mai 
2022 

6.  Zaporojan 
Veaceslav, dr., 
conf.univ., 1962 

România, ASE 
București 

Stagiu de perfecționare, documentare 
didactică şi ştiinţifică 

01.06.2022-
30.06.2022 

 

(4) Traininguri și Ateliere de lucru 

 

ACTIVITĂŢI EXTRACURRICULARE CU STUDENŢII 
 

1. Vizite de studiu: 

➢ Centrul tehnico-criminalistic și expertize judiciare din Chișinău, 15 aprilie 2022 

(responsabil: Cernomoreţ S.) 

https://ase.md/de-ziua-expertului-judiciar-studentii-de-la-drept-in-vizita-de-studiu-la-

centrul-criminalistic/ 

➢ Curtea de Conturi, 20 aprilie 2022 (responsabil: Codreanu A.) 

https://ase.md/vizita-de-studiu-la-curtea-de-conturi-a-republicii-moldova/ 

2. Lecţii publice: 

➢ „Balistica judiciară – știința despre arme și muniții”, 22 martie 2022  

(responsabili: Cernomoreţ S., Nastas A.) 

https://ase.md/lectie-publica-balistica-judiciara-stiinta-despre-arme-si-munitii/ 

➢  „Varietăţile contractelor şi serviciilor de creditare”, 23 noiembrie 2021 https://ase.md/o-noua-lectie-

publica-marca-maib-asem/  

https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
https://ase.md/de-ziua-expertului-judiciar-studentii-de-la-drept-in-vizita-de-studiu-la-centrul-criminalistic/
https://ase.md/de-ziua-expertului-judiciar-studentii-de-la-drept-in-vizita-de-studiu-la-centrul-criminalistic/
https://ase.md/vizita-de-studiu-la-curtea-de-conturi-a-republicii-moldova/
https://ase.md/lectie-publica-balistica-judiciara-stiinta-despre-arme-si-munitii/
https://ase.md/o-noua-lectie-publica-marca-maib-asem/
https://ase.md/o-noua-lectie-publica-marca-maib-asem/
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(responsabili: Armeanic A., Codreanu A.) 

3. Conferință Științifică Studențească „Drepturile omului: de la concept și exigențe la 

distorsiuni și orientări contemporane”, eveniment dedicat aniversării a 70 de ani a profesorului 

universitar Boris Negru, Chișinău, 10 decembrie 2021 (https://ase.md/conferinta-studenteasca-

drepturile-omului-de-la-concept-si-exigente-la-distorsiuni-si-orientari-contemporane-2/)  

(responsabili: V. Zaporojan, A. Tighineanu, C. Ciugureanu-Mihailuţă). 

4. Proiect ”Fii student ASEM pentru o zi”, 13-14 aprilie, ediția 2022 (https://ase.md/student-

asem-pentru-o-zi/ ) (responsabil: Codreanu A.) 

5. Sesiunea de comunicări științifice studențești: ”Criminologia în Republica Moldova: 

exigenţe, evoluţie şi provocări”, 19 aprilie 2022 (https://ase.md/sesiune-de-comunicari-

stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-

oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E ) (responsabil: Tighineanu A.). 

6. Workshop online „Tineretul şi problemele globalizării. Bunăstare prin implicare”, ediţia a 

III-a, 17 noiembrie 2021 (responsabil: Grâu-Panţureac M.). 

7. Workshop online „Drepturile Omului în viziunea studenţilor”, 10 decembrie 2021 

(responsabil: Grâu-Panţureac M.). 

 

Participări ale cadrelor didactice la manifestări ştiinţifice, expoziţii, work-shop-

uri, târguri, mese rotunde 

 

Denumirea manifestării 

ştiinţifice, expoziţii, 

work-shop-uri, târguri, mese 

rotunde 

Participanţii Tematica 

prezentărilor 

Distincţii 

obţinute 

Conferința științifică 

națională cu participare 

internațională 

”Rolul științei în asigurarea 

securității naționale și a 

activității anticrimă” 

21-22 decembrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra 

 

”Rolul criminologiei 

în asigurarea 

activității anticrimă” 

Certificat de 

participare 

Conferința Internațională 

Științifico-Practică 

”Securitatea Economică în 

Contextul Dezvoltării 

Durabile” ediția II 

17 decembrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra, 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 

https://ase.md/conferinta-studenteasca-drepturile-omului-de-la-concept-si-exigente-la-distorsiuni-si-orientari-contemporane-2/
https://ase.md/conferinta-studenteasca-drepturile-omului-de-la-concept-si-exigente-la-distorsiuni-si-orientari-contemporane-2/
https://ase.md/student-asem-pentru-o-zi/
https://ase.md/student-asem-pentru-o-zi/
https://ase.md/sesiune-de-comunicari-stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E
https://ase.md/sesiune-de-comunicari-stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E
https://ase.md/sesiune-de-comunicari-stiintifice-studentesti-la-criminologie/?fbclid=IwAR3NMfOaWP8wDAlIOkGatAIrcj-oxWYf3bFmEy2y7e6YozsjCEP-xzs_a-E
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Masă rotundă 

"Migrația transfrontalieră și 

dezvoltarea economică în 

zonele de frontieră" 

17 decembrie 2021 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 

Conferință internațională 

științifico-practică 

„Adaptarea serviciilor publice 

la provocările tehnologice și la 

așteptările mediului de afaceri” 

9-10 decembrie 2021 

Armeanic 

Alexandru, 

Tighineanu 

Alexandra, 

Bâcu Adelina, 

Sîrghii Viorel, 

Zaporojan 

Veaceslav, 

Grâu-Panțureac 

Maria 

”Licenţierea şi 

rezoluţia bancară – 

factori de  securitate 

financiară a 

Republicii Moldova” 

(Armeanic A.) 

 

” Evaluarea calității 

serviciilor publice”  

(Tighineanu A.) 

 

”Considerații despre 

perspectivele 

licențierii activității 

de creare, utilizare și 

tranzacționare a 

„monedelor virtuale” 

(Bâcu A.) 

 

Activitatea 

brokerului vamal - 

parte a tranzacțiilor 

economice externe 

(Sîrghii V.) 

Certificat de 

participare 

Webinar 

ZIUA INTERNAȚIONALĂ A 

DREPTURILOR OMULUI 

10 decembrie 

Plotnic Olesea, 

Ciochina Elena, 

Codreanu Alina 

”Dreptul 

consumatorului la 

protecția vieții, 

sănătății, eredității și 

securității” 

(Plotnic O.) 

Certificat de 

participare 

Conferința internațională 

„Interdisiciplinaritate și 

cooperare în cercetarea 

transfrontalieră” 

2-4 decembrie 2021 

Armeanic 

Alexandru, 

Cojocaru Vladlen, 

Cernomoreț Sergiu 

 

”The impact of the 

legal framework in 

ensuring banking 

institutional security 

(Armeanic A.) 

 

”Material rights 

guaranteed by the 

European 

Convention for the 

Protection of Human 

Rights and 

Certificat de 

participare 
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Fundamental 

Freedoms” 

(Cojocaru V.) 

 

”Some reflections on 

computer crime 

in the Republic of 

Moldova” 

(Cernomoreț S.) 

Simpozion ştiinţifico – 

practic on-line dedicat Zilei 

mondiale a calității - 2021 

„Sustenabilitatea: 

îmbunătățirea produselor 

destinate consumatorilor și 

planetei”  

11 noiembrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra, 

Codreanu Alina 

 Certificat de 

participare 

Conferință științifică 

națională cu participare 

internațională "Integrare prin 

cercetare și inovare", dedicată 

aniversării a 75-a a 

Universității de Stat din 

Moldova 

11 noiembrie 2021 

Nastas Andrei, 

Cernomoreț Sergiu 

”Declarațiile prin 

prisma legii penale”  

(Nastas A., 

Cernomoreț S.) 

”Ordinea de 

administrare și de 

realizare a 

drepturilor în calitate 

de obiect al 

protecției juridico-

penale” 

(Cernomoreț S., 

Nastas A.) 

Certificat de 

participare 

Workshop online  

„Tineretul şi problemele 

globalizării. Bunăstare prin 

implicare”, ed. a III-a 

17 noiembrie 2021 

Grâu-Panțureac 

Maria 

 Certificat de 

participare 

Seminar 

”Stratégies d’amélioration de 

la qualité des études dans le 

cadre 

de la faculté de Comptabilité 

de l’AEEM” 

25 noiembrie 2021 

Cauș Ion  Certificat de 

participare 

Masă rotundă 

”Conturarea businessului 

inovațional în condițiile 

provocărilortehnologice și 

societății actuale” 

Tighineanu 

Alexandra 

 Diplomă de 

participare 
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26 noiembrie 2021 

Conferință internațională 

”Prevenirea hărțuirii: realitate 

și soluții legislative 

26-27 noiembrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra 

 

 Diplomă de 

participare 

Masă rotundă 

„Piața muncii din Republica 

Moldova și Uniunea 

Europeană: convergențe și 

divergențe” 

29 octombrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra 

Codreanu Alina 

 Certificat de 

participare 

2-й Международ.научн. 

конференц. 

«Школа молодых 

новаторов» 

18 iunie 2021 

Codreanu Alina ”Conceptual aspects 

regarding the impact 

of huliganism” 

Diplomă de 

gradul II 

(coautorat) 

8-й Международн. 

Молодеж. Научн. 

Конференц. 

«Юность и Знания - 

Гарантия Успеха-2021» 

16-17 septembrie 2021 

Codreanu Alina ”Conceptual 

references 

regarding cyber 

criminality” 

Diplomă de 

gradul II 

(coautorat) 

Conferința Științifică 

Internațională 

„30 de ani de reforme 

economice în Republica 

Moldova: progres economic 

prin inovare și competitivitate 

spre progres economic” 

24-25 septembrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra, 

Ciugureanu-

Mihailuță Carolina, 

Gîsca Veronica, 

Bâcu Adelina, 

Grâu-Panțureac 

Maria, 

Codreanu Alina 

”Măsurile de 

asigurare în procesul 

civil englez” 

(Bâcu A.) 

 

”Ad-hoc evaluation 

of judges: panacea or 

Procust’s bed?” 

(Ciugureanu-

Mihailuță C.) 

 

”Individual 

entrepreneur – a 

subject of an active 

research in terms of 

affairs of Republic of 

Moldova”  

(Grâu-Panțureac M.)  

Certificat de 

participare 

Международн. научно-

практическ. интернет-

конференц. 

«Тенденции и перспективы 

развития науки и 

образования в условиях 

глобализации»,  

Bâcu Adelina ”Abuzul de drepturi 

procesuale – 

particularități, forme 

de manifestare și 

modalități de 

sancționare” 

Certificat de 

participare 
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30 septembrie 2021  

Conferință națională 

Calitatea învățământului 

juridic din RM 

17 iunie 2021 

Zaporojan 

Veaceslav, 

Armeanic 

Alexandru, 

Tighineanu 

Alexandra, 

Gîsca Veronica, 

Bâcu Adelina, 

Codreanu Alina 

”Asigurarea calității 

învățământului 

juridic din RM” 

(Tighineanu A.) 

 

Diplomă/certifi

cat de 

participare 

Workshop 

Project Management 

Gândește. Planifică. 

Implementează 

01 decembrie 2021 

Gîsca Veronica 

 

 Certificat de 

participare 

Conferință științifică 

internațională 

dedicated to the 70 years 

anniversary of the foundation 

of the Cadastre and Law 

Faculty. STATE AGRARIAN 

UNIVERSITY OF 

MOLDOVA 

01-02 octombrie 2021 

Gîsca Veronica 

 

“The use regulation 

of natural resources: 

achievements and 

perspectives” 

Diplomă/certifi

cat de 

participare 

Conferința științifico-

practică națională 

dedicată aniversării a 75 de ani 

de la fondarea USM 

cu genericul „Reabilitarea 

victimelor infracțiunii” 

22 octombrie 2021 

Cernomoreţ Sergiu, 

Nastas Andrei 

”Individualizarea 

pedepsei și interelese 

victimei” 

(Cernomoreț S., 

Nastas A.) 

Certificat de 

participare 

Conferință criminologică 

interuniversitară  

”Învățământul și cercetarea 

criminologică: aspecte 

naționale și regionale” 

20 martie 2021 

Tighineanu 

Alexandra 

”Importanța predării 

criminologiei în 

învățământul 

superior” 

Diplomă de 

participare 

Seminar  

Recuperarea bunurilor 

infracționale 

23.04.2021  

Țurcanu Radu   Certificat 

ID: 41054 

Seminar  

Aspecte teoretice și practice 

privind răspunderea subsidiară 

în cadrul procesului de 

insolvabilitate 

27.05.2021 

Țurcanu Radu  Certificat 

ID: 42033 
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Course 

Ethic for Judges, Prosecutors 

and Lawers (9h) 

octombrie 2021 

 

Țurcanu Radu  

 

Help certificate 
Delivered in the 

framework of the 

Council of Europe 

Programme on 

Human Rights 

Education for 

Legal Professionals 

(HELP) 

Seminar 

Condițiile și procedura 

aplicării confiscării speciale și 

a confiscării extinse 

26.10.2021 

Țurcanu Radu  Certificat 

ID: 44970 

Seminar 

Aspecte teoretice și practice 

privind răspunderea subsidiară 

în cadrul procesului de 

insolvabilitate   

22.11.2021 

Țurcanu Radu  Certificat 

ID: 46381 

Curs în cadrul proiectului SCP 

(Singapore Cooperation 

Programme) 

”Strategic Leadership and 

Public Governance” 

28 iunie – 2 iulie 2021 

Boaghi Viorica  Certificat de 

participare 

Masă rotundă 

„Politica de securitate 

națională raportată la 

problemele actuale și 

emergențe de securitate 

regională și menținere a păcii” 

21 martie 2022 

Zaporojan 

Veaceslav, 

Ciugureanu-

Mihailuţă Carolina 

  

Conferința științifică 

națională cu participare 

internațională  

”Rolul științei în asigurarea 

securității naționale și a 

activității anticrimă”, 

Academia ”Ștefan cel Mare” a 

MAI și Institutul de Științe 

Penale și Criminologie 

Aplicată 

21-22 decembrie 2021 

Tighineanu 

Alexandra 

 Certificat de 

participare 

Masă rotundă cu participare 

internaţională 

Mariţ Alexandru  Certificat de 

participare 
Nr. 2022-002-124 
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„Economic diplomacy of the 

European Union in the context 

of modern globalization” 

25 martie 2022 

Conferinţa Naţională de 

Drept Penal „Vespasian 

Pella”, ediţia I -  Probleme 

actuale ale dreptului penal la 

nivel naţional şi internaţional 

13-14 mai 2022 

Mariţ Alexandru  Certificat de 

participare 
 

SYMPOSIA STUDENTIUM 

„Economia modernă: 

probleme actuale, realizări şi 

inovaţii” 

15-16 aprilie 2022 

Mariţ Alexandru  Certificat de 

participare 
 

Conferința internațională 

”Protecția Proprietății 

Intelectuale în Era Digitală”  

31 Martie 2022 

Tighineanu 

Alexandra 

 Certificat de 

participare 

 

International Conference,  

„Economic security in the 

context of    sustainable 

development” 

17 decembrie 2021 

Armeanic 

Alexandru, 

Tighineanu 

Alexandra, 

Codreanu Alina 

 Certificat de 

participare 

 

XIV International Scientific 

and Practical Conference 

„Theoretical and science bases 

of actual tasks” 

12-15 aprilie 2022 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 
(24 ore, 0,8 

ECTS) 

XV International Scientific 

and Practical Conference 

„Mutidisciplinary academic 

notes. Science research and 

practice” 

19-22 aprilie 2022 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 
(24 ore, 0,8 

ECTS) 

XVI International Scientific 

and Practical Conference 

„Innovative trends of science 

and practice, tasks and ways to 

solve them” 

26-29 aprilie 2022 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 
(24 ore, 0,8 

ECTS) 

Masă rotundă  

„Multilingualism and 

interculturality in the 

globalization era” 

27 mai 2022 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 
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Workshop  

„3rd COMPASS Country 

workshop” 

3-5 mai 2022 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 
 

Workshop  

„Vectorul European al 

migraţiei din Republica 

Moldova: impactul socio-

economic şi demografic” 

10 mai 2022 

Codreanu Alina 

Ciochina Elena 

 

 Certificat de 

participare 
 

Atelier de politici 

privind Învățarea și Educația 

Adulților (ALE) și Învățarea 

pe tot Parcursul Vieții (LLL)                       

7 iunie 2022 

Codreanu Alina 

 

 Certificat de 

participare 
 

Sesiunea de comunicări 

științifice studențești: 

”Criminologia în Republica 

Moldova: exigenţe, evoluţie şi 

provocări” 

19 aprilie 2022 

Armeanic 

Alexandru, 

Zaporojan 

Veaceslav, 

Cojocaru Vladlen, 

Tighineanu 

Alexandra, 

Codreanu Alina, 

Mariţ Alexandru, 

Cernomoreţ Sergiu 

 Certificat de 

participare 
 

Conferinţa ştiinţifico-

practică naţională 

„Securitatea naţională a 

Republicii Moldova: provocări 

şi tendinţe” 

14 mai 2022 

Armeanic 

Alexandru 

 

 Certificat de 

participare 

 

Conferinţa ştiinţifico-

practică naţională 

„Teoria şi practica 

administraţiei publice” 

20 mai 2022 

Armeanic 

Alexandru 

 

 Certificat de 

participare 

 

Conferință științifică cu 

participare internațională 

”Tradiție și inovare în 

cercetarea științifică” 

8 octombrie 2021 

Ciochina Elena  Certificat de 

participare 

 

Masă rotundă 

”Servcii financiare digitalizate 

echitabile” 

15 martie 2022 

Ciochina Elena  Certificat de 

participare 

 

Workshop Ciochina Elena  Certificat de 

participare 
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”Dezvoltarea afacerilor 

inovatoare și protecția 

proprietății inetelectuale în era 

digitală” 

18 noiembrie 2021 

 

Webinar 

”Plagiatul și Dreptul de Autor” 

19 noiembrie 2021 

Ciochina Elena  Certificat de 

participare 

 

Webinar 

„Advocacy pentru o protecție 

mai bună împotriva 

discriminării” 

13.06.2022 

Tighineanu 

Alexandra, 

Gîsca Veronica, 

Sîrghii Viorel, 

Codreanu Alina, 

Ciochina Elena 

 Certificat de 

participare 

 

Program-modul de instruire 

”Gestiunea Eficientă a 

Afacerii”, modulul de instruire 

”Cadrul fiscal (nivel:Avansat) 

30 iulie – 3 august 2021 

Ciochina Elena  Certificat de 

participare 

 

Curs educațional 

”Startup Trackers 

Academy”,Technovator, 

Moldovan Association of ICT 

Companies,  

13-17 decembrie 2021 

Ciochina Elena  Certificat de 

participare 

 

 

Cursuri de perfecționare pentru profesori în cadrul Școlii de Formare Continuă a ASEM: 

Nr./ord. Denumirea cursului Data Participanţi 

1. Modulul Psihopedagogic  toate componentele 

ianuarie-mai 2022 

(900 H, 60 ECTS – 

52 zile) 

Tighineanu Alexandra 

Gîsca Veronica 

Grâu-Panţureac Maria 

Bâcu Adelina 

Ciochina Elena 

Cernomoreț Sergiu 

Zaporojan Veaceslav 

2. Modulul: Dezvoltator de cursuri 

electronice pe MOODLE 

30 martie 2022 Armeanic Alexandru 

Sîrghii Viorel 

Codreanu Alina 

Zaporojan Veaceslav 

3. Teoria şi metodologia instruirii 13-21 ianuarie 2022 Codreanu Alina 

4. Comunicare educaţională 4-6 mai 2022 Codreanu Alina 

5. Social-media – instrument de 

comunicare în mediul online 
12-13 mai 2022 Codreanu Alina 
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6. Auditul intern conform 

ISO:9001:2015 în instituţiile de 

învăţământ superior 

10-12 ianuarie Armeanic Alexandru 

Bâcu Adelina 

Gâsca Veronica 

Tighineanu Alexandra 

Grâu-Panţureac Maria 

Ciochina Elena 

 

Pe parcursul anului 2021-2022 următorii membri ai departamentului „Resurse Umane, Afaceri 

Publice și Comunicare” au beneficiat de stagii de perfecționare Traininguri şi Ateliere de lucru în cadrul 

organizațiilor din Republica Moldova și a instituțiilor de peste hotare: 

Vaculovschi Dorin: Școala de toamnă în Resurse umane, organizată în colaborare cu 

Universitatea de vest din Timisoara Employability and Talent Management in the Digital Era – Best 

Practices 15-17 decembrie 2021; 

Programul de instruire „Auditul intern conform ISO: 9001:2015 în instituțiile de învățământ. 

Stagiu de specializare la Universitatea ASE București România, Iunie 2022. 

Baieșu Marina: Curs autorizat ”FORMATOR”, Iași Romania, Cf. O.G. 129.2000, cod COR 

242401, Octombrie-noiembrie 2021; 

Curs autorizat ”EVALUATOR”, Iași Romania, Cf. O.G. 129.2000, Noiembrie-decembrie  

2021; 

Programul de instruire: ”Auditul intern conform ISO:9001:2015 în instituțiile de învățământ 

superior!” 10-12 ianuarie; 

Programul de instruire: Comunicarea didactică universitară” 05-06 mai 2022; 

Programul de instruire: ”Psihologia educației” 14-21 martie 2022; 

Școala de toamnă ”UVT FEAA International HRM School on Employability and Talent 

Management in the Digital Era – Best practices. Navigating the Crises of Covid-19”. Timișoara 

Romania, 15.12.21-17.12.21. 

Stagiu de specializare la Universitatea ASE București România, Mai 2022. 

Abramihin Cezara: Program de formare continuă: Psihologia educației. 14-21 martie 2022, 

ASEM; 

Program de formare continuă: Comunicare educațională. 4-6 mai 2022, ASEM; 

Program de formare continuă: Teoria și metodologia evaluării. 22.02-02.03.2022, ASEM; 

Program de formare continuă: Teoria și metodologia instruirii. 13-21 ianuarie 2022, ASEM; 

Program de formare continuă: Social media – instrument de comunicare în mediul academic 

online. 12-13 mai 2022. 
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Bîrsan Svetlana: Curs de formare: Evaluarea externă a calității programelor de studii 

superioare de licență/studii integrate și master, , ANACEC, 11-22 octombrie 2021, Chișinău; 

Ciclu de prelegeri „E. Coșeriu și lingvistica integrală”, ținut la Facultatea de Litere a 

Universității de Stat din Moldova de dr. Eugenia Bojoga (Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, 

România), Chisinau, 10.12.2021; 

Curs COMPONENTELE PEDAGOGIEI GENERALE, 20-29 decembrie 2021, Chișinău, 

ASEM; 

Curs Auditul intern conform ISO:9001:2015 în instituțiile de învățământ superior, 10-12 

ianuarie 2022, Chișinău, ASEM; 

Curs Strategii moderne de predare-învățare pe aplicația Microsoft Teams, 17-19 ianuarie 2022, 

Chișinău, ASEM; 

Curs Strategii didactice în învățarea sau predarea online, 20-21 ianuarie 2021, Chișinău, ASEM; 

Curs TEORIA ȘI METODOLOGIA CURRICULUMULUI, 1-8 februarie 2021, Chișinău, 

ASEM; 

Curs TEORIA ȘI METODOLOGIA EVALUĂRII, 22 februarie – 2 martie, 2022, Chișinău, 

ASEM; 

Curs TEORIA ȘI METODOLOGIA EVALUĂRII, 22 februarie – 2 martie, 2022, Chișinău, 

ASEM; 

Curs COMUNICARE EDUCAȚIONALĂ, 4-11 mai 2021, Chișinău, ASEM; 

Workshop COMPASS (Project No. 597889-EPP-1-2018-1- MD-EPPKA2-CBHE-SP) 3rd 

Country Workshop that took place, 3-5 mai 2022, Chișinău, ASEM. 

Boguș Angela: Auditul intern conform ISO:9001:2015 în instituțiile de învățământ superior, 

10-12 ianuarie 2022, Chișinău, ASEM; 

Cursul Strategii moderne de predare-învățare pe aplicația Microsoft Teams, 2022, ASEM;  

Formator, România. 2022, Brașov; 

Evaluator de competențe profesionale, 2022, Brașov; 

Formare de Formatori / Acțiune de dezvoltare a capacităților de instruire online  - MF 

02.06.2022. 

Borcoman Raisa : Curs de nstruire: STRATEGII DE EVALUARE DIGITALĂ, Formator: 

Portarescu Serghei, dr., conf. univ. Perioada: 21, 23 februarie 2022; 

Cursul Strategii didactice de predare on line.Formator, Bucos Tatiana, dr.comf.univ. Perioada: 

20-21 ianuarie 2022; 
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Cursul Comunicarea didactică universitară. Formator Mancaș Maria. Perioada: 4- 5-6 mai 

2022; 

SEMINARUL: Predarea bazată pe cercetare ca o cooperare universitate-afaceri pentru calitatea 

şi competitivitatea forţei de muncă. 10 noiembrie 2021. Seminar online organizat de Oficiul Național 

Erasmus din Moldova și Ministerul Educației și Cercetării a Republicii Moldova în cadrul activităților 

Experților în Reforma Învățământului Superior (Training-ul susținut de expertul internațional: Dr. 

Alfonso MARZAL, Universitatea din Extremadura, Spania) 

Ciclu de prelegeri „E. Coșeriu și lingvistica integrală”, ținut la Facultatea de Litere a 

Universității de Stat din Moldova de dr. Eugenia Bojoga (Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, 

România), Chisinau, 10.12.2021. 

Jorovlea Elvira: Modules (training hours) Research Methods Course authorized by European 

Academy of Sciences and Research, Hamburg | Germany. (05.08.2021); 

Programul de instruire: DEZVOLTATOR DE CURSURI PE MOODLE, Formator: Portarescu 

Serghei, martie 2022. 

Radu Galina: Modules (training hours) Research Methods Course authorized by European 

Academy of Sciences and Research, Hamburg | Germany. (05.08.2021); 

Webinar, organizat în cadrul programului de dezvoltare personală pentru cadrele didactice cu 

genericul : „Etica Profesională” (14.05.2021); 

Webinar, organizat în cadrul programului de dezvoltare personală pentru cadrele didactice cu 

genericul „Unicitate personală și profesională” (08.06.2021); 

Webinar organizat în cadrul Programului de dezvoltare personală pentru cadrele didactice cu 

genericul „Managementul timpului”  (11.06.2021); 

Atelierul al V-lea dedicat cărții „Tema pentru acasă” autor Nicolae Dabija , în cadrul proiectului 

național „Lecturi spirituale”. Asociația generală a învățătorilor din România, filiala Republica Moldova  

(25.07.2021); 

Activity 5.3 Capacity Building workshops Country: Republic of Moldova, „Politica de protecție 

a copilului ” (09.10 2021); 

Al șapte-lea Atelier de Lecturi spirituale „Semeseuri pentru familiile  grăbite ” autor Gabriel 

Braic, https://www.youtube.com/watch?v=U_ccDnVvi4I  (24.10.2021); 

ReCURS la pedagogie- viitorul educației după pandemie,  

https://www.facebook.com/watch/live/?ref=notif&v=424507369195654&notif_id=16539196061190

85&notif_t=live_video Asociatia OvidiuRo, (30.05.2022; ora 17:00). 
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Mancaș Maria: Curs de formare continuă Corespondență și tehnici de secretariat, 12-26 iulie 

2021 (30 ore academice).În cadrul: Curs pilotat în cadrul Proiectului Towards European University 

Lifelong Learning in Moldova, Project No. 597889-EPP-1-2018-1- MD-EPPKA2-CBHE-SP. 

Formatori: Cepraga L., Bîrsan S., Jorovlea E.; 

Curs de formare continuă Finanțe corporative în cadrul Proiectului Towards European Learning 

Model in Moldova/Compass, Erasmus+, project ref. 597889-EPP-1-2018-1-MD-EPPKA-2-CBHE-SP 

din 30 iunie-2 iulie 2021, Facultatea Finanțe, ASEM; 

Curs de Formator la Centrul european de instruire profesională „Viitorul”, în perioada 

20.07.2021-20.08.2021, Iași, România; 

Curs de Evaluator de competențe profesionale la Centrul european de instruire profesională 

„Viitorul”, în perioada 20.07.2021-20.08.2021, Iași, România; 

Training Elaborare și evaluare de proiecte din 20-21 august, 16 ore, Iași, România; 

Programul de formare continuă la Modulul psihopedagogic (60 ECTS) pentru personalul 

didactic și didactico-științific din ASEM, (cursurile: Componentele pedagogiei generale, Didactica 

disciplinelor de specialitate. Strategii moderne de predare-învățare pe aplicația Microsoft Teams, 

Strategii didactice în învățarea sau predarea online, Curriculum universitar: abordare sistemică, 

Proiectarea și elaborarea conținuturilor didactice curriculare, Strategii clasice de evaluare, Strategii de 

evaluare digitală, Strategii specifice de eval,uare, Integral toate componentele, Integral toate 

componentele, Comunicare didactică universitară, Social media – instrument de comunicare în mediul 

academic online). 

Cepraga Lucia: Program de formare profesională continuă „Leadership și Management”, 40 

ECTS,, realizată în perioada 6 octombrie 2021 – 10 martie 2022 în cadrul proiectului MHELM-

Moldova Higher Education Leadership and Management, n/r 609656-EPP-1-2019-1-MD-EPPKA2-

CBHE-SP// https://mhelm.utm.md/ro/2022/03/16/finalizarea-instruirii-a-primului-grup-de-manageri-

universitari-in-cadrul-programului-leadership-si-management; 

Formare cu privire la implementarea metodologiilor privind asigurarea calității, ARACIS, 

România, 28.05.2021 – 12.06.2021. Certificat de formare Seria R6.1/Nr. 189 din 14.06.2021; 

Workshop: „Dialogue on national policy and development of institutional Quality Assurance 

system”, 30.09.2021, USM; 

Mobilitate academică la Universitatea Turku, Finlanda, 10.10.2021 - 16.10.2021 // in the 

COMPASS structural project, reference number: 597889-EPP-1-2018-1-MD-EPPKA2-CBHE-SP, 
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coordinated by the Academy of Economic Studies of Moldova, under the ERASMUS+ programm of 

the European Union; 

Cursul de formare: „Evaluarea externă a calității programelor de studii superioare de 

licență/studii integrate și master”, 11.10.2021 – 25.10.2021, 3 ECTS, formator: ANACEC. Certificat 

DEÎS nr. 0037; 

Program de instruire „Auditul intern conform ISO:9001:2015 în instituțiile de învățământ 

superior”, 10-12 ianuarie 2022, Chișinău, în cadrul Proiectului structural Enhancement of Quality 

Assurance in Higher Education System in Moldova – QFORTE (618742-EPP-1-2020-1-MD-

EPPKA2-CBHE-SP) implementat cu suportul programului ERASMUS+ finanțat de UE; 

Vizită de studiu online la Universitatea Montpellier, Franța, 18-22 octombrie 2021, Ordin nr. 

40-ȘT / 27.09.2021; 

Vizită de studiu la Universitatea Salamanca, Spania 7-11 noiembrie 2021, Ordin nr. 60-ȘT / 

27.10.2021; 

Ciclul de prelegeri „E. Coșeriu și lingvistica integrală”, USM și Universitatea Babeș-Bolyai, 

Cluj-Napoca, România; 

Program de formare continuă: Modulul psihopedagogic (60 ECTS) pentru personalul didactic 

și didactico-științific din ASEM, (cursurile: Componentele pedagogiei generale, Didactica 

disciplinelor de specialitate, Strategii moderne de predare-învățare pe aplicația Microsoft Teams, 

Strategii didactice în învățarea sau predarea online, Curriculum universitar: abordare sistemică, 

Proiectarea și elaborarea conținuturilor didactice curriculare, Strategii clasice de evaluare, Strategii de 

evaluare digitală, Strategii specifice de evaluare, Integral toate componentele, Integral toate 

componentele, Comunicare didactică  universitară, Social media – instrument de comunicare în mediul 

academic online). 

Bîrcă Alic: Programul de formare: Dezvoltarea competențelor în EXCEL  

Program de formare continuă: SPSS 

Sainsus Valeriu: Help age; DVV International Atelier de politici privind Învățarea și Educația 

Adulților (ALE) și Învățarea pe tot Parcursul Vieții (LLL) 

Țurcan Galina: Program de formare continuă: Teoria și metodologia instruirii. 13,14, 17-19, 

20,21 ianuarie 2022, ASEM; 

Program de formare continuă: Teoria și metodologia curriculumului. 1-4, 7,8 februarie 2022, 

ASEM; 

Program de formare continuă: Psihologia educației. 14-21 martie 2022, ASEM; 
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Atelier de lucru: 3rd COMPASS Country Work shop, organized within the ERASMUS+ 

project, COMPASS, May 3-5, 2022 (hybrid). 

VII. SERVICII DE GHIDARE ȘI CONSILIERE ÎN CARIERĂ 

Serviciile de ghidare și consiliere în carieră la nivelul ASEM sunt delegate către Centrul de 

Ghidare în Carieră (CGC) din Academia de Studii Economice a Moldovei, înființat conform Deciziei 

nr.6/3 din 24.12.2014 a Senatului Academiei de Studii Economice. 

Centrul de Ghidare în Carieră aplică următoarele modalități de ghidare și consiliere: conversația 

față-în-față sau online, aplicarea testelor și chestionarelor, interviul, observarea comportamentului, 

analiza rezultatelor academice, analiza produselor activității beneficiarului, training-urile. În procesul 

de realizare a funcțiilor și obiectivelor, Centrul de Ghidare în Carieră, colaborează cu decanate, cadre 

didactice, reprezentanți ai pieței muncii, mediului de afaceri și societății civile. 

Ghidarea în carieră este unul dintre procesele educaționale care asigură succesul viitoarei 

generații. Conștientizarea punctelor forte, ghidarea în alegerea domeniului, profesiei, studiilor potrivite 

și suportul în dezvoltarea competențelor și abilităților necesare pieței muncii sunt elemente strict 

necesare în procesul de ghidare în carieră. Or, în anul de studii 2021-2022 studenții și profesorii 

facultății Economie Generală și Drept au fost antrenați în mai multe activități de ghidare și consiliere 

în carieră organizate de CGC ASEM, după cum urmează: 

1. Proiectul „Fii Student ASEM pentru o zi”, implicate studenți și profesori EGD; 

2. Proiectul (flashmob) de promovare a instituției ASEM; 

3. Proiectul „ASEM vine în liceul tău” 

4. Proiectul „Ești în căutarea unui job?” 

 

VIII. PARTENERIATUL SOCIAL 

Parteneriatul social pentru facultatea EGD este o condiție esențială pentru a plasa facultatea ca 

o structură administrativă și didactico-științifică deschisă și racordată la nevoile educaționale ale 

societății. Principala sarcină a facultății EGD în parteneriatul social este îmbunătățirea calității și 

eficienței educației universitare. Or, membrii facultății (cadrele didactice) tind să dezvolte, concomitent 

cu competențele profesionale, și o cultură antreprenorială, care presupune formarea în spiritul 

cooperării, cultivarea unor deprinderi de comunicare, depășind barierele psihologice legate de percepții 

și prejudecăți, încurajarea inițiativelor valoroase și a lucrului în echipă. 

Membrii facultății EGD și-au orientat integral demersul educativ asupra studentului ca partener 

în educație și încurajează următoarele aspecte: 
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▪ participarea studenților în procesul decizional; 

▪ democratizarea relației profesor-student; 

▪ implicarea studenților în proiecte de parteneriat; 

▪ încurajarea inițiativelor studenților și sprijinirea punerii lor în aplicare. 

Participarea studenților facultății la viața ASEM se realizează printr-o serie de practici, după 

cum urmează: 

▪ studenții facultății EGD sunt reprezentați în Senatului Studențesc al ASEM – ONG studențesc, 

apolitic și nonprofit. 

▪ Consiliul Facultății EGD include în componența sa reprezentanții studenților. 

▪ Activitatea Consiliului Studenților EGD ca organism reprezentativ al studenților, cu statut și 

program propriu recunoscut și respectat de profesori și de conducerea facultății; 

▪ Existența unui Cod de Etică Universitară prin care se aduc la cunoștință studenților într-un 

mod direct și prietenos cerințele ASEM, ei având dreptul de a exprima păreri, după care se angajează 

să-l respecte; 

▪ Acordarea de responsabilități în grupa academică și la nivel de facultate prin care studenții să 

contribuie la bunul mers al activităților din facultate; 

▪ Consultarea studenților atunci când sunt elaborate reguli pentru exprimarea opiniilor dar și 

pentru asumarea liberă a acestora; 

▪ Informarea permanentă a studenților în legătură cu tot ce se planifică și se realizează în ASEM 

prin diferite metode (afișaj, buletin informativ, anunțuri zilnice, rețele de socializare, grupuri pe 

Messenger/viber); 

▪ Crearea unui mediu universitar plăcut cu contribuția și participarea studenților. 

În anul de studii 2021-2022 membrii facultății EGD au depus eforturi în consolidarea 

parteneriatului pe axa relațiilor Facultate – Mediul de afaceri și asociații studențești, precum ELSA, 

ATS ș.a. 

Membrii facultății EGD au atras reprezentanții entităților din mediul de afaceri și autorități 

publice în organizarea și sponsorizarea de evenimente atât pentru studenți, cât și pentru profesori.  

Un alt eveniment cu implicarea reprezentanților Institutului Național al Justiției, Curții de 

Conturi a Republicii Moldova, IGP ș.a 

O altă formă de parteneriat cu mediul de afaceri în anul de studii 2021-2022 a fost atragerea și 

implicarea reprezentanților entităților în componența examenelor de licență în calitate de președinți de 

comisii; 
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Studenți ai anului 3 de studii și studenții masteranzi au realizat practica de producție. 

În anul de studii 2021-2022 comunitatea academică a facultății EGD a continuat parteneriatul 

cu asociațiile profesionale, cum ar fi Uniunea Avocaților, ACCA, CECCAR, CAFR. 

A continuat în anul de studii 2021-2022 parteneriatul cu autoritățile statului, membrii facultății 

fiind implicați în activitățile consultative și structuri ale acestora: 

Relații de parteneriat cu asociații profesionale de profil, instituții publice și ONG-uri 

1. Camera de Comerț și Industrie a Republicii Moldova; 

2. Uniunea Avocaților din Republica Moldova; 

3. Compania Internațională de Asigurări „ASITO” SA 

4. Compania de Asigurări „Garanție” SA 

5. Consiliul Superior al Magistraturii din Republica Moldova. 

BUCOS Tatiana –  Elaborarea studiului internațional „Youth entrepreneurship Problems in 

Eastern Partnership countries”, în colaborare cu universitățile: UTM, Moldova, RISEBA, Latvia, 

KSUFT, Ucraina, ASUE, Armenia, BTEU, Belarusi, BSU, Georgia 

FILIP Nolea – Relații de colaborare cu grup de cercetători din cadrul Universitatea „A.Russo” 

din Bălți / Facultatea „Științe reale, economice și ale mediului”, cu scopul realizării studiilor privind 

fenomenul migrației și publicarea articolelor științifice. 

COȘELEVA Natalia – Șeful Asociației Obștești „Centrul inițiativelor sociale și antreprenoriale 

ale femeilor”  

STRATAN Svetlana –  Membru al Asociației absolvenților Programelor de schimb din SUA – 

dr.,conf.univ.  

Membru al colegiului de redacție al unei reviste specializate 

BÎRCĂ Alic - Membru al Colegiului de redacție al revistei Економічна теорія та 

право/Economic Theory and Law, Kharkiv: Ukraine 

Membru al seminarului științific de profil 

1. BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil la specialitatea științifică 

521.03-„Economie și Management în activitate”  din cadrul Universității de Stat din Moldova. 

2. BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil Management și marketing în 

economia contemporană la specialitatea științifică 521.03-„Economie și Management în domeniu de 

activitate” 521.04 – „Marketing și logistică” din cadrul ASEM. 

3. VACULOVSCHI, Dorin. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici 

economice” din cadrul ASEM. 
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4. TOMȘA, Aurelia - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici 

economice” din cadrul ASEM. 

5. FEURAȘ, Eugenia. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici 

economice” din cadrul ASEM. 

6. BEJAN, Ghenadie. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici 

economice” din cadrul ASEM. 

7. CARA, Elena. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici 

economice” din cadrul ASEM. 

 

IX. ACTIVITATEA DE IMPLEMENTARE A PROGRAMELOR ŞI 

STRATEGIILOR NAŢIONALE 

În scopul realizării obiectivelor de implementare a Programelor şi Strategiilor naţionale, în cadrul 

Facultății EGD, este pus accentul pe actualizarea permanentă a listei bibliografice recomandată 

studenţilor la disciplinele de specialitate, în curriculum cursuluii fiind prevăzută studierea Programelor 

şi Strategiilor naţionale ce ţin de profilul specialităţii.  

Activitatea de implementare a programelor şi strategiilor naţionale în cadrul Departamentului 

„Drept” s-a desfășurat: 

 

STRATEGIA națională de dezvoltare ”Moldova 2030” 

 

(https://cancelaria.gov.md/sites/default/files/strategia_nationale_de_dezvoltare_moldova_2030-

t.pdf) 

• Strategia pentru protecţia copilului  

 

În scopul implementării prevederilor Convenţiei internaţionale cu privire la drepturile copilului, 

adoptate de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 22 noiembrie 1989, la care Republica 

Moldova a aderat prin Hotărîrea Parlamentului nr.408-XII din 12 decembrie 1990, Guvernul emite 

HOTĂRÎREA Nr.434 din 10.06.2014. Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei va asigura 

coordonarea procesului de elaborare şi promovare a Planului de acţiuni privind  implementarea 

Strategiei pentru protecţia copilului pe anii 2014-2020, în conlucrare cu autorităţile, organizaţiile şi 

instituţiile relevante. 

În contextul reformării sistemului de protecţie a copilului din Republica Moldova şi alinierii 

acestuia la standardele şi angajamentele europene şi internaţionale, în ultimii ani în Republica Moldova 

au fost înregistrate o serie de realizări importante.  

https://cancelaria.gov.md/sites/default/files/strategia_nationale_de_dezvoltare_moldova_2030-t.pdf
https://cancelaria.gov.md/sites/default/files/strategia_nationale_de_dezvoltare_moldova_2030-t.pdf
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Eforturile sporite s-au depus pentru realizarea reformei sistemului  de îngrijire a copiilor în situaţii 

de dificultate în baza Strategiei naţionale şi Planului de acţiuni privind reforma sistemului rezidenţial 

de îngrijire a copilului. Astfel, a fost elaborat cadrul normativ şi instituţional pentru dezvoltarea 

serviciilor alternative de tip familial privind îngrijirea copiilor.  

Obiectul de intervenţie a Strategiei este dedus din examinarea a trei arii principale de dezvoltare 

a politicilor în domeniul protecţiei copilului: reforma sistemului rezidenţial de îngrijire a copilului, 

violenţa faţă de copil şi concilierea vieţii de familie cu activitatea profesională din perspectiva 

drepturilor copilului. 

     În scopul prevenirii abandonului copiilor şi a mortalităţii infantile la nivel comunitar, a fost 

fundamentat mecanismul de colaborare interinstituţională între sistemul medical şi cel de asistenţă 

socială. 

În scopul soluţionării problemelor descrise prezenta Strategie este focusată pe trei obiective 

generale, divizate în obiective specifice: 

- Asigurarea condiţiilor necesare pentru creşterea şi educaţia copiilor în mediul familial 

- Prevenirea separării copilului de familie 

- Stoparea graduală a instituţionalizării copiilor cu vîrsta  de 0 - 3 ani 

- Reducerea continuă a numărului de copii aflaţi în îngrijire rezidenţială 

- Reducerea efectelor negative ale migraţiei părinţilor asupra copiilor rămaşi în ţară. 

- Prevenirea şi combaterea violenţei, neglijării şi exploatării copiilor, promovarea practicilor 

nonviolente în creşterea şi educarea copiilor. 

- Prevenirea violenţei, neglijării şi exploatării copiilor 

- Concilierea vieţii de familie cu activitatea profesională pentru asigurarea creşterii şi 

dezvoltării armonioase a copilului. 

- Redimensionarea semnificaţiei sociale a maternităţii şi paternităţii şi a rolului ambilor părinţi 

în creşterea şi educarea copiilor 

▪ STRATEGIA NAŢIONALĂ „MOLDOVA DIGITALĂ, 2030” 

 

În ultimele decenii asistăm la intensificarea relaţiilor internaţionale cât şi la dezvoltarea 

furtunoasă atât a relaţiilor comerciale internaţionale. În acelaşi timp progresele obţinute de tehnologiile 

informaţionale au dus în mod inevitabil la implementarea acestora în diferite domenii ale vieţii, inclusiv 

în relaţiile de comerţ intern şi cel internaţional.  
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      Integrarea în structurile internaţionale este o imperativitate a zilei pentru Republica Moldova, şi, în 

aceste condiţii, disciplina dată, de rând cu celelalte discipline din categoria „internaţionale”, îi va ajuta 

pe viitorii jurişti să se adapteze mai bine la noile realităţi existente. 

 Din aceste considerente, în noile planuri de studii pentru ciclul II masterat a fost inserată o nouă 

disciplină Dreptul comerţului electronic. Temei pentru inserarea acestei discipline a servit Hotărârea 

Guvernului Republicii Moldova cu privire la Strategia naţională de dezvoltare a societăţii 

informaţionale “Moldova Digitală 2020” nr. 857  din  31.10.2013//Monitorul Oficial nr.252-257/963 

din 08.11.2013. pe lîngă acest act normativ putem să enumerăm şi Lege privind comerţul electronic 

nr.284-XV din 22.07.2004 // Monitorul Oficial al R.Moldova nr.138-146/741 din 13.08.2004; Lege 

privind semnătura electronică şi documentul electronic nr.91  din  29.05.2014 // Monitorul Oficial 

nr.174-177/397 din 04.07.2014; Lege privind prevenirea şi combaterea criminalităţii informatice nr.20-

XVI  din  03.02.2009 // Monitorul Oficial nr.11-12/17 din 26.01.2010; Lege cu privire la serviciile de 

plată şi moneda electronică nr. 114  din  18.05.2012 // Monitorul Oficial nr.193-197/661 din 

14.09.2012; Hotărârea Guvernului Republicii Moldova cu privire la Concepţia guvernării electronice 

nr. 733  din  28.06.2006 // Monitorul Oficial nr.106-111/799 din 14.07.2006. 

 În cadrul cursului, pe lângă aspecte de ordin general legate de comerţul electronic, contractul în 

formă electronică, principalele etape ale negocierii, încheierii şi executării lui au fost analizate şi alte 

probleme nu mai puţin importante cum ar fi: mijloacele de probă în Internet; litigii privind contractul; 

dreptul de autor în sistemele informatice; protecţia consumatorilor în cadrul comerţului electronic; 

protecţia consumatorilor în cadrul comerţului electronic; iinfracţiunile în sistemele informatice; 

reglementarea comerţului electronic în Republica Moldova etc. 

 

• STRATEGIA NAŢIONALĂ DE OCUPARE A FORŢEI DE MUNCĂ  

 

În cadrul disciplinei Dreptul muncii, studenţii de la facultatea de drept studiază conform 

curriculei tema Rolul statului pe piaţa muncii. În acest context, în cadrul orelor practice studenţii 

analizează situaţia pe piaţa forţei de muncă din Republica Moldova, identifică probleme, propun soluţii, 

în special fiind preocupaţi de politica statului privind angajarea tinerilor în cîmpul muncii. La fel, 

pentru lucrul individual, studenţii pregătesc comunicări, prezentări cu tema: Măsuri de ocupare a forţei 

de muncă, Rolul statului în stimularea angajării tinerilor în Republica Moldova, Migraţia şi impactul 

acesteia asupra pieţii forţei de muncă din Republica Moldova. La fel, studenţii au participat la tîrgul 

locurilor de muncă organizat în cadrul ASEM, precum şi la mai multe ateliere în cadrul acestui 

eveniment. 
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• STRATEGIA NAŢIONALĂ ÎN DOMENIUL PROPRIETĂŢII INTELECTUALE 

 

Studenţii de la specialitatea Drept, studiază Dreptul proprietăţii intelectuale în anul 3 de studii. 

În afară de materialul teoretic, aceştia sunt preocupaţi de problemele practice cu care se confruntă 

proprietatea intelectuală în RM. În acest context, pentru activitatea individuală studenţilor le sunt 

repartizate teme ce ţin de cele mai actuale probleme ale proprietăţii intelectuale, la care urmează să 

lucreze şi să prezinte rapoarte. La fel, anual se organizează în cadrul Simpozionului tinerilor 

cercetători o secţiune destinată proprietăţii intelectuale în colaborare cu AGEPI, la care participă 

studenţii de la specialitatea Drept cu comunicări. 

▪ POLITICA NAŢIONALĂ DE SĂNĂTATE 

 

Politica Naţională de Sănătate reprezintă un ansamblu de priorităţi şi direcţii de dezvoltare în domeniul 

sănătăţii. Scopul Politicii Naţionale de Sănătate constă în crearea condiţiilor optime pentru realizarea 

maximă a potenţialului de sănătate al fiecărui individ pe parcursul întregii vieţi şi atingerea unor 

standarde adecvate de calitate a vieţii populaţiei. 

Obiectivele specifice ale Politicii Naţionale de Sănătate:   

    a) asigurarea securităţii economice şi sociale a populaţiei; 

    b) promovarea sănătăţii şi prevenirea maladiilor;     

    c) asigurarea unui început sănătos în viaţă; 

    d) menţinerea sănătăţii tinerii generaţii 

    e) controlul bolilor cronice necontagioase; 

    j) crearea unui mediu ambiant sănătos şi sigur 

   g) garantarea vieţii fără violenţă şi traume 

    i) asigurarea condiţiilor pentru ameliorarea sănătăţii mintale 

   l) controlul maladiilor contagioase 

   m) obţinerea de noi performanţe în sistemul de ocrotire a sănătăţii. 

Securitatea statului şi dezvoltarea durabila a societăţii vor fi obţinute şi prin intermediul 

menţinerii şi fortificării sănătăţii tinerei generaţii, prin intermediul parteneriatului dintre autorităţile 

administraţiei publice (centrale şi locale), comunitate, societatea civilă şi structurile internaţionale. 

Sănătatea umană este o condiţie a existenţei fizice a persoanei. Numai o persoană sănătoasă atât 

fizic cât şi moral, poate fi considerată pe deplin aptă de activitate şi un subiect activ al societăţii. Astfel, 

dreptul la protecţia sănătăţii este cerinţa fără de care nu poate exista fiinţa umană, respectiv, condiţia 

existenţa speciei umane în general.  
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     Includerea disciplinei „Dreptul sănătăţii” în planul de studii pentru specialitatea „Drept economic”, 

masterat, nu e deloc întâmplătoare deoarece cu toţii suntem consumatorii serviciilor medicale, în 

calitate de persoane fizice, şi e necesar de a şti de ce servicii putem beneficia şi de a ne proteja 

drepturilor în cazul survenirii malpraxisului.  

  Pe lângă aspectele de ordin general legate de dreptul la ocrotirea sănătăţii se analizează aşa probleme 

cum ar fi:  reglementarea activităţii personalului medical şi farmaceutic; drepturile şi obligaţiile 

pacienţilor în exercitarea dreptului la protecţia sănătăţii; acordarea ajutorului medical în realizarea 

dreptului la viaţă; reglementarea juridică a sănătăţii reproductive; dreptul la protecţia sănătăţii a 

bolnavilor cu maladii transmisibile; protecţia sănătăţii mentale; reglementarea transplantului de organe, 

ţesuturi şi de celule umane; cercetările biomedicale şi experimentele pe subiecţii umani: aspecte legale 

şi etice; măsurile legale pentru abuzuri în sistemul de sănătate.    

• STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SECTORULUI ÎNTREPRINDERILOR 

MICI ŞI MIJLOCII 

Cadrul de politici pe termen lung şi mediu privind dezvoltarea întreprinderilor micro, mici şi 

mijlocii (IMM-uri) din Republica Moldova este oferit de Strategia de dezvoltare a sectorului 

întreprinderilor mici şi mijlocii pentru anii 2012-2020 şi Planul de acţiuni privind implementarea 

acestei Strategii pentru anii 2012-2014.  

O direcţie prioritară a acestei Strategii este dezvoltarea capitalului uman prin promovarea 

competenţelor şi culturii antreprenoriale. 

În prezent, educaţia antreprenorială este parte componentă a cursurilor opţionale de profil 

economic care se conţin în Curriculumul Naţional ca ore obligatorii şi  opţionale recomandate de 

Ministerul Educaţiei. În cadrul ASEM educaţia şi formarea antreprenorială se realizează şi în cadrul 

orelor disciplinei de dreptul afacerilor care este asigurată de catedra de Drept privat.  

Curriculumul la disciplina „Dreptul afacerilor" constituie o parte componentă a Planului de 

învăţământ universitar, la ciclu I. Disciplina respectivă urmăreşte scopul familiarizării studenţilor cu 

principiile dreptului afacerilor, legislaţia ce reglementează activitatea de întreprinzător, deosebirea 

activităţii de întreprinzător de alte activităţi social – utile, determinarea cercului de activităţi premise 

faţă de cele pot fi practicate în baza permiselor speciale (licenţelor), monopol de stat sau a activităţilor 

interzise, procedura de înregistrare de stat a subiectelor dreptului afacerilor, organizarea şi activitatea 

persoanei juridice, modul de reorganizare şi lichidare a subiectelor dreptului afacerilor, procesul de 

insolvabilitate, principalele forme de organizare juridică a subiecţilor dreptului afacerilor şi organizarea 

internă a acestora. 
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În acest context, curriculumul universitar presupune o echilibrare a planurilor şi programelor de 

învăţământ, obţinerea unor rezultate adecvate cerinţelor zilei de azi şi tendinţelor dezvoltării social-

economice. Curriculumul universitar este o premisă a asigurării calităţii procesului de învăţământ. 

Totodată, pentru implementarea curriculum-ului disciplinar, dar şi eficientizarea procesului 

didactic la disciplina Dreptul afacerilor,  a fost  elaborat un set de materiale didactice precum manualul 

Dreptul afacerilor şi inclusiv Indicaţiile metodice la disciplina dreptul afacerilor (http://irek.ase.md/). 

În acelaşi timp cadrele didactice realizează stagii de practică de formare în cadrul diferitor întreprinderi.  

• STRATEGIA NAŢIONALĂ ÎN DOMENIUL PROTECŢIEI 

CONSUMATORILOR 

În contextul  aprobării de către Guvern a Strategiei în domeniul protecţiei 

consumatorilor pentru anii 2013-2020 la Facultatea de Economie Generală şi Drept a ASEM, în cadrul 

catedrei  „Drept privat” anual este actualizată şi  aprobată curriculumul la disciplina „Dreptul protecţiei 

consumatorului” la ciclul I – licenţă, ca o disciplină obligatorie pentru toate specialităţile de drept, 

inclusiv la ciclul II – master.  

Pe parcursul anului universitar 2021-2022, în vederea promovării conţinutului disciplinei 

respective au fost promovate acţiuni de informare şi educare cu caracter permament şi eficient, astfel 

încât implementarea curriculei la disciplina Protecţia consumatorilor fiind una temeinică şi eficientă. 

Scopul principal al Strategiei cu privire la creşterea capacităţii decizionale a consumatorilor, au fost 

desfăşurate prin acţiuni importante cu privire la informarea consumatorilor, pe de o parte, în calitate 

de studenţi despre drepturile lor şi, pe de altă parte, în calitate de beneficiari de produsele şi servicii 

plasate pe piaţă. Rolul şi importanţa programelor educaţionale va creşte, iniţiindu-se educarea 

consumatorilor în instituţiile de învăţămînt superior şi apoi, în baza unui curriculum mai complexe, la 

nivel de master, la disciplina Protecţia consumatorilor. 

Activitatea de implementare a programelor şi strategiilor naţionale în Departamentul „Teorie şi 

Politici Economice” s-a desfășurat: 

❖ La disciplina Competitivitatea națională în condițiile globalizării sunt implementate următoarele: 

1. Foaia de parcurs pentru ameliorarea competitivității Republicii Moldova. În special în cadrul 

temelor: 

- MODALITĂȚILE DE EVALUARE ȘI MODELE ALE COMPETITIVITĂȚII NAȚIONALE (la 

analiza dinamicii competitivității naționale a Republicii Moldova se atrage atenția în special la 

domeniile și direcțiile strategice de ameliorare a competitivității naționale); 

- COMPETITIVITATEA REGIONALĂ A ECONOMIEI NAȚIONALE  (pentru determinarea 

factorilor competitivității regionale și a dinamicii competitivității regionale a economiei naționale 

a  Republicii Moldova) 

http://irek.ase.md/
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- COMPETITIVITATEA EXPORTURILOR ÎN CONDIȚIILE GLOBALIZĂRII (în analiza 

avantajelor și dezavantajelor competitive a exporturilor Republicii Moldova și evidențierea  

instrumentelor și a modalităților de sporire a competitivității exporturilor Republicii Moldova) 

- POLITICI ȘI MODALITĂȚI DE AMELIORARE A COMPETITIVITĂȚII NAȚIONALE (în 

analiza politicilor regionale și sectoriale de ameliorare a competitivității naționale, în a direcțiilor 

și a măsurilor de creștere a competitivității naționale a Republicii Moldova) 

2. Strategia inovațională a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020 „Inovații pentru 

competitivitate” la temele: 

- COMPETITIVITATE NAȚIONALĂ: CATEGORIE ECONOMICĂ ȘI CARACTERISTICĂ A 

ECONOMIEI (în studierea căilor de orientare strategică a competitivității naționale în condițiile 

globalizării și în analiza factorilor determinanți ai competitivității naționale) 

- POLITICI ȘI MODALITĂȚI DE AMELIORARE A COMPETITIVITĂȚII NAȚIONALE 

(pentru accentuarea rolului inovațiilor și al tehnologiilor performante în politicile de asigurare a 

competitivității economiei naționale) 

 

❖ La disciplina Politici economice sunt analizate următoarele: 

Tema TEORII ALE POLITICILOR ECONOMICE. ROLUL STATULUI ÎN PROMOVAREA 

POLITICILOR ECONOMICE  

1. Strategia națională de dezvoltare „Moldova 2030” 

2. Planului de acțiuni al Guvernului pentru anii 2021-2022 

Tema STRATEGII DE POLITICI ECONOMICE. MODELAREA ACTIVITĂŢII 

ECONOMIEI NAŢIONALE    

1. Foaia de parcurs pentru ameliorarea competitivității Republicii Moldova 

2. Notă de concept privind viziunea Strategiei Naționale de Dezvoltare „Moldova 2030” 

3. Strtategia energetică a Republicii Moldova pînă în anul 2030 

Tema POLITICI ORIENTATE CĂTRE CERERE. POLITICILE BUGETARE ŞI 

FISCALE și  Tema POLITICA BUGETAR-FISCALĂ ÎN DIFERITE CONDIŢII 

ECONOMICE   

1. Planului de acțiuni al Guvernului pentru anii 2021-2022 

2. Politica fiscală pentru anul 2022 

3. Programului de activitate al Guvernului „Moldova vremurilor bune” (20.08.21) 

4. Legea bugetului de stat pe anul 2022 nr. 205 06.12.2021 // Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

– 2021. - Nr. 315-324. - 24 decembrie. 

Tema POLITICA MONETARĂ  și tema 6 POLITICA MONETARĂ ÎN DIFERITE CONDIŢII 

ECONOMICE 

1. Strategia politicii monetare a Băncii Naţionale a Moldovei pe termen mediu 

2. Evoluția  ratei inflației pe luni, trimestre in anii 2021- 2022 

3. Obiectivele strategice ale BNM pe anii 2018-2020 

4. Calendarul (graficul) operaţiunilor de politică monetară pentru anii:  2020,2021,2022 

5. Decizii de politica monetară ( luate pe parcursul anilor 2020- 2022) 

Tema POLITICI ORIENTATE CĂTRE OFERTĂ  

1. Strategia de inovare pentru 2013-2020 „Inovații pentru competitivitate” 

2. Strategia de mediu pentru 2014-2023 

3. Convenția în domeniul formării stabile până în anul 2030 ( adoptata in 2016) 

4. Strategia de dezvoltare a sectorului întreprinderilor mici si mijlocii pentru anii 2012-2020 
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Tema POLITICA DE CREŞTERE ECONOMICĂ   

1. Strategia de inovare pentru 2013-2020 „Inovații pentru competitivitate” 

2. Strategia de mediu pentru 2014-2023 

3. Strategia națională de ocupare a forței de muncă 2017-2021 

4. Programul Național de Dezvoltare Educație Incluzivă pentru 2011-2020 

5. Convenția în domeniul formării stabile până în anul 2030 ( adoptata in 2016) 

Tema POLITICILE ANTIINFLAŢIONISTE ŞI DE ECHILIBRARE A PIEŢEI MONETARE  

1. Evoluția  ratei inflației pe luni, trimestre in anii 2021- 2022 

Tema POLITICI ANTIŞOMAJ ŞI DE OCUPARE A FORŢEI DE MUNCĂ   

1. Strategia națională de ocupare a forței de muncă 2017-2021 

2. Planul național de prevenire și combatere a traficului de ființe umane 

3. Strategia Națională de Dezvoltare a Sectorului Tineret 2020 

4. Strategia națională în domeniul migrației și azilului acoperă perioada 2011-2020 

5. Programul național strategic in domeniul securității demografice a Republicii Moldova (2011-

2025). 

Tema POLITICA VALUTARĂ  

1. Calendarul (graficul) operaţiunilor de politică monetară pentru anii:  2020,2021,2022 

2. Decizii de politica monetară ( luate pe parcursul anilor 2020- 2022) 

3. Obiectivele strategice ale BNM pe anii 2018-2020 

4. Activitatea Băncii Naționale a Moldovei pe piața valutară  pe luni (anii 2020-2022) 

Tema POLITICI COMERCIALE  

1. Strategia de dezvoltare a turismului „Turism 2020” 

2. Foaia de parcurs pentru ameliorarea competitivității Republicii Moldova 

3. Prevederile Strategiei de dezvoltare a comerţului interior în Republica Moldova pentru anii 2014-

2020. 

4. Strategia naţională de atragere a investiţiilor şi promovare a exporturilor pentru anii 2016-2020 

 

 

❖ La elaborarea Proectului economic la specialitatea EG, sunt puse în lista bibliografică obligatorie 

următoarele:  

La tema Eficiența politicilor comerciale și impactul comerțului electronic asupra consumului în 

economiile contemporane 

1. Strategia Națională in domeniul protecției consumatorilor pentru perioada 2013-2020; 

2. Strategia națională de dezvoltare a societății informaționale „Moldova Digitala 2020”; 

3. Strategia Naţională de edificare a societăţii informaţionale- "Moldova electronică" 

4. Strategia naţională de atragere a investiţiilor şi promovare a exporturilor pentru anii 2016-2020 

5. Strategia de dezvoltare a industriei tehnologiei informaţiei şi a ecosistemului pentru inovare digitală 

pe anii 2018-2023 şi a Planului de acţiuni privind implementarea acesteia 

La tema Politici de ocupare a resurselor de muncă în Republica Moldova.  

1. Programul național de reabilitare și integrate socială a persoanelor cu dizabilități, 

2. Programul național strategic in domeniul securității demografice a Republicii Moldova (2011-

2025). 

3. Strategia de dezvoltare a educației pentru anii 2014-2020 „Educația 2020 ; 

La tema Politici de reglementare a migraţiei și impactul acesteia asupra situaţiei social-

economice din Republica Moldova.  

1. Programul național de reabilitare și integrate socială a persoanelor cu dizabilități, 
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2. Programul național strategic in domeniul securității demografice a Republicii Moldova (2011-

2025). 

La tema Efectele modificărilor instrumentelor politicii fiscale în Republica Moldova.  

1. Planului de acțiuni al Guvernului pentru anii 2021-2022 

2. Legea bugetului de stat pe anul 2022 nr. 205 06.12.2021 // Monitorul Oficial al 

3. Republicii Moldova. – 2021. - Nr. 315-324. - 24 decembrie. 

La tema Politici sustenabile de creștere economică.  

1. Programul național strategic in domeniul securității demografice a Republicii Moldova (2011-

2025). 

2. Strategia de dezvoltare a educației pentru anii 2014-2020 „Educația 2020 ; 

3. Strategia de dezvoltare a sectorului întreprinderilor mici si mijlocii pentru anii 2012-2020, 

4. Strategia inovațională a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020 „Inovații pentru 

competitivitate”; 

5. Strategia naţională de atragere a investiţiilor şi promovare a exporturilor pentru anii 2016-2020 

La tema Politici de intervenție a Statului în reglementarea pieței  

1. Strategia Națională in domeniul protecției consumatorilor pentru perioada 2013-2020; 

2. Strategia de dezvoltare a sectorului întreprinderilor mici si mijlocii pentru anii 2012-2020, 

3. Strategia inovațională a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020 „Inovații pentru 

competitivitate”; 

La tema Analiza politicii bugetar-fiscale și a bugetului de Stat pentru anul 2022.  

1. Planului de acțiuni al Guvernului pentru anii 2021-2022 

2. Politica fiscală pentru anul 2022 

3. Programului de activitate al Guvernului „Moldova vremurilor bune” (20.08.21) 

4. Legea bugetului de stat pe anul 2022 nr. 205 06.12.2021 // Monitorul Oficial al 

5. Republicii Moldova. – 2021. - Nr. 315-324. - 24 decembrie. 

La tema Securitatea alimentară și destabilizarea ecosistemelor 

1. Strategia Națională in domeniul protecției consumatorilor pentru perioada 2013-2020; 

2. Programul național in domeniul nutriției și alimentației pentru anii 2014-2020, 

3. Strategia de mediu pentru anii 2014-2023; 

4. Strategia Națională de Dezvoltare Agricolă și Rurală pentru anii 2014-2020 

5. Strategia de dezvoltare a industriei tehnologiei informaţiei şi a ecosistemului pentru inovare digitală 

pe anii 2018-2023 şi a Planului de acţiuni privind implementarea acesteia 

La tema Efectele macroeconomice ale politicii monetare 

1. Strategia politicii monetare a Băncii Naţionale a Moldovei pe termen mediu 

2. Obiectivele strategice ale BNM pe anii 2018-2020 

3. Calendarul (graficul) operaţiunilor de politică monetară pentru anii: 

4. 2020,2021,2022 

5. Decizii de politica monetară ( luate pe parcursul anilor 2020- 2022) 

La tema Politici de gender și problemele gender în economiile țărilor emergente 

1. Programul național de asigurare a egalității de gen; 

La tema Politici de susţinere a concurenţei.  

1. Strategia Națională in domeniul protecției consumatorilor pentru perioada 2013-2020; 

2. Strategia inovațională a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020 „Inovații pentru 

competitivitate”; 

3. Strategia naţională de atragere a investiţiilor şi promovare a exporturilor pentru anii 2016-2020 

La tema Securitatea energetică a Republicii Moldova – între stabilitate și dezechilibru. 

1. Strategia de mediu pentru anii 2014-2023; 
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2. Strtategia energetică a Republicii Moldova pînă în anul 2030 

3. Strategia de dezvoltare a industriei tehnologiei informaţiei şi a ecosistemului pentru inovare digitală 

pe anii 2018-2023 şi a Planului de acţiuni privind implementarea acesteia 

 

 

❖ La disciplina de specialitate ”Strategii de Creștere și Dezvoltare Economică” în lista bibliografică 

obligatorie sunt incluse următoarele: 

1. STRATEGIA NAȚIONALĂ DE DEZVOLTARE ”MOLDOVA 2030” - 

https://cancelaria.gov.md/ro/content/strategia-nationala-de-dezvoltare-moldova-2030-aprobata-de-

parlament 

2. STRATEGIA NAŢIONALĂ DE DEZVOLTARE „MOLDOVA 2020” -  raport de evaluare 

https://www.m4eg.eu/media/2646/6raport_evaluare_md2020_rom.pdf 

3. STRATEGIA NAŢIONALĂ PRIVIND OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ PENTRU ANII 

2017-2021 - https://gov.md/sites/default/files/document/attachments/intr20_65.pdf  

4. STRATEGIA NAŢIONALĂ DE DEZVOLTARE REGIONALĂ (CENTRU, NORD, SUD) 2016-

2020 - http://www.adrcentru.md/pageview.php?l=ro&id=2637&idc=540 

5. STRATEGIA NAȚIONALĂ DE DEZVOLTARE A SECTORULUI ÎNTREPRINDERILOR MICI 

ȘI MIJLOCII PENTRU ANII 2012-2020 și Planul de acțiuni, aprobate prin HG nr.685 din 

13.09.2012 

6. STRATEGIA  NAȚIONALĂ  PRIVIND  OCUPAREA FORȚEI  DE  MUNCĂ  PENTRU  ANII 

2017-2021 și Planul de acțiuni, aprobate prin HG nr.1473 din 30.12.2016 

7. STRATEGIA  NAȚIONALĂ  ”DIASPORA-2025” și a Planului de acțiuni, aprobate prin HG nr.200 

din 26.02.2016 

8. Strategia Europa 2020 - http://green.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=94&t=/Bune-

practici/Uniunea-Europeana#idc=91& 

 

 

❖ La elaborarea Tezelor de licență la specialiatea „Economie Generală”, în cadrul unor teme au fost 

făcute referințe la următoarele: 

- Tema „Rolul sectorului TIC pentru dezvoltarea durabilă a economiei naționale în 

contextul digitalizării” 

1. Strategia de dezvoltare a industriei tehnologiei informaţiei şi a ecosistemului pentru inovare digitală 

pe anii 2018-2023 şi a Planului de acţiuni privind implementarea acesteia 

- Tema „Rolul ideilor și a proprietății intelectuale în dezvoltarea economică” 

1. Strategia pentru o economie incluzivă, durabilă și digitală până în anul 2030 

2. Strategia națională de dezvoltare ”Moldova 2030” 

- Tema „Dezvoltarea sectorului energetic al Republicii Moldova prin prisma utilizării 

resurselor energetice netradiționale” 

1. Strategia energetică a Republicii Moldova până în anul 2030  

- Tema „Aspecte ale afacerilor în țările Uniunii Europene în economia digital” 

1. Strategia Naţională de dezvoltare a societăţii informaţionale ,,Moldova digitală 2020” 

2. Strategia Strategiei de creştere a competitivităţii industriei tehnologiei informaţiei pe anii 2015-2021 

 

https://cancelaria.gov.md/ro/content/strategia-nationala-de-dezvoltare-moldova-2030-aprobata-de-parlament
https://cancelaria.gov.md/ro/content/strategia-nationala-de-dezvoltare-moldova-2030-aprobata-de-parlament
https://www.m4eg.eu/media/2646/6raport_evaluare_md2020_rom.pdf
https://gov.md/sites/default/files/document/attachments/intr20_65.pdf
http://www.adrcentru.md/pageview.php?l=ro&id=2637&idc=540
http://green.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=94&t=/Bune-practici/Uniunea-Europeana#idc=91&
http://green.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=94&t=/Bune-practici/Uniunea-Europeana#idc=91&
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Activitatea de implementare a programelor şi strategiilor naţionale în Departamentul „Resurse 

Umane, Afaceri Publice și Comunicare” s-a desfășurat: 

Strategii moderne de predare-învățare pe aplicația Microsoft Teams, Strategii didactice în 

învățarea sau predarea online, Curriculum universitar: abordare sistemică, Proiectarea și elaborarea 

conținuturilor didactice curriculare, Strategii clasice de evaluare, Strategii de evaluare digitală, 

Strategii specifice de eval,uare, Integral toate componentele, Integral toate componentele, Comunicare 

didactică universitară, Social media – instrument de comunicare în mediul academic online). 

Cursul Strategii moderne de predare-învățare pe aplicația Microsoft Teams, 2022, ASEM, 

Formator, România. 2022, Brașov; 

Curs Strategii didactice în învățarea sau predarea online, 20-21 ianuarie 2021, Chișinău, ASEM; 

 

 

X. ACTIVITATEA DE CERCETARE-INOVARE 

Activitatea de cercetare-inovare a personalului academic al facultății EGD s-a realizeazat, în 

cadrul celor trei departamente multiaspectual. În conformitate cu Regulamentul cu privire la normarea 

activității științifice-didactice în ASEM activitatea de cercetare inovare se realizează prin: efectuarea 

cercetărilor științifice; elaborarea produselor de program; publicarea articolelor științifice; brevetarea 

rezultatelor cercetării; elaborarea și editarea monografiilor, culegerilor științifice; realizarea tezelor de 

doctorat /postdoctoral; participarea la proiecte științifice și coordonarea de proiecte științifice; 

participarea la conferințe științifice și competiții sportive; alte activități. 

Pe parcursul anului de studii 2021-2022, membrii Facultății au fost antrenați în diferite activități 

de cercetare, evaluare și analiză a diferitor programe cu caracter național sau local.  

Direcțiile prioritare de cercetare ale departamentului „Resurse umane, afaceri publice și 

comunicare” au fost: managementul resurselor umane, piața muncii, administrație publică, politici 

sociale, studii demografice comunicare etc. Pe parcursul ultimului an colaboratorii catedrei au fost 

implicați activ în activitatea de cercetare științifică, participând nemijlocit la realizarea diferitor 

cercetări științifice. Rezultatele cercetărilor științifice ale cadrelor didactice ale departamentului 

„Resurse umane, afaceri publice și comunicare” sunt implementate în procesul didactic prin inserarea 

acestor rezultate în prelegerile ținute de ei în fața studenților, prin conducerea proiectelor de cercetare 

științifică a studenților în cadrul cercurilor studențești, prin publicarea de lucrări metodico – practice, 

monografii și manuale (note de curs), comunicări (rezumate) și articole științifice. Multe dintre 
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articolele științifice publicate au fost prezentate la conferințe științifice, inclusiv internaționale. De 

asemenea, o bună parte din comunicări au fost publicate în: revista de specialitate „Economica” editată 

de ASEM, precum și culegerile de articole ale conferințelor științifice la care au participate membrii 

departamentului. 

Pe parcursul anului de studii 2021-2022 membrii departamentului Resurse umane, Afaceri 

publice și comunicare au fost implicați în următoarele proiecte de cercetare: 

Bîrcă Alic, Vaculovschi Dorin, Abramihin Cezara, Sainsus Valeriu, Șarai Natalia – în 

programul de stat „Dezvoltarea politicilor pe piața muncii în vederea sporirii ocupării forței de 

muncă” 

Vaculovschi Dorin, Țurcan Galina, Bîrcă Alic, Șarai Baieșu Marina – membrii în cadrul 

proiectului internațional „Children Left Behind by Labour Migration: Suporting Moldovan and 

Ukrainian Transnational Families in the EU (CASTLE)” 

Boguș Angela – în programul de stat ”Drepturile omului în Republica Moldova: dimensiunea 

financiară și consolidarea prin gestiunea eficientă a cheltuielilor publice” 

Vaculovschi Dorin - Membru în cadrul proiectului Jean Monnet EUMIGRA 

Bîrcă Alic – membru în cadrul proiectului Elaborarea standardelor de calificare în științele 

economice, specializarea Managementul Resurselor Umane, finanțator Banca Mondială, beneficiar 

Ministerul Educației și cercetării al Republicii Moldova 

Sainsus Valeriu Patrimoniu și înnoire urbană: spațiile creative, cultura incluzivă și antrenarea 

spiritului civic.  Creatonvil, Proiect AUF. 

 

Manifestări științifice organizate (la nivel național și internațional) 

În anul 2021-2022 în cadrul departamentului „Resurse umane, Afaceri publice și Comunicare 

a fost organizată o manifestare științifică precum urmează: 

 

Tabelul 10. Manifestări științifice organizate de departamentul „Resurse umane, Afaceri 

publice și Comunicare” pe parcursul anului universitar 2021-2022 

Nr. Data Statutul (seminar, 
conferință, masă 

rotundă, simpozion) 

Denumirea Numărul de 
participanți 

1 28 octombrie 
2020 

Masă rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și 
uniunea europeană: convergențe și 
divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, 
Chișinău  

50 

 

https://ase.md/0_raport_ps_secrieru_2020_final_a/
https://ase.md/0_raport_ps_secrieru_2020_final_a/
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De asemenea, membrii departamentului RUAPC au participat la următoarele congrese, 

simpozioane, seminare științifice, mese rotunde a cadrelor didactice, organizate în țară sau peste hotare, 

precum urmează:  

Vaculovschi Dorin: Colocviul Internațional „Transnational families in focus”. Proiectul 

„CASTLE – Copiii lăsați în urmă de migrația forței de muncă: sprijinirea familiilor transnaționale 

moldovenești și ucrainene în UE – ICMPD/2021/MPF-357-004”. 14-16 septembrie 2021; 

The International Conference, "Economic Security in the context of sustainable development", 

organized by the Department "Theory and Economic Policy", ASEM, on 17.12.2021, Chisinau, 

Moldova; 

Workshopul „Vectorul European al migrației din Republica Moldova: impactul socio-economic 

și demografic, în cadrul priectului Jean Monnet Chair in EU studies and Migration / EUMIGRA; 

Masa rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și uniunea europeană: convergențe și 

divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, Chișinău. 

Baieșu Marina: Conferința Științifică Internațională „30 DE ANI DE REFORME 

ECONOMICE ÎN REPUBLICA MOLDOVA: PROGRES ECONOMIC PRIN INOVAȚIE ȘI 

COMPETITIVITATE” , dedicată aniversării a 30 de ani de la înființarea Academiei de Studii 

Economice. a Moldovei., 24-25 septembrie 2021; 

KIX EAP HUB Regional Conference (EPIC): ”Education Policy and Innovation”, 7,14,21,28 

October 2021; 

Simpozionului științifico-practic dedicat ZILEI MONDIALE A CALITĂŢII – 2021 cu 

genericul Sustenabilitatea: îmbunătățirea produselor destinate consumatorilor și planetei, organizat de 

Departamentul Management și Antreprenoriat și Departamentul Comerț, Turism şi Alimentație 

Publică, ASEM, ed. A 7-a, 11 noiembrie 2021; 

International Conference: ”Economic security în the context of sustainable development”, 

organized by the Department ”Theory and Economic Policy”, ASEM,  17 decembrie 2021; 

Jean Monnet Conference "Protecting Intellectual Property in the Digital Age",  March 31, 2022; 

International Week, 7-th Edition, The Bucharest University of Economic Studies, București, 

Romania, 9-13 mai, 2022; 

International Scientific-Practical Conference: ”Adaptability - a SOFT competence in achieving 

sustainability in a (post) pandemic context. Interdisciplinary approaches”, organized by the ACADEM-
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NORD Study and Consulting Center and The Department of Economic Sciences of Alecu Russo Balti 

State University, online,  27 may, 2022; 

Conferinta Internatională ”Familii fără frontiere din Ucraina și Moldova. Concluzii preliminare 

ale unei cercetări unice despre familiile transnaționale”, 7 iunie 2022; 

Conferinţa internațională  cu genericul  STRATEGII ȘI POLITICI DE MANAGEMENT ÎN 

ECONOMIA CONTEMPORANĂ (ediţia a VII-a) - ICSPM 2022, , organizată de Departamentul 

Management și Antreprenoriat, ASEM,  9-10 iunie, 2022; 

Colocviul Internațional „Transnational families in focus”. Colocviul a fost realizat în cadrul 

proiectului „CASTLE – Copiii lăsați în urmă de migrația forței de muncă: sprijinirea familiilor 

transnaționale moldovenești și ucrainene în UE – ICMPD/2021/MPF-357-004” fiind axat pe definirea 

cadrului metodologic și  instrumentelor de cercetare, 14 – 16 septembrie 2021 

Masă rotundă PIAȚA MUNCII DIN REPUBLICA MOLDOVA ȘI UNIUNEA 

EUROPEANĂ:CONVERGENȚE ȘI DIVERGENȚE, 28 octombrie 2021 

Erasmus+ din Moldova, Seminar pentru instituțiile de învățământ superior din Moldova cu 

genericul “Predarea bazată pe cercetare: instrument pentru asigurarea calității și competitivității 

cooperării universitate-business“, 10 noiembrie 2021 

Seminarul Erasmus+ Worldwide, cu genericul ”Oportunitățile Erasmus+ pentru instituțiile de 

învățământ superior din întreaga lume”. 23-25 noiembrie 2021 

Școala de toamnă în Resurse Umane, FEAA UVT IHRM SCHOOL 2021: ”Employability and 

Talent Management in the Digital Era – Best Practices”, Special topic:  Navigating the Crises of 

COVID-19: Human Resource Professionals Battle Against the Pandemic, organizată in colaborare cu 

Universitatea de vest din Timisoara, 15th  -17th  DECEMBER 2021- online edition. 

Boguș Angela: Seminar științifico-practic cu participare internațională -  Drepturile 

Economice, Sociale și Culturale în Republica Moldova: dezvoltarea cadrului metodologic de evaluare 

și monitorizare 14.09, ASEM;  

Masa rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și uniunea europeană: convergențe și 

divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 

Colocviul internațional: Transnational families in focus - International colloquium - 14 – 15 – 

16 September 2021; 

Colocviul depozitarul central unic – 23.09.2021; 

Conferința Internațională online „Green Energy Dialogue – Actions to follow”, 21.11.21; 
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Seminar Acțiune de dezvoltare a capacităților de instruire online  Ministerul Finanțelor: 

noiembrie 202; 

Erasmus+ AI and GDPR – Trends and Practices, 30.11.2021. 

Borcoman Raisa: International Scientific Conference “30 Years of Economic Reforms in the 

Republic of Moldova: Economic Progress via Innovation and Competitiveness ” dedicated to the 30th 

Anniversary of the establishment of the Academy of Economics Studies of Moldova.  

Conferinţa Ştiinţifică Internaţională „30 de Ani de Reformă Economică în Republica Moldova: 

prin Inovare şi Competitivitate spre Progres Economic.”ASEM, 24-25 septembrie, 1921, Chisinau,  

Moldova.  

Masa rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și uniunea europeană: convergențe și 

divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, Chișinău. 

Conferință internatională ”Familii fără frontiere în Ucraina și Moldova. ” (Concluziile 

preliminare ale unei cercetări unice asupra familiilor transnaționale”,  organizată de Centrul pentru 

studiul familiilor transnaționale din cadrul Universității Babeș-Bolyai din Cluj și Fundația Terre des 

hommes România în cadrul Acțiunii Castle – Copiii lăsați acasă de migrația forței de muncă: sprijinirea 

familiilor transnaționale moldovenești și ucrainene în UE – Bucuresti, 7 Iunie 2022; 

 Conferința Științifică Internațională  STRATEGII ȘI POLITICI DE MANAGEMENT ÎN 

ECONOMIA CONTEMPORANĂ (ediția a VII-a), ASEM, 9.06. – 10.06. 2022. 

Jorovlea Elvira: International Scientific Conference “30 Years Of Economic Reforms In The 

Republic Of Moldova: Economic Progress Via Innovation And Competitiveness”, September 24-25, 

2021; 

Masa rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și uniunea europeană: convergențe și 

divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 

Colocviul internațional: Transnational families in focus 14 – 15 – 16 September 2021; 

Conferinţa Știinţifică Internațională Strategii și politici de management în economia 

contemporană , Chișinău, 2022; 

International scientific-practical conference, noiembrie, 2021, Teze, Germany, 2021; 

Simpozion international: „Intellectual capital is the foundation of innovative development 

‘2022”, 29-30 aprilie, 2022, Germania, 2022. 

Mancaș Maria: International conference: Management Strategies and Policies in the 

Contemporary Economy/ „Strategii și politici de management în economia contemporanăˮ, secțiunea 
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The Digital Transformation of the Socio-Economic System/ Transformarea Digitală a Sistemului 

Socio-Economic din 9-10 iunie 2022; 

Online Study visit to the UniGRAZ (University of Graz)/Austria, 15 - 16 June 2021. Project 

COMPASS Ref. nr. 597889-EPP-1-2018-1-MD-EPPKA2-CBHE-SP WP / Deliverable/ Action WP3/ 

D3.1/ Act. 3.1.2- Study visits on ULLL strategy development Project partner (s) P12- University of 

Graz/Austria – UniGRAZ Place/ Date Graz, Austria (online) / 15-16 June 2021 

Третий семинар на курсе CONNECT* Цифровое обучение в ВУЗе. Cеминар Элементы 

синхронного класса и методы интерактивности. 22 июня 2022, 10.00 -12.30 по Молдавскому 

времени (с 11.00 до 13.30 по Армянскому и Грузинскому времени). 

International Project Romania-Moldova, Faculty of Economics and Business Administration, 

West University of Timisoara; Academy of Economic Studies of Moldova, Chisinau , International 

Human Resources Management School on Employability and Talent Management in the Digital Era – 

Best Practices, Navigating the Crises of COVID-19: Human Resource Professionals Battle Against the 

Pandemic, 15TH-17TH December 2021, Online Edition; 

Workshop 3 rd COMPAS S Country Workshop, organized within the ERASMUS+ project, 

COMPASS, May 3-5, 2022 (hybrid).ERASMUS+ project, Towards European University Lifelong  

Learning Model in Moldova / COMPASS Project no.: 597889-EPP-1-2018-1-MD-EPPKA2-CBHE-

SP. Web: http://compass-project.md; 

Conferința internatională „Familii fără frontiere din Ucraina și Moldova. Concluzii preliminare 

ale unei cercetări unice despre familiile transnaționale”- organizată de Centrul pentru studiul familiilor 

transnaționale din cadrul Universității Babeș-Bolyai din Cluj și Fundația Terre des hommes România 

în cadrul Acțiunii Castle - Copiii lăsați acasă de migrația forței de muncă: sprijinirea familiilor 

transnaționale moldovenești și ucrainene în UE, 7 iunie 2022; 

Masa rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și uniunea europeană: convergențe și 

divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 

Colocviul internațional: Transnational families in focus 14 – 15 – 16 September 2021; 

Master Class „Instrumente online pentru Time & Task management”, organizat de Smart Caffe, 

ASEM în colaboratea cu Code4Moldova, la 4 Martie 2021. „Fostering university-enterprise 

cooperation and entrepreneurship of students via SMART Caffes/SMART”, ERASMUS+, Project nº 

585620-EPP-1-2017-1-EL-EPPKA2-CBHE-JP; 
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Conferința „Protecția proprietății intelectuale în era digitală”, Chișinău, 31 Martie 2022. Rodica 

CRUDU Coordonator al proiectului Jean Monnet EUPROIN, Asociația de Cultură Juridică Henri 

Capitant, Moldova; 

Conferința internațională Securitatea economică în contextul dezvoltării durabile: conferință 

internațională. În cadrul: Departamentului  „Teorie și Politici Economice” din 11 decembrie 2020, 

ASEM. 

Radu Galina: Conferință națională Program de dezvoltare pentru cadrele didactice. „Bune 

practici în școala proactivă”  – ediția VI –a, 18.06.2021; 

Conferința Transnațională  „ Educație online fără hotare”, 22-24 iunie, 2021; 

Technical Assistance Mission „Research based teaching as an university-business cooperation 

for the labour' force quality and competitiveness”, „Predarea bazată pe cercetare: instrument pentru 

asigurarea calității și competitivității cooperării universitate-business”.                                                 

10.11.2021; 

Conferința națională cu participare internațională „Educația din perspectiva Clasei Viitorului”, 

ediția a doua din 12-13 noiembrie 202; 

Evenimentul Dialog on-line privind GDPR și Inteligență Artificială – Tendințe și practici. 

Asociația Businessului European (EBA Moldova) în cooperare cu Asociația pentru Protecția 

Vieții Private și Erasmus; 

Colocviul Internaţional de Ştiinţe ale Limbajului, „Eugen Coşeriu", dedicat celor 100 de ani de 

la naşterea marelui lingvist, reuneşte reprezentanţi ai mediului academic din tot spaţiul românesc. 

Responsabil proiect  Viorica Molea conferențiar la Universitatea de Stat din Moldova; Eugenia Bojoga 

- Lector de limba română la Institutul Pontifical Oriental, Vatican; Lector univ. dr. la Universitatea 

“Babeș-Bolyai” din Cluj-Napoca, 01.12.21; 

Conferința Internațională Științifico-Practică „Securitatea Economică în Contextul Dezvoltării 

Durabile”, regim mixt (offline+online). „Economic security în the context of sustainable development”  

, Departamentul Teorie și Politici Economice, ASEM, 17 decembrie 2021, orele 10:00 – 17:15; 

Conferinţa Republicană a Cadrelor Didactice. „CONFERINŢA REPUBLICANĂ A 

CADRELOR DIDACTICE”, Universitatea de Stat din Tiraspol, cu sediul la Chișinău, 26–27 februarie, 

2022; 

International conference „European Integration through the straightening of education, 

research, innovations in Eastern Partnership Countries” EUSHARE 
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Conferința științifică internațională „Integrarea europeană prin redresarea educației, cercetării, 

inovației în țările Parteneriatului Estic”. Universitatea de Stat din Moldova, mun. Chișinău, Mediacor, 

USM blocul 4 cabinetul 421a; 16-17 mai ,2022; 

Conferința internațională „Familii fără frontiere din Ucraina și Moldova. Concluzii preliminare 

ale unei cercetări unice despre familiile transnaționale” Conferința este din cadrul proiectului 

CASTLE, București, 7 iunie 2022; 

Masă rotundă: „Enhancing EU actorness in EaP", ENACTED project – "European Union and 

its neighbourhood: Network for enhancing EU's actorness in the eastern borderlands”, co-finanțat de 

programul Erasmus+ al UE organised by the ASEM, 21.05.2021; 

Masă rotundă: „Piața muncii din Republica Moldova și Uniunea Europeană: convergențe și 

divergențe” , ASEM, Bloc F, sala 203, Chișinău, str. Bănulescu Bodoni, 59. Departamentul RUAPC, 

28.10.2021; 

Workshop: Towards European University Life Long Learning in Moldova – Compass,  Al 3-

lea workshop national organizat în cadrul proiectului COMPASS (ERASMUS+); Academia de Studii 

Economice din Moldova, în colaborare cu European University Continuing Education Network 

(EUCEN), Belgia, organizează al 3-lea Workshop Naţional în cadrul proiectului ERASMUS+, 

COMPASS,ASEM, 3-5 mai, 2021; 

Conferinţa Știinţifică Internațională „Strategii si politici de management în economia 

contemporană” (ediţia a VII-a) Departamentul Management și Antreprenoriat, Academia de Studii 

Economice din Moldova,   9-10 iunie 2022. 

Țurcan Galina: Conferința internațională „Familii fără frontiere din Ucraina și Moldova. 

Concluzii preliminare ale unei cercetări unice despre familiile transnaționale”. 7 iunie 2022, la 

București, România; 

Conferinţa Ştiinţifică Internaţională „30 de ani de Reformă Economică în Republica Moldova: 

prin Inovare şi Competitivitate spre Progres Economic.”, Chişinău, ASEM, 24-25 septembrie 2021; 

Conferința Științifică Internațională „Cercetarea, inovarea și dezvoltarea din perspectiva eticii 

globale”, ediția a III-a, Chișinău, UTM. 15 aprilie 2022; 

Conferință Internațională: Strategii și politici de management în economia contemporană 

(ediția a VII-a), Chișinău, ASEM. 9-10 iunie 2022; 

The International Conference, "Economic Security in the context of sustainable development", 

organized by the Department "Theory and Economic Policy", ASEM, on 17.12.2021, Chisinau, 

Moldova; 
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Workshop "VECTORUL EUROPEAN AL MIGRAȚIEI DIN REPUBLICA MOLDOVA: 

IMPACTUL SOCIO-ECONOMIC ȘI DEMOGRAFIC", organizat în data de 10 Mai 2022;  

Colocviul Internațional „Transnational families in focus”. Proiectul „CASTLE – Copiii lăsați 

în urmă de migrația forței de muncă: sprijinirea familiilor transnaționale moldovenești și ucrainene în 

UE – ICMPD/2021/MPF-357-004”. 14-16 septembrie 2021; 

Masă rotundă: „Piața muncii din Republica Moldova și Uniunea Europeană: convergențe și 

divergențe” , ASEM, 28 octombrie 2021.                                                

Abramihin Cezara: Conferință internațională: ECOTREND 2021 „Sustainable Economies and 

Digitalization: opportunities and challenges in the pandemic era”.  Proceedings of the International 

Scientific Conference 10-11 December 2021. XVIII-th Edition. Târgu Jiu, Gorj, Romania; 

Conferinţa ştiinţifică internaţională 30 de ani de reformă economică în Republica Moldova: 

prin inovare și competitivitate spre progres economic, din 24-25 septembrie 2021. Chişinău: ASEM; 

Conferința internațională "Economic Security in the context of sustainable development", 

ASEM,  17 decembrie 2021, Chisinau, Moldova; 

Conferinţa ştiinţifico-practică internaţională Teoria şi practica administrării publice. din 20 

mai 2022. Chişinău: AAP, 2022; 

Masă rotundă: Piața muncii din Republica Moldova și Europa: convergențe și divergențe. 28 

octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 

Colocviul Internațional din cadrul Proectului Internațional  Transnational families and children 

left-behind. 14-16 septembrie 2021.  Format mixt; 

Seminarul online “Predarea bazată pe cercetare: instrument pentru asigurarea calității și 

competitivității cooperării universitate-business” din 10 noiembrie, 2021, eveniment organizat de 

Oficiului Național Erasmus+ în Moldova; 

Webinar on-line privind evitarea erorilor în declararea costurilor de personal în granturile 

Orizont 2020 organizat de Comisia Europeană, 2 decembrie 2021; 

Conferința Internațională Anuală MACRO 2021, Ediția a IX-a , „Republica Moldova, la 30 de 

ani de independență. Concluzii și perspective pentru o dezvoltare sustenabilă”, 23 noiembrie 2021, 

online. Eveniment organizat în parteneriat de către Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” și 

Fundația Friedrich Ebert Moldova; 

Seminarul instructiv: ,,Cultura comunicării în instituțiile de învățământ superior”,  05 ianuarie 

2022,  Academia de Administrare Publica/ on-line; 
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Eveniment final al proiectului UE „Informează, Abilitează, Acționează!”, 25 ianuarie 2022, on-

line. Eveniment organizat în parteneriat de către Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” și 

Fundația Konrad Adenauer; 

Eveniment dedicat Zilei Internaționale a Fetelor și Femeilor în Știință, organizat de Agenția 

Națională pentru Cercetare și Dezvoltare, 11 februarie 2022, format mixt: sediul ANCD; 

Conferința Internațională MACRO 2022,  „Fortificarea rezilienței interne în cadru unui mediu 

global în transformare”, 23-24 februarie 2022, online. Eveniment organizat de Guvernul Republicii 

Moldova în parteneriat de către Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” și Fundația Friedrich 

Ebert Moldova; 

Conferința “Protecția Proprietății Intelectuale în Era Digitală” 31 martie 2022, organizată în 

cadrul proiectului Jean Monnet EUPROIN, Asociația de Cultură Juridică Henri Capitant, Moldova; 

Work shop, organizat  de ERASMUS+ project, COMPASS , 3 rd COMPAS S Country. 3-5 

mai, 2022 (hybrid). ERASMUS+ project, TOWARDS EUROPEAN UNIVERSITY LIFELONG 

LEARNING MODEL IN MOLDOVA / COMPASS; 

Webinar live de prezintare a apelului JPIAMR  „ Rețele de diagnosticare și supraveghere ” și 

instrumentul de căutare a partenerilor.  25 aprilie 2022. Organizat de NARD – Agenția națională pentru 

cercetare și dezvoltare; 

Eveniment on-line ERC InfoDay in Romania din 11 mai 2022 organizat de Agenția Executivă 

pentru Finanțarea Învățământului Superior, Cercetării, Dezvoltarii și Inovării (UEFISCDI) și 

Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării din România în cadrul programului Horizon Europe; 

Zilele de informare privind misiunile UEdin cadrul Programului de cercetare și inovare Orizont 

Europa pentru 2021-2027 organizate de Comisia Europeană. 17, 18 mai 2022. On-line; 

Horizon Europe - Apeluri pentru misiunile UE 2022. Eveniment on-line de brokeraj organizat 

de Rețeaua Punctelor Naționale de Contact, Bridge2HE, pentru identificarea partenerilor pentru 

apelurile din Misiunile Orizont Europa. 19 mai 2022. On-line; 

Conferința Științifică Internațională. ICSPM – 2022. STRATEGII ȘI POLITICI DE 

MANAGEMENT ÎN ECONOMIA CONTEMPORANĂ (ediția a VII-a). 9-10 iunie 2022. Format 

mixt. 

Sainsus Valeriu: International Scientific Conference Information Society and Sustainable 

Development, ISSD 2022, IXth EDITION, May 27-28, 2022, Târgu-Jiu, Gorj, ROMANIA; 

Masă rotundă: Piața muncii din Republica Moldova și Europa: convergențe și divergențe. 28 

octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 
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International Scientific Conference “30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN THE 

REPUBLIC OF MOLDOVA: ECONOMIC PROGRESS VIA INNOVATION AND 

COMPETITIVENESS” dedicated to the 30th Anniversary of the establishment of the Academy of 

Economic Studies of Moldova, September 24th-25th, 2021; 

Eveniment Help Age. Platforma Imbatranirii Active, 20 mai 2022; 

Dezbaterea publică organizată de Expert group Îmbătrânirea populației Republicii Moldova 

poate fi transformată în oportunitate de creștere economică , Chișinău, 31 Mai 2022; 

Atelier de politici privind Învățarea și Educația Adulților (ALE) și Învățarea pe tot Parcursul 

Vieții (LLL) 7 Iunie 2022. 

Bîrsan Svetlana: Conferință Științifică Internațională „30 de ani de Reformă Economică în 

Republica Moldova: prin Inovare și Competitivitate spre Progres Economic”, (25-26 septembrie 2021) 

– Chișinău: ASEM; 

Conferință Științifică Internațională „Strategii și politici de management în economia 

contemporană (ediția a VII-a)”, (9-10 iunie 2022) - Chișinău: ASEM; 

Regional KIX EAP Conference / Региональная конференция KIX EAP. New Directions in 

Educational Assessment. Session 10: Assessment for Learning in a Changing World, 21.10.2021, 

ZOOM; 

Conferință „Protecția Proprietății Intelectuale în Era Digitală”, Asociația de cultură juridică 

Henri Capitant, Moldova, Chișinău, 31 martie 2022; 

Eveniment dedicat predării limbilor clasice în R. Moldova „Limba latină-limbă vie”, USM, 

Chișinău, 18.10.2021; 

Masă rotundă Piața muncii din Republica Moldova și Uniunea Europeană: convergențe și 

divergențe, ASEM, Chișinău, 28.10.2021; 

Seminar „Predarea bazată pe cercetare: instrument pentru asigurarea calității și competitivității 

cooperării universitate-business”, Echipa Oficiului Național Erasmus+ în Moldova, ZOOM, Chișinău, 

10.11.2021; 

Eveniment „Dialog on-line privind GDPR și Inteligență Artificială – Tendințe și practice”, 

Asociația Businessului European (EBA Moldova) în cooperare cu Asociația pentru Protecția Vieții 

Private și Erasmus, 30.11,2021. 

Bîrcă Alic: International scientific conference „Information society and sustainable 

development”, ISSD 2021, VIII-th Edition, September 10-11, 2021. Târgu Jiu, Gorj, Romania; 
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International Scientific Conference ECOTREND „Effects of economic activity shutdown 

during the Coronavirus pandemic”.  Proceedings of the 10-11 December 2021. XVIII-th Edition. Târgu 

Jiu Gorj, Romania; 

Conferința Internațională Științifico – Practică, Economic growth in the conditions of 

globalization”, 15-16 octombrie 2021. Chișinău; 

Conferința științifică internațională 30 years of economic reforms in the Republic of Moldova: 

economic progressvia innovation and competitiveness” din 24 – 25 septembrie 2021. Chișinău, ASEM; 

International Scientific Conference. Modern paradigms in the development of the national and 

world economy. October 29-30, 2021. Chișinău: Universitatea de Stat din Moldova; 

Masă rotundă: Piața muncii din Republica Moldova și Europa: convergențe și divergențe. 28 

octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 

Colocviul internațional: Transnational families in focus 14 – 15 – 16 September 2021. 

Cepraga Lucia: Colocviului național „Dimensiuni onto-lingvistice și curriculare ale evoluției 

limbii franceze contemporane / Dimensions onto-linguistique et curriculaire de l’évolution du français 

contemporain in honorem Ion GUȚU”, (26 mai  2022) - Chișinău: USM; 

Masă rotundă: Piața muncii din Republica Moldova și Europa: convergențe și divergențe. 28 

octombrie 2021, ASEM, Chișinău; 

Colocviul internațional: Transnational families in focus 14 – 15 – 16 September 2021. 

Conferință Științifică Internațională „Strategii și politici de management în economia 

contemporană (ediția a VII-a)”, (9-10 iunie 2022) - Chișinău: ASEM; 

Conferință Științifică Internațională „30 de ani de Reformă Economică în Republica Moldova: 

prin Inovare și Competitivitate spre Progres Economic”, (25-26 septembrie 2021); 

Conferința națională „Calitatea Învățământului Juridic din RM”, 17.06.2021. organizator: ABA 

ROLI Moldova; 

Conferință internațională „Familii fără frontiere din Ucraina și Moldova. Concluzii preliminare 

ale unei cercetări unice despre familiile transnaționale”- organizată de Centrul pentru studiul familiilor 

transnaționale din cadrul Universității Babeș-Bolyai din Cluj și Fundația Terre des hommes România 

în cadrul Acțiunii Castle - Copiii lăsați acasă de migrația forței de muncă: sprijinirea familiilor 

transnaționale moldovenești și ucrainene în UE, 7 iunie 2022; 

International Scientific Conferince „Psychological aspects of psychological security and irs 

social manifestations in children”, 29.10.2021, UPSC; 
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Masa rotundă: „Conturarea businessului inovațional în condițiile provocărilor tehnologice și 

societale actuale”, 26.11.2021, ASEM; 

Masa rotundă: „Consolidarea relațiilor cu mediul de afaceri și alte entități în vederea alinierii 

conținuturilor programului de studii EMREI, licență, dar și a programelor de master”, 19.11.2021, 

ASEM; 

Masa rotundă: AI and GDPR – Trends and Practices, 30.11.2021, EBA Moldova; 

Simpozionul științifico-practic „Ziua Mondială a Calității”, 11.11.2021, ASEM; 

Masa rotundă: ”Prezentare a rezultatelor Raportului de analiză ”Gender-TIC””, 12 aprilie 2022, 

Gender-Centru cu suportul Keystone Human Services International Moldova Association, în cadrul 

Proiectului „Rețeaua de supraveghere a bugetului de gen în Balcanii de Vest și Republica Moldova” 

(GBWN). 

 

Activitatea de cercetare științifică a studenților 

De asemenea, departamentul resurse umane, afaceri publice și comunicare a fost antrenat activ 

în derularea conferinței Tinerilor cercetători care a avut loc la 8-9 aprilie 2022, prin moderarea secțiunii 

IX „Resurse umane și afaceri publice Afaceri publice”. Activitatea secțiunii este reflectată în tabelul 

de mai jos.  

Tabelul 10. Participarea studenților la Simpozionul Științific al tinerilor cercetători  

Secțiunea  „Resurse umane și Afaceri publice” 

Numărul studenților-participanți (înregistrați) 16 

Numărul de comunicări programate 14 

Numărul de comunicări susținute din cele programate 13 

Numărul comunicări suplimentare 0 

 

 

Articole publicate 

De asemenea membrii departamentului au fost implicați în publicarea mai multor articole, 

monografii, teze etc., precum urmează: 

VACULOVSCHI, Dorin, Employment in the Republic of Moldova in the context of the 

COVID-19 pandemic, Annals of the „Constantin Brancusi” University of Târgu Jiu, Economy Series, 

Issue 6/2021, p. 126-134, ISSN 2344-3685, ISSN-L 1844-7007. 0.6 c.a. 15_Vaculovschi.pdf 

(utgjiu.ro). 
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VACULOVSCHI, Dorin, DOGARU, Raisa, The situation of returned migrant workers in 

Republic of Moldova, Annals of the „Constantin Brancusi” University of Târgu Jiu, Economy Series, 

Issue 1/2022, p. 221-228, ISSN 2344-3685, ISSN-L 1844-7007. 0.6 c.a. STRUCTURI 

ORGANIZATORICE SPECIFICE ÎNTREPRINDERII BAZATE PE CUNOAŞTERE (utgjiu.ro). 

VACULOVSCHI, Dorin, The impact of the COVID-19 pandemic on the labour market of 

Moldova” in the Inernational Conference „Information Society and Sustainable Developement, ISSD 

2021, VIII Edition, September 10-11 September, 2021, Targu-Jiu, Romania, p, 234-239. 

VACULOVSCHI, Dorin, DOGARU, Raisa, „Return migration from the Republic of 

Moldova. situation of returned migrant workers”, in the the Inernational Scietific Conference 

ECOTREND 2021 Sustainable Economiei and Digitalization opportunities and challenges in the 

pandemic era XV XVIIIth  Edition, December 10-11, 2021, Târgu-Jiu, Gorj County, Romania. 

VACULOVSCHI, Dorin, DOGARU, Raisa, “Situația ocupării forței de muncă din republica 

Moldova în contextul implementării strategiei naționale pentru ocuparea forței de muncă 2017-2021” 

în cadrul Conferinței Internaționale “30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN THE REPUBLIC 

OF MOLDOVA: ECONOMIC PROGRESS VIA INNOVATION AND COMPETITIVENESS”, 24 

septembrie 2021, ASEM. conf_09.21_Vol-2.pdf (ase.md) 

VACULOVSCHI, Dorin, „The Impact of Migration Processes on Development”, EASTERN 

EUROPEAN JOURNAL OF REGIONAL STUDIES Volume 7/ Issue 2/December 2021, p. 27-40, 

ISSN: 2537-6179, Category B, 0,6 c.a. https://doi.org/10.53486/2537-6179.7-2.02. 

BAIEȘU, Marina, The importance of professional integration of new employees in the 

workplace,  Conferinţa Ştiinţifică Internaţională „30 de ani de Reformă Economică în Republica 

Moldova: prin Inovare şi Competitivitate spre Progres Economic.”, Chişinău, ASEM, 24-25 

septembrie 20201,  ISBN 978-9975-155-64-9. 

BAIEȘU, Marina, BOGUȘ, Angela, Beneficiile Guvernanței corporative pentru sectorul 

public, Revista ştiinţifico-didactică, Tipul B: ”Economica”, Nr.2 (120), 2022, ISSN 1810-9136. 

BOGUȘ, Angela, BAIEȘU, Marina, Eficientizarea metodelor și tehnicilor de motivare a 

funcționarilor publici, Revista metodico-științifică, Tipul B: ”Administrarea Publică”, Nr.2 (114), 

2022,  ISSN 1813-8489.  

BOGUȘ, Angela, „Optimization of public expenditure management from the perspective of 

consolidating the right to a decent standard of leaving”, Journal of International Scientific Publications, 

Bulgaria, ISSN 1314-7242, Volume 15, 2021. 
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ABRAMIHIN, Cezara, ȘARAI, Natalia, PROFESSIONAL AND TRANSVERSAL SKILLS 

AND LIFELONG LEARNING SYSTEMS IN THE CONTEXT OF SOCIAL CHALLENGES. În: 

Annals of the „Constantin Brâncuşi” University of Târgu Jiu, Economy Series, Issue 1/2022 

„ACADEMICA BRÂNCUŞI” PUBLISHER, p. 75 – 82, 0,6 c.a., ISSN 2344 – 3685/ISSN-L 1844 – 

7007. Disponibil: https://www.utgjiu.ro/revista/ec/pdf/2022-01/08_Abrahimin.pdf 

ABRAMIHIN, Cezara, ȘARAI, Natalia, Development of professional and transversal skills 

through lifelong learning systems. În: ECOTREND 2021 „Sustainable Economies and Digitalization: 

opportunities and challenges in the pandemic era”.  Proceedings of the International Scientific 

Conference 10-11 December 2021. XVIII-th Edition. Târgu Jiu, Gorj, Romania: „Academica 

Brâncuși” Publisher. 2021. 

ABRAMIHIN, Cezara, Competențele de bază în economia digitală. În: 30 de ani de reformă 

economică în Republica Moldova: prin inovare și competitivitate spre progres economic. Culegere de 

articole selective. Conferinţa ştiinţifică internaţională din 24-25 septembrie 2021. Chişinău: ASEM, 

2021, 0,5 c.a. ISBN 978-9975-75-985-4. 

ABRAMIHIN, Cezara, Competențe esențiale pentru asigurarea competitivității pe piața 

muncii în condițiile schimbărilor secolului XXI. În: Teoria şi practica administrării publice. Culegere 

de articole științifice.  Conferinţa ştiinţifico-practică internaţională din 20 mai 2022. Chişinău: AAP, 

2021, p. 413 – 420, 0,5 c.a., e-ISBN 978-9975-75-985-4. 

ABRAMIHIN, Cezara, Piața muncii prin prisma competitivității.  În: Teoria şi practica 

administrării publice. Culegere de articole științifice.  Conferinţa ştiinţifico-practică internaţională din 

20 mai 2022. Chişinău: AAP, 2021, p. 413 – 420, 0,5 c.a., e-ISBN 978-9975-75-985-4. 

ABRAMIHIN, Cezara, Dezvoltarea competențelor pentru secolul XXI prin sisteme de 

învățământ pe tot parcursul vieții. Conferința internațională "Economic Security in the context of 

sustainable development", ASEM, 17 decembrie 2021, Chisinau, Moldova. Chişinău: ASEM, 2021, p. 

78 – 84, 0,6 c.a., ISBN 978-9975-155-73-1. 

BÎRCĂ, Alic, The impact of economic crises on labor market behaviour in the Republic of 

Moldova: a comparative analysis. În: Економічна теорія та право/Economic Theory and Law, 

Kharkiv: Ukraine, 2021, No. 3 (46). p. 8-21. 0,55c. a. ISSN 2411-5584.  

BÎRCĂ, Alic, Human resources development in in the labour market: an analysis of the 

commitment of organizations in EU member states. În: Annals of the „Constantin Brâncuși” University 

of Târgu Jiu. Economy Series. Târgu Jiu, România, 2021, No. 5, p. 106-1116. 0, 75 c. a. ISSN 2344-

3685. 



72 

 

BÎRCĂ, Alic, Investments in Human resource development – a crowing concern for 

organizations. În: Revista de Management Comparat Internațional, Bucharest, Romania, 2022, no.1. p. 

21-36. 0,75 c. a. ISSN 1582-3458. 

BÎRCĂ, Alic, Professional competencies development on the labor market in the European 

Union: organizational involvement. În: Annals of the „Constantin Brâncuși” University of Târgu Jiu. 

Economy Series. Târgu Jiu, România, 2022, No. 1, p. 42-51. 0,75 c. a. ISSN 2344-3685. 

BÎRCĂ, Alic, CUNICICA, Eduard, Talent management policies in organizations – a 

requirement to ensure the competitiveness of the labor market. În: Annals of the „Constantin Brâncuși” 

University of Târgu Jiu. Economy Series. Târgu Jiu, România, 2022, No. 1, p. 165-171. 0,6 c. a. ISSN 

2344-3685. 

BÎRCĂ, Alic, Strategic aspects regarding the implementation of human resource development 

within organizations. În: Proceedings of the international scientific conference „Information society 

and sustainable development”, ISSD 2021, VIII-th Edition, September 10-11, 2021. Târgu Jiu, Gorj, 

Romania: Academica Brancusi Publishing House, 2021. p. 68-73. 0,35 c. a. ISBN 978-973-144-889-

3. 

BÎRCĂ, Alic, Ensuring organizational performance through the development of professional 

competencies in the labour market. În: ECOTREND 2021 „Effects of economic activity shutdown 

during the Coronavirus pandemic”.  Proceedings of the International Scientific Conference 10-11 

December 2021. XVIII-th Edition. Târgu Jiu Gorj, Romania: „Academica Brâncuși” Publisher. 2021. 

p. 117-122. 0,4 c. a. ISSN 2248-0889. 

BÎRCĂ, Alic, CUNICICA, Eduard, Development of talent management policies on the labor 

market in the Republic of Moldova. În: ECOTREND 2021 „Sustainable Economies and Digitalization: 

opportunities and challenges in the pandemic era”.  Proceedings of the International Scientific 

Conference 10-11 December 2021. XVIII-th Edition. Târgu Jiu, Gorj, Romania: „Academica 

Brâncuși” Publisher. 2021. p. 14-18, 0,35 c. a. ISSN 2248-0889. 

BÎRCĂ, Alic, Evaluarea comportamentului pieței muncii din Republica Moldova în perioada 

crizei pandemice Covid-19. În: Economic growth in the conditions of globalization”. Conferința 

Internațională Științifico – Practică din 15-16 octombrie 2021. Ed. a XV-a. Chișinău: INCE, 2021. p. 

187-195. 0,62 c. a. ISBN 978-9975-3463-3-7.  

BÎRCĂ, Alic, Theoretical-interpretative aspects of the effectiveness of active labour market 

policies // Aspecte teoretico-interpretative ale eficacității politicilor active pe piața muncii. În: 30 years 

of economic reforms in the Republic of Moldova: economic progressvia innovation and 
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competitiveness” Conferința științifică internațională din 24 – 25 septembrie 2021. Culegere de articole 

selective. Chișinău: ASEM, 2021, . p. 216-223.  0,65 c. a. ISBN 978-9975-155-64-9 (PDF). 

BÎRCĂ, Alic, PRODAN, Adriana, Evaluarea implementării politicilor active aferente pieței 

muncii din Republica Moldova. În: Modern paradigms in the development of the national and world 

economy. International Scientific Conference. October 29-30, 2021. Chișinău: Universitatea de Stat 

din Moldova, 2021. p. 432-438. 0,75 c. a. ISBN 978-9975-152-70-9. 

CEPRAGA, Lucia, BÎRSAN, Svetlana, Noile tehnologii de comunicare: oportunități și 

provocări. //Conferință Științifică Internațională „30 de ani de Reformă Economică în Republica 

Moldova: prin Inovare și Competitivitate spre Progres Economic”, (25-26 septembrie 2021) – 

Chișinău: ASEM, 2021, e-ISBN 9789975-75-986-1  

BÎRSAN, Svetlana, CEPRAGA, Lucia, Cultura comunicării organizaționale – strategie 

managerială în societatea modernă //Conferință Științifică Internațională „Strategii și politici de 

management în economia contemporană (ediția a VII-a)”, (9-10 iunie 2022) - Chișinău: ASEM (în curs 

de apariție) 

CEPRAGA, Lucia, BÎRSAN, Svetlana, Abordarea identității organizaționale din perspectiva 

dezvoltării durabile // Conferință Științifică Internațională „Strategii și politici de management în 

economia contemporană (ediția a VII-a)”, (9-10 iunie 2022) - Chișinău: ASEM (în curs de apariție). 

CEPRAGA, Lucia,  Abordarea cocurriculară din perspectiva învățământului universitar 

//Culegerea Dimensiuni onto-lingvistice și curriculare ale evoluției limbii franceze contemporane, in 

honorem Ion GUȚU. - (26 mai  2022) - Chișinău: USM (în curs de apariție). 

JOROVLEA, Elvira, Employee motivation by prevention counterproductive behavior. 

Revista „International Journal of Innovative Technologies in Economy”, Polonia, 2021, nr. 4(36), 

decembrie, 2021. E-ISSN 2414-1305. 

JOROVLEA, Elvira, Employee behavior education through organizational behavior 

techniques, În: Conference international scientific, octombrie, 2021, USA, vol. 8, pag. 68-72, ISSN 

2709-2267. 

JOROVLEA, Elvira, Role of communications in the innovative sphere. În: International 

scientific-practical conference, noiembrie, 2021, Teze, Germany, pag. 7 (0,06 c.a.). ISSN 2789-1968. 

JOROVLEA, Elvira, Unele tehnici de schimbare a comportamentului angajaților, În: 

Conference proceedings „30 years of economic reforms in the Republic of Moldova: economic 

progress via inovation and competitiveness”, dedicated to the 30th Anniversary of the establishment 
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of the Academy of Economic Studies of Moldova, Volume 1, septembrie 2021, Chișinău, p.231-234 , 

ISBN 978-9975-155-61-8. 

ȚURCAN, Galina, Banii ca obiect al analizei filosofice. Conferinţa Ştiinţifică Internaţională 

„30 de ani de Reformă Economică în Republica Moldova: prin Inovare şi Competitivitate spre Progres 

Economic.”, Chişinău, ASEM, 24-25 septembrie 2021, pp. 214-317.  ISBN 978-9975-155-64-9. 

SAINSUS, Valeriu,  MATEI, Constantin,  POSTICĂ, Maia,  The demographic decline of 

the population of the republic of moldova. Factors and consequences // Declinul demografic în 

republica moldova. Factori și consecințe, pagina 280 in International Scientific Conference “30 

YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA: ECONOMIC 

PROGRESS VIA INNOVATION AND COMPETITIVENESS” dedicated to the 30th Anniversary of 

the establishment of the Academy of Economic Studies of Moldova September 24th-25th, 2021, 

VOLUME 2, ISBN 978-9975-155-64-9 (PDF) adresa electronica: 

https://ase.md/files/publicatii/epub/conf_09.21_Vol-2.pdf. 

SAINSUS, Valeriu,  Demographic structural changes in the labor force in Moldova - increasing 

the pressure of demographic differences on the labor market./ INTERNATIONAL SCIENTIFIC 

CONFERENCE INFORMATION SOCIETY AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT, ISSD 2022, 

IXth EDITION, May 27-28, 2022, Târgu-Jiu, Gorj, ROMANIA. 

 

Cărți de specialitate publicate în țară, în calitate de coautor, la edituri de 

prestigiu şi recunoscute de comunitatea academică 
 

VACULOVSCHI, Dorin, „Republica Moldova: 30 de ani în 30 de cuvinte”, capitolul  

„Privatizare”, volum coordonat de Dorina Roșca și Lidia Cotovanu, - ediția 1-a, Chișinău, ed. Cartier, 

2022, 512 p., ISBN 978-9975-86-563-0. 

 

Membri ai Comitetului de program al unei manifestări științifice naționale 

Vaculovschi Dorin – membrul comitetului ştiinţific al Conferinţei Ştiinţifice Internaţionale 

„Competitivitatea şi inovarea în economia cunoașterii” (23 – 24 septembrie 2021), ASEM. 

 

Membru al comisiilor specializate de evaluare în scopul acreditării organizațiilor 

Cepraga Lucia Președinte al Juriului Olimpiadei republicane la disciplina Limba și literatura 

română, alolingvi. Ordinul Nr.32 din 01 aprilie 2022 



75 

 

Cepraga Lucia Membru al Consiliului Olimpic Republican și membru al Juriului la disciplina 

Limba și literatura română, alolingvi. Ordinul Nr.32 din 01 aprilie 2022 

Cepraga Lucia Membru al Comisiei de examinare pentru evaluarea gradului de cunoaștere a 

limbii de stat pentru obținerea permisului permanent de ședere și a cetățeniei Republicii Moldova // 

https://gov.md/sites/default/files/document/attachments/intr14_1_8.pdf  

Cepraga Lucia Membru al Comisiei de Profil în domeniu Formării Profesionale Continue, 

ANACEC // https://www.anacec.md/ro/content/comisia-de-profil-0   

Cepraga Lucia Membru al Comisiei de evaluatori externi, ANACEC // 

https://anacec.md/files/D113_CC_30.07.2021.PDF 

https://anacec.md/files/high-education/decision/D114_CC_30.07.2021.PDF  

Cepraga Lucia Membru al grupului de lucru pentru elaborarea Programul național privind 

învățarea limbii române de către minoritățile naționale, inclusiv populația adultă, pentru anii 2022-

2025, Ordin. MEC al RM nr. 1401/19.10.2021   

Mancaș Maria Membru al Juriului Olimpiadei Republicane la „Limba și literatura română” 

(alolingvi) 2022. Ordinul Nr.32 din 01 aprilie 2022 (17 aprilie 2022) 

Abramihin Cezara Membru al Juriului Olimpiadei Republicane la Economie. Ordinul 

ANACEC nr. 34/2022. 

Boguș Angela Membru al Juriului Olimpiadei Republicane la Economie. Ordinul ANACEC 

nr. 34/2022. 

Președinte / secretar/ membru al Seminarului științific de profil 

• Vaculovschi Dorin. Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” din 

cadrul ASEM 

• BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil la specialitatea științifică 521.03-

„Economie și Management în activitate”  din cadrul Universității de Stat din Moldova. 

• BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil Management și marketing în 

economia contemporană la specialitatea științifică 521.03-„Economie și Management în 

domeniu de activitate” 521.04 – „Marketing și logistică” din cadrul ASEM. 

• Membru juriului în cadrul Programului Bunelor Practici ale Autorităților Publice Locale, IDIS-

Viitorul 

 

Lucrări metodice, note de curs, compendiumuri, manuale 
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Din anul de studii 2018 în cadrul departamentului „Resurse umane, Afaceri publice şi 

Comunicare” a fost restabilită tradiția de organizare sistematică a seminarelor metodice. Astfel, în anul 

2021-2022, din cauza situației pandemice a fost organizat doar un singur seminar metodic, în format 

on-line pe tema discuției lucrării istoricului din Israel Yuval Noah Harari „Lecții pentru secolul 21”. 

De asemenea, au fost elaborate mai multe lucrări metodice, din care: 

BAIEȘU, Marina, Ghid privind organizarea, desfășurarea și evaluarea stagiului de practică la 

Ciclul II. Masterat, pentru programul  de studii ”Managementul și dezvoltarea resurselor umane, 

ASEM, 2022. 

BORCOMAN, Raisa, MANCAȘ,  Maria Practicum „Arta comunicării și etica profesională” 

Chișinău: ASEM, octombrie 2021,312 p. ISBN 978-99755-155-37-3. 

BORCOMAN, Raisa, MANCAȘ,  Maria Tratat de comunicare şi etică profesională.  

Chișinău: ASEM, octombrie 2021,  506 p. ISBN 978-9975-155-23-6. 

ȚURCAN, Galina, VACULOVSCHI, Elena,  Ghid privind elaborarea și susținerea 

proiectului de an, Specialitatea: 0319.1 Asistență Socială, Ciclul I – studii superioare de licență. 

VACULOVSCHI, Dorin, Ghid privind organizarea și desfășurarea practicii de producție 

pentru studenții specialității 0319.1 „Asistență socială”, Ciclul I, licență. 

 

Participări la emisiuni radio și TV  

• Sainsus Valeriu Postul de radio ”Vocea Basarabiei”, Rubrica ”Probleme actuale”:  

• Vaculovschi Dorin. Participări la diverse emisiuni de analiză economică și socială din cadrul 

postului de televiziune „PublicaTV”, „Prime TV”, „Realitatea TV” TVR Moldova,  

 

În cadrul departamentului „Teorie şi Politici Economice”, activitatea de cercetare 

ştiinţifică şi inovare este organizată în conformitate cu Obiectivele trasate în Planul Strategic de 

Dezvoltare, conforme cu Strategia de cercetare a ASEM. Este urmărită consolidarea legăturii 

dintre educaţie şi cercetare, aceasta fiind unul din principalele scopuri în realizarea obiectivelor. 

 

Principalele rezultate ale cercetărilor ştiinţifice realizate de către personalul academic din cadrul 

departamentului „Teorie şi Politici Economice” în anul universitar 2021-2022 sunt reflectate în: 

1.  Activitatea de cercetare în cadrul proiectelor şi temelor individuale de cercetare 

2.  Organizarea manifestărilor ştiinţifice  
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3.  Publicaţii ştiinţifice şi participarea la diverse manifestări organizate în ţară şi 

străinătate, care dau o apreciere: ■) performanţei la nivel internaţional; ■) contribuţiei ştiinţifice şi 

recunoaşterea naţională, precum şi relevanţa economică şi socială a cercetătorilor. 

■ Participarea în Programe / Proiecte de cercetare / Proiecte Erasmus+ 

Pe parcursul anului universitar 2021-2022, personalul academic din cadrul departamentului 

„Teorie şi Politici economice” a fost implicat la realizarea Proiectelor de cercetare și inovare în 

cadrul Programului de Stat 2020-2023 şi în Proiecte internaţionale:  

1. IGNATIUC Diana – Coordonator de țară a Proiectului COST Action CA19122 - European 

Network for Gender Balance in Informatics 

(https://www.cost.eu/actions/CA19122/#tabs|Name:management-committee) 

2. VACULOVSCHI, Elena – Coordonator de țară a Proiectului COST Action CA19104,  

Advancing Social inclusion through Technology and Empowerment (Promovarea incluziunii 

sociale prin tehnologie și abilitare) 

https://www.cost.eu/actions/CA19104/#tabs|Name:management-committee 

3. VACULOVSCHI, Elena –  Proiectul COST Action CA19139,  Process-based models for 

climate impact attribution across sectors PROCLIAS (Modele bazate pe procese pentru 

determinarea intersectorială a impactului climatic) 

https://www.cost.eu/actions/CA19139/#tabs|Name:management-committee 

4. VACULOVSCHI, Elena –  Proiect nr. ICMPD/2021/MPF-357-004, „Children Left Behind by 

Labour Migration: Supporting Moldovan and Ukrainian Transnational Families in the 

EU/CASTEL”, proiect nr. ICMPD/2021/MPF-357-004 

5. BUCOS Tatiana – Proiectul Erasmus+: TOWARDS EUROPEAN UNIVERSITY LIFELONG 

LEARNING MODEL IN MOLDOVA  / COMPASS Project ref: 597889-EPP-1-2018-1-MD-

EPPKA2-CBHE-SP (manager de proiect) 

6. BARBĂNEAGRĂ Oxana – Membru al proiectului Erasmus+: Integrating Dual Higher 

Education In Moldova and Ukraine (COOPERA). Numarul proiectului: 617490-EPP-1-2020-1-

MD-EPPKA2-CBHE-SP 

7. BARBĂNEAGRĂ Oxana – Membru în echipa proiectului de cercetare și inovare ”Dezvoltarea 

politicilor pe piața muncii în vederea sporirii ocupării forței de muncă” finanțat din bugetul de stat 

în cadrul Programului de Stat 2020-2023, Registrul de stat al proiectelor din sfera științei și 

novării cu cifrul: 20.80009.1606.09, contract 112-PS din data de 03.01.2020  

https://www.cost.eu/actions/CA19122/#tabs|Name:management-committee
https://www.cost.eu/actions/CA19104/#tabs|Name:management-committee
https://www.cost.eu/actions/CA19139/#tabs|Name:management-committee
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
https://bri.ase.md/integrating-dual-higher-education-in-moldova-and-ukraine-coopera/
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8. BALAN Aliona – Membru în echipa Proiectului Program de stat 20.80009.0807.29 

”Perfecționarea mecanismelor de aplicare a instrumentelor inovaționale orientate spre creșterea 

durabilă a bunăstării populației Republicii Moldova” (2020-2023), INCE 

■ Valorificarea activităţilor de cercetare  

➢ Manuale / capitole în manuale:  

1. IGNATIUC D. Politici, strategii și instrumente de gestionare a resurselor de apă specifice economiei 

verzi. În: Aplicarea instrumentelor economice în managementul resurselor acvatice. Culegere 

metodico-didactică. pp.7-22. ISBN – 978-9975-155-59-5, Chișinău, 2021 

 

➢ Articole în reviste din străinătate: 

1. BARBĂNEAGRĂ, Oxana.  ”Flexibility and security of the labor market in a pandemic context”,  

Analele UCB seria Economie, editura “ACADEMICA BRÂNCUȘI” “ACADEMICA 

BRÂNCUȘI” PUBLISHER ISSN 2344 – 3685/ISSN-L 1844 – 7007 

https://www.utgjiu.ro/revista/?page=curent&nr=2022-01Cotare CNCSIS Tip B+, cod 652 Rating 

CNCSIS Type B+, code 652  / Revistă știintifică internațională indexată în BDI, Baza de date 

recunoscută de ANCEC IDEAS IDEAS, EconPapers EcP, EBSCO EBSCO, Cabell's Cabell's, 

SCIPIO SCIPIO, DOAJ DOAJ, REPEC REPEC, SOCIONET Socionet 

https://www.utgjiu.ro/revista/ec/pdf/2022-01/15_Barbaneagra.pdf 

2. CIMPOIES Liliana. Agricultural support policy in Moldova: a key factor to agricultural 

development? In: Journal Scientific papers series „Management, economic engineering in 

agriculture and rural development”, Bucureşti, 2021, Vol. 21 (2), p. 169-176, 0.5 c.a. ISSN 2284-

7995 (WoS) 

3. COBAN Marina (coautor) Bouquet of business plans initiated by the Association "AESM Seniors". 

In: ARA Journal of Sciences Nr. 4 (2021) pag.25-32 University of California Davis, ISSN Print 

Edition: 0896-1018 

 

➢ Articole în culegeri din străinătate : 

1. BARBĂNEAGRĂ, Oxana.  ”Flexicurity - an essential element in the modernization of the labor 

market”, at the XVIIIth Edition of the Internațional Scientific Conference ECOTREND 2020 ” Efect 

of economic activity shutdown during the Coronavirus pandemic”, December 10-11, 2021, in Târgu 

Jiu, România, ISSN 2248-0889, ISSN-L 2248-0889 

2. BEJAN Gh.(coautor) „Формирование информации о дебиторской задолженности в 

финансовых отчетах: профессиональное суждение бухгалтера”. În: „Перспективи развитку 

облiку, аналiзу та аудиту в контекстi евроiнтеграцii”: Mатерiали X Мiжнародноi науково-

практичноi конференцii, 20 травня 2022 р. – Одесса: ОНЕУ, 2022 – 297 с. УДК 657 ББК 

65.052.2.О17 (p. 18-21, 0,35 с.а.) 

3. IGNATIUC Diana. The impact of gender inequalities in IT and STEM for the sustainability of 

national social - economic security in the context of the digital economy. În: 11th 

INTERNATIONAL CONFERENCE ON APPLICATION OF INFORMATION AND 

COMMUNICATION TECHNOLOGY AND STATISTICS IN ECONOMY AND EDUCATION 

(ICAICTSEE – 2021), NOVEMBER 25-26TH, 2021, UNWE, SOFIA, BULGARIA (în tipar) 

 

 

https://www.utgjiu.ro/revista/?page=curent&nr=2022-01
http://ideas.repec.org/s/cbu/jrnlec.html
http://econpapers.repec.org/article/cbujrnlec/
https://www.ebscohost.com/titleLists/bth-journals.htm
https://ssl.cabells.com/search.aspx
http://www.scipio.ro/
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&genre=journal&issn=18447007
http://edirc.repec.org/data/fetgjro.html
http://socionet.ru/publication.xml?h=repec:cbu:jrnlec&l=en&type=series
https://www.utgjiu.ro/revista/ec/pdf/2022-01/15_Barbaneagra.pdf
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➢ Articole în reviste naţionale, categoria B+ , B, C : 

1. BALAN, Aliona. Nivelul de trai al persoanelor cu dizabilitati din Republica Moldova. Revista 

ştiinţifico-didactică Economica, ASEM. 2021, nr. 3 (117), pp. 24-37. ISSN 1810-9136  (categoria 

B) 

2. BALAN, Aliona. Inegalitatea veniturilor în Republica Moldova și modalități de reducere a 

acesteia. Revista ştiinţifico-didactică Economica, ASEM. 2021, nr. 4(118), pp. 32-43. ISSN 1810-

9136 (categoria B) 

3. BALAN, Aliona. Social protection in the field of employment persons with disabilities in the 

Republic Moldova. Revista ştiinţifică EcoSoEn. ULIM. 2021, An.4, Nr.3-4/2021, pp. 29-37. SSN 

2587-344X (categoria B) 

4. BUCOS, T. O abordare conceptuală a rolului universităților în ecosistemul antreprenorial. În: 

Economica, Revistă ştiinţifico-didactică. 2021, nr. 3 (117), pp.81-90. ISSN 1810-9136 

5. FILIP Nolea; BRANAŞCO Natalia. Le tendances de la migration de la main-d'eurve dans le cadre 

de l'economie de la connaissance. În: EcoSoEN, Scientific Journal. Year 4, Nr.3-4/2021. pp.51-

57. ISSN 2587-344X ; E-ISSN 2587-425X (Categoria B) 

6. TOMŞA, Aurelia; PROHNIȚCHI, Valeriu. Modelarea impactului politicilor structurale asupra 

echilibrului economic general. În: „Economica”. Revistă științifico-didactică (înregistrată în baza 

de date DOAJ). Nr.4 (118) / 2021. .p.35-50. ISSN 1810-9136 

 

➢ Articole în culegeri naționale : 

1. BALAN, Aliona. Valoarea în vamă – factor de influență a competitivității mărfurilor autohtone. 

Conferinţa ştiinţifică internaţională „Performanțe într-o economie competitivă”, ediția 8-a, 

Chişinău: IMI-NOVA, 16-17 septembrie, 2021, pp. 56-59. ISBN 978-9975-3296-7-5 

2. BARBĂNEAGRĂ, Oxana. ”Vulnerabilities of the economic security of the Republic of Moldova” 

, Conference proceeding of the Online International Scientific-Practical Conference, 2 nd Edition, 

December 17, 2021, ASEM, Chișinău, Moldova: ”ECONOMIC SECURITY IN THE CONTEXT 

OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT” 

https://ase.md/files/conferinte/econsec/Scientific_Papers_2021.pdf 

3. BEJAN Ghenadie. Asigurarea socială a persoanelor angajate la entităţile care au aderat la parcul 

IT - aspecte importante. În: Contabilitate şi audit, 2021, nr. 9, p. 61-63, 0,3 c.a., ISSN 1813-4408. 

4. BEJAN Ghenadie. Particularităţile declarării contribuţiilor de asigurări sociale de stat obligatorii  

în anul 2022. În: Contabilitate şi audit, 2022, nr. 2, p. 73-76, 0,35 c.a., ISSN 1813-4408. 

5. BEJAN Ghenadie. Reglementări noi privind modul de prezentare a Dării de seamă IPC21. În: 

Contabilitate şi audit, 2022, nr. 3, p. 67-70, 0,35 c.a., ISSN 1813-4408 

6. CARA Elena (coautor) ANALIZA ȘI CORELAȚII STATISTICE ALE ÎNVĂȚĂMÂNTULUI 

SUPERIOR ÎN REPUBLICA MOLDOVA. În: INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE 

“30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA: ECONOMIC 

PROGRESS VIA INNOVATION AND COMPETITIVENESS”, September 24-25, 2021, Chisinau, 

Republic of Moldova  DOI: https://doi.org/10.53486/9789975155663.04 CZU: 378:311.17(478) 

7. CIMPOIES Liliana (coautor). Comerțul cu produse agroalimentare pe piețele internaționale: 

Oportunități și Riscuri pentru Republica Moldova. În: Economic growth in conditions of 

https://ase.md/files/conferinte/econsec/Scientific_Papers_2021.pdf


80 

 

globalization,   International Scientifical – Practical Conference, 15-16 octombrie 2021, ediția XV, 

Chisinau 2021, vol I, Institutul Național de Cercetări în Economie, p. 323-329, 0.5 c.a., ISBN 978-

9975-3529-5-6 

8. CIMPOIES Liliana (coauthor) Problems of human capital formation and use in rural areas of 

Moldova. În: Economic growth in conditions of globalization,   International Scientifical – Practical 

Conference, 15-16 octombrie 2021, ediția XV, Chisinau 2021, vol. I, Institutul Național de Cercetări 

în Economie, p. 255-264, 0.5 c.a., ISBN 978-9975-3529-5-6 

9. FILIP Nolea; BRANAŞCO Natalia. Diaspora în contextul dezvoltării economice a țărilor de origine. 

În: International Scientific Conference “30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN THE 

REPUBLIC OF MOLDOVA: ECONOMIC PROGRESS VIA INNOVATION AND 

COMPETITIVENESS” . September 24th-25th, 2021. Vol.1. Chisinau, 2022. pp.19-24. ISBN 978-

9975-155-61-8 (PDF) 

10. FILIP, N.; STOICAN, M.(ș.a.) Practicing a sustainable tourism in the context of supporting the 

green economy.  În: International Scientific Conference “30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS 

IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA: ECONOMIC PROGRESS VIA INNOVATION AND 

COMPETITIVENESS”. September 24th-25th, 2021. Vol.2. Chisinau, 2022. pp.223-230. ISBN 

978-9975-155-64-9 (PDF) (PDF) 

11. IGNATIUC Diana. Securitatea economică a întrerpinderilor mici și mijlocii în condițiile 

transformărilor digitale. În: INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE “30 YEARS OF 

ECONOMIC REFORMS IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA:  ECONOMIC PROGRESS VIA 

INNOVATION AND COMPETITIVENESS”, September 24-25, 2021. Volum 2. pp.25-29.   ISBN 

978-9975-155-64-9 (PDF) 

12. VACULOVSCHI Elena. The role of technical progress, innovation and the scientific research 

system for the development of the economy of the Republic of Moldova. În: International Scientific 

Conference “30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN THE REPUBLIC OF MOLDOVA: 

ECONOMIC PROGRESS VIA INNOVATION AND COMPETITIVENESS”. September 24th-

25th, 2021. Vol.2. Chisinau, 2022. pp.40-44. ISBN 978-9975-155-64-9 (PDF) (PDF) 

 

➢ Rezumate/teze la conferinţe ştiinţifice în străinătate : 

1. BALAN, Aliona. Inegalitatea veniturilor: cauze și consecințe. În: Conferinţa Ştiinţifică 

Internaţională „Dezvoltarea economico-socială durabilă a  euroregiunilor şi a zonelor 

transfrontaliere”, ediţia a-XVII-a, Iaşi / România, 29 octombrie 2021,  pp. 21-27. ISBN 978-606-

685-831-1 

2. COBAN Marina (coord.ști.); DARIE Tatiana (stud.) Impactul tehnologiilor digitale asupra 

învățării. În : Society Consciousness Computers: tezele conferinței. Vol.8, Bacău, 2022, pag.102-

103. ISSN 2359-7321, ISSN-L 2359-7321 

3. COBAN Marina (coord.ști.); APRODU Cătălina (stud.) Probleme de digitalizare a educației în 

Republica Moldova. În : Society Consciousness Computers: tezele conferinței. Vol.8, Bacău, 2022, 

pag.104 ISSN 2359-7321, ISSN-L 2359-7321 

 

➢ Rezumate/teze la conferinţe ştiinţifice în țară: 
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(1) VACULOVSCHI Elena, Rolul autorităților publice locale din municipiul Chișinău în procesul 

de integrare socială a copiilor aflați în situații de risc în urma migrației, Conferința științifico-

practică internațională "Teoria și practica administrării publice", 20 mai 2022 (în tipar) 

 

 

➢ Participări la manifestări ştiinţifice în străinătate  

Tabelul 10 

Personalul 

academic  

Denumirea manifestării științifice 

Instituția organizatoare, data și locul 

desfășurării 

Denumirea comunicatului 

BALAN Aliona  Conferinţa Ştiinţifică Internaţională: 

„Dezvoltarea economico-socială durabilă 

a  euroregiunilor şi a zonelor 

transfrontaliere”, ediţia a-XVII-a, Iaşi / 

România, 29 octombrie 2021 

”Inegalitatea veniturilor: 

cauze și consecințe” 

BARBĂNEAGRĂ 

Oxana 

Conference proceeding of the Online 

International Scientific-Practical 

Conference  ”ECONOMIC SECURITY 

IN THE CONTEXT OF SUSTAINABLE 

DEVELOPMENT” 2 nd Edition, 

December 17, 2021, ASEM, Chișinău, 

Moldova 

”Vulnerabilities of the 

economic security of the 

Republic of Moldova” 

BEJAN Ghenadie X Мiжнародна науково-практична 

конференцiя „Перспективи развитку 

облiку, аналiзу та аудиту в контекстi 

евроiнтеграцii”. Одесский 

национальный экономический 

университет,   20 мая 2022 г. , Одесса 

„Формирование 

информации о дебиторской 

задолженности в 

финансовых отчетах: 

профессиональное 

суждение бухгалтера” 

COBAN Marina  

DARIE Tatiana  

TELECONFERINȚA internațională a 

tinerilor cercetători "Crearea Societății 

Conștiinței" Ediția a 11-a, 18-19 martie 

2022 

”Impactul tehnologiilor 

digitale asupra învățării ” 

 

COBAN Marina  

APRODU 

Cătălina  

TELECONFERINȚA internațională a 

tinerilor cercetători "Crearea Societății 

Conștiinței" Ediția a 11-a, 18-19 martie 

2022 

”Probleme de digitalizare a 

educației în Republica 

Moldova” 

IGNATIUC Diana  CA19122 – EUGAIN, European Network 

for Gender Balance in Informatics. 3rd MC  

Meeting. Norwegian University of Science 

and Technology (NTNU), Trondheim, 

Norway. 8 martie 2022 

”Gender equality and  

Gender Balance in 

Informatics in the Republic of 

Moldova” 

VACULOVSCHI 

Elena 

Conferința internațională „Familii fără 

frontiere din Ucraina și Moldova. 

Concluzii preliminare ale unei cercetări 

unice despre familiile transnaționale” 

07.06.2022, București 

”Integrarea socială a copiilor 

aflați în situații de risc în urma 

migrației forței de muncă din 

Republica Moldova” 

➢ Participări la manifestări ştiinţifice naționale  

http://aap.gov.md/files/publicatii/conferinte/2020/tpap_2020.pdf
http://aap.gov.md/files/publicatii/conferinte/2020/tpap_2020.pdf
https://ase.md/conferinta-internationala-familii-fara-frontiere-din-ucraina-si-moldova-concluzii-preliminare-ale-unei-cercetari-unice-despre-familiile-transnationale/
https://ase.md/conferinta-internationala-familii-fara-frontiere-din-ucraina-si-moldova-concluzii-preliminare-ale-unei-cercetari-unice-despre-familiile-transnationale/
https://ase.md/conferinta-internationala-familii-fara-frontiere-din-ucraina-si-moldova-concluzii-preliminare-ale-unei-cercetari-unice-despre-familiile-transnationale/
https://ase.md/conferinta-internationala-familii-fara-frontiere-din-ucraina-si-moldova-concluzii-preliminare-ale-unei-cercetari-unice-despre-familiile-transnationale/
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Tabelul 11 

Personalul 

academic  

Denumirea manifestării științifice 

Instituția organizatoare, data și 

locul desfășurării 

Denumirea comunicatului 

BALAN Aliona  Conferinţa ştiinţifică internaţională 

„Performanțe într-o economie 

competitivă”, ediția 8-a, Chişinău: 

IMI-NOVA, 16-17 septembrie, 2021 

”Valoarea în vamă – factor de 

influență a competitivității 

mărfurilor autohtone” 

 

BALAN Aliona  Conferinţa ştiinţifică internaţională 

„Paradigme modern în dezvoltarea 

economiei naționale și mondiale”, 

Chişinău: USM, 29-30 octombrie, 

2021. 

”Protecția socială a persoanelor 

cu dizabilități în domeniul 

ocupării” 

BEJAN Ghenadie Conferinţa Ştiinţifică Internaţională  

„30 ani de reformă economică în 

Republica Moldova: prin inovare și 

competitivitate spre progres 

economic”. ASEM, 24-25 septembrie 

2021, Chişinău 

„Eficiența măsurilor de susținere a 

mediului de afaceri în condițiile 

crizei pandemice” 

BEJAN Ghenadie Conferința Internațională Științifico-

Practică „Securitatea Economică în 

Contextul Dezvoltării Durabile”. 

ASEM, 17 decembrie 2021, Chişinău 

„Mecanisme de realizare a politicii 

bugetar-fiscale în contextul asigu-

rării securității economice” 

BEJAN Ghenadie Conferința Științifică Internațională 

„STRATEGII ȘI POLITICI DE 

MANAGEMENT ÎN ECONOMIA 

CONTEMPORANĂ” (ediția a VII-a). 

ASEM, 9-10 iunie 2022, Chişinău 

„Considerații privind măsurile 

fiscale de susținere a activității de 

întreprinzător” 

FILIP Nelea Conferinţa Ştiinţifică Internaţională  

„30 ani de reformă economică în 

Republica Moldova: prin inovare și 

competitivitate spre progres 

economic”. ASEM, 24-25 septembrie 

2021, Chişinău 

”Diaspora în contextul dezvoltării 

economice a țărilor de origine” 

BUCOS Tatiana COMPASS 2nd Country Workshop, 

Chișinău, ASEM, 3-5 mai 2021 

(hibrid: ASEM + online) 

Increasing the accessibility and 

adaptability of LLL programs 

through digitization. 

BUCOS Tatiana International Scientific Conference 

EUROPEAN INTEGRATION 

THROUGH THE 

STRENGTHENING OF 

EDUCATION, RESEARCH, 

INNOVATIONS IN EASTERN 

PARTNERSHIP COUNTRIES 16-17 

May 2022, Chisinau, Moldova 

Moldova State University. 

Increasing the competitiveness of 

universities through the 

development of ULLL services: the 

experience accumulated by 

Moldovan universities during the 

implementation of theCOMPASS 

project (ERASMUS+) 
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VACULOVSCHI 

Elena 

Conferinţa Ştiinţifică Internaţională  

„30 ani de reformă economică în 

Republica Moldova: prin inovare și 

competitivitate spre progres 

economic”. ASEM, 24-25 septembrie 

2021, Chişinău 

 

”Rolul progresului tehnic, a 

inovațiilor și a sistemului de 

cercetare științifică în dezvoltarea 

economiei Republicii Moldova” 

 

 

➢ Participarea (fără comunicare) la manifestări ştiinţifice, ştiinţifico-practice (nivel național 

și internațional) 

În totalul manifestărilor la care a luat parte personalul academic, o pondere înaltă revine • 

Conferinţelor Ştiinţifice Internaţionale (inclusiv în străinătate); • Seminarelor ştiinţifico-practice 

organizate de universităţi şi instituţii din Moldova în colaborare cu instituţii din străinătate; • Mese 

rotunde organizate în cadrul ASEM și altor instituții din țară (vezi tabelul 12). 

 

Tabelul 12 

✓ IV Международная конференция «Устойчивое развитие в 

условиях глобальных вызовов». Санкт-Петербургский 

государственный экономический университет,  6-8 июня 2022 г., 

Санкт-Петербург (online) 

BEJAN Gh. 

✓ Conferinţa Știinţifică Internațională  ”30 years of economic reforms in 

the Republic of Moldova: economic progress via innovation and 

competitiveness”,  24-25 September 2021 

BARBĂNEAG

RĂ O. 

 

✓ International Conference SUSTAINABLE ECONOMIC AND 

SOCIAL DEVELOPMENT OF EUROREGIONS AND CROSS-

BORDER AREAS. “SIRET-PRUT-NISTRU” EUROREGION, 

organized by ‘‘Gh. Zane’’ Institute of Economic and Social Research 

– Iaşi Branch of Romanian Academy, 29th of Octomber 2021 

BALAN A. 

✓ Conferinţa Științifico-practică Internaţională ”SECURITATEA 

ECONOMICĂ ÎN CONTEXTUL  DEZVOLTĂRII DURABILE”, Ediția 

a II-a, 17 decembrie 2021. ASEM 

COBAN M. 

CIMPOIEȘ L. 

BALAN A.  

CARA E. 

FILIP N. 

VACULOVSC

HI E. 

✓ Masa Rotundă "Migrația transfrontalieră și dezvoltarea economică în 

zonele de frontieră", organizată de către ASEM în cadrul proiectului 

COBAN M. 

BALAN A. 
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Jean Monnet Chair in EU studies and Migration/EUMIGRA, 17 

Decembrie 2021 

CIMPOIEȘ L. 

✓ Masa rotundă „Piața muncii din Republica Moldova și Uniunea 

Europeană: convergențe și divergențe”, 28 octombrie 2021, ASEM, 

Chișinău 

TOMȘA A. 

FEURAȘ E. 

BARBĂNEAG

RĂ O. 

BEJAN Gh. 

FILIP N. 

VACULOVSCHI 

E. BUCOS T. 

✓ Conferința Jean Monnet “Protecția proprietății intelectuale în era 

digitală”, organizată de către Asociația de cultură juridică Henri 

Capitant Moldova, în colaborare cu AGEPI, 31 martie 2022 

BALAN A. 

✓ Simpozionul ştiinţifico – practic on-line  dedicat Zilei mondiale a 

calității - 2021  cu genericul „Sustenabilitatea: îmbunătățirea 

produselor  destinate consumatorilor și planetei”  ed. a 7-a,  organizat 

de Departamentul Management și Antreprenoriat, ASEM, 11 

noiembrie 2021 

BALAN A. 

✓ International Round table (Moldova-Ukraine) in online format 

„Challenges of a new quality of life”, organized on October 8, 2021 

by Department of Social Research and Standard of Living of the 

National Institute of Economic Research of Republic of Moldova in 

collaboration with Department of Socio-Economic Problems of 

Labor and Department of Monitoring Research on Socio-Economic 

Transformations of the Institute for Economics and Forecasting of 

NAS of Ukraine 

BALAN A. 

✓ International Scientific-Practical Conference "Economic growth in 

the conditions of globalization", October 15-16, 2021, Chisinau 

BALAN A. 

✓ Conferinţa ştiinţifică internaţională „Paradigme moderne în 

dezvoltarea economiei naționale și mondiale”, Chişinău: USM, 29-30 

octombrie, 2021 

BALAN A. 

✓ Săptămâna Internațională în ASE. Ediția 7. 9-13 mai 2022, București BALAN A. 

✓ Masa rotundă "Impactul pandemiei Covid 19 asupra sistemului 

educațional", organizată de IMI-NOVA, Chișinău, 16 septembrie 

2021 

BALAN A. 

✓ Sesiune de comunicări științifice studențești ”Criminologia în 

Republica Moldova: exogențe, evoluție și provocări, 19 aprilie 2022 

BARBĂNEAG

RĂ O. 

✓ Conferinta online, Менять мышление в системах управления: 

стандарты и практика 2021 года от организации ISO и UNIDO, 30 

noiembrie, 2021,  Cert Academy 

BUCOS T. 

✓ Workshop “Dezvoltarea afacerilor inovatoare și protecția proprietății 

intelectuale în era digitală” INFOINVENT 2021 Chișinău, 18 

BUCOS T. 



85 

 

Noiembrie 2021, Asociația de Cultură Juridică Henri Capitant, 

Moldova 

✓ Masa Rotundă ”Conturarea businessului internațional în condițiile 

provocărilor tehnologice și sociale actuale”. 26 noiembrie 2021. 

Chișinău, ASEM 

FILIP N. 

 

✓ Conferinţa Știinţifică Internațională ”Strategii și politici de 

management în economia contemporană” (ediţia a VII-a), ASEM, 9-

10 iunie 2022 

BARBĂNEAG

RĂ O. 

COBAN M. 

✓ International conference „Perspectives and achievements within 

European Integration of Moldova”, 1-2.10.2021, UASM 

CIMPOIEȘ L. 

✓ Masa rotundă „Conturarea Businessului inovațional în condițiile 

provocărilor tehnologice și societale actuale”, 26.11.2021 

CIMPOIEȘ L. 

✓ Masa rotundă „Vectorul european al migrației din Republica Moldova: 

impactul socio-economic și demografic”, ASEM, 10.05.2022 

CIMPOIEȘ L. 

✓ Masă rotundă „Agricultura durabilă ca provocare pentru Republica 

Moldova”, 31.05.2022 

CIMPOIEȘ L. 

În concluzie:  Rezultatele studiilor şi cercetărilor efectuate atestă o relevanţă economică şi 

socială înaltă, fiind confirmată prin editarea articolelor în reviste de specialitate și culegeri științifice; 

coordonarea și particparea în proiecte de cercetare. Prin urmare, la nivel de departament este prezent 

un model mixt de efectuare a cercetărilor: în cadrul proietelor planificate şi în cadrul investigaţiilor 

individuale, soldate cu anumite finalităţi.  

■ Contribuţia ştiinţifică şi recunoaştere naţională și internațională: 

1. TOMȘA Aurelia – Recenzarea articolelor propuse spre publicare în revista ”Economica”  

2. CARA Elena – Referent științific al editurii ASE, România în domeniul Economie și politici 

economice, Doctrine economice, Comunicare în economie și Statictică și econometrie, membră în 

colegiile științifice ale colecțiilor de carte Teorie economică, Oeconomia, Școli curente și 

economiști, Statistică și econometrie.  (Adeverința confirmativă de la editura ASE din 13.09.2021) 

3. CARA Elena – Membru în colegiile științifice ale colecțiilor de carte Teorie economică, Oeconomia, 

Școli curente și economiști, Statistică și econometrie.  (Adeverința confirmativă de la editura ASE 

din 13.09.2021)  

4. CARA Elena – Referent științific al revistei științifico-didactice  Economica ASEM în domeniul 

Economiei fundamentale și aplicative. Acceptul din 19.10.21 

5. CIMPOIES, Liliana. Membru al colegiului de redacție al revistei internaționale Economic Forum 

(ISSN: 2308-8559; DOI: 10.36910/e-forum.lntu.edu.ua) 

6. CIMPOIES, Liliana. Membru al colegiului de redacție al revistei internaționale Management & 

Economics Research Journal (ISSN: 2710-8856) 

7. BEJAN Ghenadie – membru al Colegiul de redacţie al revistei „Contabilitate şi audit”. ISSN 1813-

4408 

■ Consultanţă şi expertiză economică : 

https://doi.org/10.33108/galicianvisnyk_tntu
http://e-forum.lntu.edu.ua/
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1. TOMŞA, Aurelia – Coordonator al grupului de lucru responsabil de elaborarea standardelor de 

calificare, nivelele 6 CNC – 8 CNC, domeniul de formare profesională 0410 Economie [Contract 

nr.MD-MOED-206698-CS-CQS, încheiat cu Ministerul Educației și Cercetării al Republicii 

Moldova, 26 noiembrie 2021] 

2. TOMŞA, Aurelia – Coordonator al grupului de lucru pentru elaborarea Standardului de calificare, 

nivel 3 CNC, Casier în sala de comerț, domeniul de educație 41 Afaceri și administrare, domeniul 

de formare profesională 416 Vânzări angro și cu amănuntul [Ordinul Ministerului Educației și 

Cercetării al R.M., Nr.1338 din 04.10.2021] 

3. TOMŞA, Aurelia – Coordonator al grupului de lucru pentru elaborarea Standardului de calificare, 

nivel 4 CNC, Contabil, domeniul de educație 41 Afaceri și administrare, domeniul de formare 

profesională 411 Contabilitate și impozite [Ordinul Ministerului Educației și Cercetării al R.M., 

Nr.1338 din 04.10.2021] 

4. TOMŞA, Aurelia – Expert în Consiliul Consultativ de Expertiză din cadrul Academiei de Ştiinţe a 

Republicii Moldova. Expertizarea Proiectelor din sfera ştiinţei şi inovării 

5. TOMŞA, Aurelia – Expert Independent la Agenţia Naţională pentru Cercetare şi Dezvoltare. 

Expertiza economică a Proiectelor din concursul Program de Stat (2020-2023). 

6. TOMŞA, Aurelia – Acordarea serviciilor de consultanță de performanță. Consultant-economist la 

Societatea pe Acțiuni ”BASAVIN&CO”. 

7. TOMȘA A.; BARBĂNEAGRĂ O.; IGNATIUC D. – Expert național selectat pentru elaborarea 

Curriculumurilor și pachetelor metodologice -  Ministerul Educației, Culturii și Crecetării 

8. FEURAȘ, Eugenia – membrul Comisiilor de experți în domeniul atestării ale Agenției Naționale 

pentru Asigurarea Calității în Educație și Cercetare (ANACEC). Anul 2018: expertizarea a 2 dosare  

9. BUCOS Tatiahna - Servicii de consultanță, compania Aedificator SRL, Ungheni  

10. BUCOS Tatiahna - Servicii de consultanță Organizația Obștească IMPULS, Chișinău 

 

■ Activitatea personalului academic în calitate de organizator/coordonator al 

manifestărilor ştiinţifice: 

În anul universitar 2021-2022, la acest capitol se înscrie activitatea personalului academic din 

cadrul departamentului „Teorie şi Politici Economice”, ce ţine de organizarea manifestărilor ştiinţifice 

în cadrul ASEM şi membri ai Comitetelor organizatorice la manifestări în țară și străinătate. 

➢ Manifestări științifice organizate  

Tabelul 13 

 

Manifestarea 

științifică 

Tipul de 

manifestar

e 

(conferinț

ă, 

simpozion, 

lansare de 

carte, 

expoziție 

etc.) 

Nivelul de 

organizar

e 

(național/i

nternațio

nal) 

Instituții partenere Perioada 

desfășură

rii 

Format

ul 

(online, 

cu 

prezenț

ă) 
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”SECURITATE

A 

ECONOMICĂ 

ÎN 

CONTEXTUL  

DEZVOLTĂRII 

DURABILE” 

Conferinţa 

Științifico-

practică 

Internaţion

ală  

Nivel 

internațion

al  

➢ Universitatea ”Ștefan cel 

Mare” din Suceava, 

Facultatea de Economie, 

Administrație și Afaceri 

➢ Universitatea Comercial-

Economică a Cooperației 

de Consum din Gomel, 

Belarus 

17 

decembri

e 2021 

Format 

mixt 

(on-line 

+offline 

Cercul științific 

studențesc 

„ECONOMIE 

FUNDAMENT

ALĂ ȘI 

APLICATĂˮ 

Sesiune de 

lucru  

Instituțion

al  

- 10-12 mai 

2022 

Format 

mixt 

(on-line 

+offline 

 

 

➢ Moderatori la manifestări științifice organizate în țară și străinătate  

1. TOMȘA Aurelia, BUCOS Tatiana, BARBĂNEAGRĂ Oxana – Moderatori la Conferinţa 

Științifico-practică Internaţională ”SECURITATEA ECONOMICĂ ÎN CONTEXTUL  

DEZVOLTĂRII DURABILE”. Ediția a II-a. 17 decembrie 2021. ASEM 

[https://ase.md/files/conferinte/econsec/program_17.12.21.pdf] 

2. COBAN Marina – Membru al comitetului de organizare a TELECONFERINȚei internaționale a 

tinerilor cercetători "Crearea Societății Conștiinței", Ediția a 11-a, 18-19 martie 2022 (Bacău, 

România) 

3. IGNATIUC Diana – Moderatorul Secţiunii „Economie fundamentală şi aplicată” din cadrul 

INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE “30 YEARS OF ECONOMIC REFORMS IN 

THE REPUBLIC OF MOLDOVA:  ECONOMIC PROGRESS VIA INNOVATION AND 

COMPETITIVENESS”, September 24-25, 2021 

4. COBAN Marina; BALAN Aliona; IGNATIUC Diana – Moderatori ai Secţiunilor tematice în cadrul 

Simpozionului Ştiinţific al Tinerilor Cercetători, ASEM. Chişinău, ASEM,  8-9 aprilie 2022 

 

În cadrul departamentului „Drept”, activitatea de cercetare ştiinţifică şi inovare este 

organizată în conformitate cu Strategia de cercetare a ASEM. Este urmărită consolidarea 

legăturii dintre educaţie şi cercetare, aceasta fiind unul din principalele scopuri în realizarea 

obiectivelor. 

1. ARMEANIC A. - coordonator de proiecte de cercetare obţinut prin competiţie naţională (Institutul  

„Andrei Lupan”, Republica Moldova) 

2. TIGHINEANU A. - membru de echipă în cadrul proiectului EraNet.Rus.Plus (609556), proiect 

internațional din Programul UE Orizont 2020 (H2020), AGENȚIA NAȚIONALĂ PENTRU 

CERCETARE ȘI DEZVOLTARE. 

https://ase.md/files/conferinte/econsec/program_17.12.21.pdf
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3. TIGHINEANU A.  – membru al Comitetului de Management - CA19121 - Network on Privacy-

Aware Audio and Video-Based Applications for Active and Assisted Living (GoodBrother) 

https://www.cost.eu/actions/CA19121/#tabs+Name:Management%20Committee 

4. PLOTNIC O. - membru de echipă în cadrul proiectului EUPROIN, proiect internațional din 

Programul Erasmus+, în domeniul proprietății intelectuale – www.euproin.md. 

5. PLOTNIC O. - membru de echipă în cadrul proiectului COST, proiect internațional din Programul 

Horizont, în domeniul democrației deliberative – www.cost.eu. 

6. PLOTNIC O. - director de proiect GoYouth+ în domeniul Antreprenoriatului social în cadrul 

finanțării UE, implementat de FEE din Moldova  – www.haitinere.md. 

7. NASTAS A. – membru în cadrul Proiectului de cercetare ştiinţifică fundamentală 2020-2023, Cod 

20.80009.1606.05 ”Calitatea actului de justiție și respectarea drepturilor persoanei în Republica 

Moldova: cercetări interdisciplinare în contextul implementării acordului de asociere Republica 

Moldova-Uniunea Europeană” - (CAJDPM) pentru anul 2021.  

8. ZAPOROJAN V., BÂCU A., GRÂU-PANŢUREAC M. – membri în echipa proiectului de 

cercetare/cercetare-dezvoltare obţinut prin competiţie naţională „Consolidarea Cercetării, Scrierii și 

Argumentării Juridice în Republica Moldova”, iunie 2021-mai 2024. 

 

Relaţii de parteneriat cu asociaţii profesionale de profil, cu instituţii publice, ONG-uri 

 

ARMEANIC A.: 

- expert independent la ANACEC; 

- membru al Comisiei pentru reforma constituţională (Decretul Preşedintelui RM 1693/2020); 

- membru al Consiliului ştiinţific al Curţii Constituţionale. 

 

CIUGUREANU-MIHAILUȚĂ C.:  

- consilier JESSUP 2022. 

 

PLOTNIC O.: 

- arbitru Camera de Comerți și Industria, Curtea de Arbitraj Internațional din Moldova; 

- secretar general al AO Henri Capitant din Moldova /AHCCJ; 

- expert UNDP Moldova în domeniul justiției și prevenirii corupției. 

 

BÂCU A.: 

- expert independent la ANACEC; 

- expert independent la ANCD. 

 

TIGHINEANU A.: 

https://www.cost.eu/actions/CA19121/#tabs+Name:Management%20Committee
http://www.cost.eu/
http://www.haitinere.md/
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- expert independent  la ANCD;  

- membru al comitetului CT 69 ”Criminalistica” în cadrul Institutului de Standartizare din Moldova: Examinarea 

proiectelor standardelor europene și internaționale, elaborate în cadrul comitetului tehnic ISO/TC 272 Forensic 

Science.  http://www.standard.md/public/files/2019_eugenia/2020/Hot._06.pdf; 

- membru al colegiului de redacție la „Jurnalul Juridic Național”, publicație științifico-practică de drept    

http://www.jurnaluljuridic.in.ua/archive/2021/1/1_2021.pdf; 

- membru al Asociației Criminologilor din Republica Moldova;           

- membru al Asocciației de Drept Penal din Republica Moldova;         

- membru al Asociației Internaționale de Drept Penal.                           

- junior non-key, expert în cadrul proiectului ”Suport pentru prevenirea eficientă și lupta împotriva corupției în 

sectorul justiției”, finanțat de Uniunea Europeană 

https://www.justice.gov.md/slidepageview.php?l=en&id=4178&idc=724.  

 

BOAGHI V: 

- membru: Rețeaua National Contact Point, European Research Council; 

- arbitru: Curtea de Arbitraj Comercial Internațională. 

 

NASTAS A. 

-  membru al colegiului de redacție la „Legea şi viaţa”, publicație științifico-practică de    drept. 

 

CODREANU A.: 

-  specialist, ghidare în carieră: Serviciul Marketing, Parteneriate și Carieră al ASEM; 

-  asistent de proiect: Asociaţia Obştească DVV Moldova International. 

 

CIOCHINA E.: 

-  membru al Grupului de Experți Asociația Obștească de Cultură Juridică Henri Capitant. 

 

 

RELEVANŢA ECONOMICĂ 

 

Asistenţă şi servicii ştiinţifice prestate  

➢ Prestări de servicii pentru utilizatori externi  

PLOTNIC O. - trainer în cadrul proiect GoYouth+ în domeniul Antreprenoriatului social în cadrul 

finanțării UE, implementat de FEE din Moldova: 01/02/2022 – 31/03/2022 în r-nul Hînceşti – 

www.haitinere.md. Organizator: AHCCJ. 

SÎRGHII V. – trainer-expert, cursul: ”Activitatea brokerului vamal în cadrul aplicării procedurii 

vamale, conform prevederilor legislaţiei R. Moldova”, Chișinău, 03.03.2022. Organizator: 

„EXIMSERVICE BROKER SRL”. 

SÎRGHII V. – trainer-expert, cursul: ”Aspectele perfectării decalraţiilor vamale în regim vamal de 

tranzit”, Chișinău, 19.05.2022. Organizator: „EXIMSERVICE BROKER SRL”. 

SÎRGHII V.  – expert pe problemele ce ţin de domeniul vamal (2021-2022). Organizator: European 

Business Association Moldova (EBA Moldova). 

http://www.standard.md/public/files/2019_eugenia/2020/Hot._06.pdf
http://www.jurnaluljuridic.in.ua/archive/2021/1/1_2021.pdf
https://www.justice.gov.md/slidepageview.php?l=en&id=4178&idc=724
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CODREANU A. - prestarea serviciilor Agenţiei Naţionale pentru Curriculum şi Evaluare: membru al 

Juriului Olimpiadei Republicane la Economie (etapa zonală şi etapa republicană) – ordinul ANCE nr. 

34/2022.  

CIOCHINA E. - coordonator local de proiect de dezvoltare, obținut prin competiție internațională: 

proiectul "Pregătirea în comun a condițiilor din sectoarele agricole și conexe din zona BSB pentru 

transformarea digitală" (implementator: Centrul de Consultanță în Afaceri). 

CIOCHINA E. – trainer în cadrul programului național "Sipoteni - Capitala Tineretului 2020 - 2021”, 

proiectul ”Academia Managerială Pentru Tineri”/StarUP Hub”, 20-24 septembrie 2021. Organizator: 

AO ”Centrul de Consultanță în Afaceri”. 

 

Proiectul „ASEM vine în liceul Tău”, ediţia 2022 (vizite online), cu privire la campania de 

informare „Admiterea 2022”, participanți: Codreanu Alina – 7 vizite, Zaporojan Veaceslav – 3 vizite, 

Grâu-Panțureac Maria – 3 vizite. 

Relevanța socială a personalului științifico-didactic al facultății 

Pe parcursul anului de studii 2021-2022, mai multe cadre didactice din cadrul facultății au fost 

antrenate în diferite activități de relevanță socială.  

Membru al comisiilor specializate la nivel național 

Membru al comisiilor specializate de evaluare în scopul acreditării organizațiilor 

• Cepraga Lucia Președinte al Juriului Olimpiadei republicane la disciplina Limba și literatura 

română, alolingvi. Ordinul Nr.32 din 01 aprilie 2022 

• Cepraga Lucia Membru al Consiliului Olimpic Republican și membru al Juriului la disciplina 

Limba și literatura română, alolingvi. Ordinul Nr.32 din 01 aprilie 2022 

• Cepraga Lucia Membru al Comisiei de examinare pentru evaluarea gradului de cunoaștere a 

limbii de stat pentru obținerea permisului permanent de ședere și a cetățeniei Republicii 

Moldova // https://gov.md/sites/default/files/document/attachments/intr14_1_8.pdf  

• Cepraga Lucia Membru al Comisiei de Profil în domeniu Formării Profesionale Continue, 

ANACEC // https://www.anacec.md/ro/content/comisia-de-profil-0   

• Cepraga Lucia Membru al Comisiei de evaluatori externi, ANACEC // 

https://anacec.md/files/D113_CC_30.07.2021.PDF 

• https://anacec.md/files/high-education/decision/D114_CC_30.07.2021.PDF  
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• Cepraga Lucia Membru al grupului de lucru pentru elaborarea Programul național privind 

învățarea limbii române de către minoritățile naționale, inclusiv populația adultă, pentru anii 

2022-2025, Ordin. MEC al RM nr. 1401/19.10.2021   

• Mancaș Maria Membru al Juriului Olimpiadei Republicane la „Limba și literatura română” 

(alolingvi) 2022. Ordinul Nr.32 din 01 aprilie 2022 (17 aprilie 2022) 

• Abramihin Cezara Membru al Juriului Olimpiadei Republicane la Economie. Ordinul ANACEC 

nr. 34/2022. 

• Boguș Angela Membru al Juriului Olimpiadei Republicane la Economie. Ordinul ANACEC nr. 

34/2022. 

• Președinte/ secretar/ membru al Consiliului științific specializat 

• Vaculovschi Dorin. Membru al Senatului ASEM. 

• Vaculovschi Dorin. Membru al Consiliului Facultății „Economie Generală și Drept”. 

• Baieșu Marina. Membru Consiliului Facultății „Economie Generală și Drept”. 

• Vaculovschi Dorin. Membru al Consiliului științific al ȘMEEB. 

• Președinte / secretar/ membru al Seminarului științific de profil 

• Vaculovschi Dorin. Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” 

din cadrul ASEM 

• BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil la specialitatea științifică 521.03-

„Economie și Management în activitate”  din cadrul Universității de Stat din Moldova. 

• BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil Management și marketing în economia 

contemporană la specialitatea științifică 521.03-„Economie și Management în domeniu de 

activitate” 521.04 – „Marketing și logistică” din cadrul ASEM. 

• Membru juriului în cadrul Programului Bunelor Practici ale Autorităților Publice Locale, IDIS-

Viitorul 

• ZAPOROJAN Veaceslav Membru al Comisiei de examinare pentru evaluarea gradului de 

cunoaștere a prevederilor Constituției RM și a limbii de stat pentru obținerea Cetățeniei RM; 

• ZAPOROJAN Veaceslav Membru al Senatului ASEM; 

• ZAPOROJAN Veaceslav Membru al Consiliului Facultății „Economie Generală și Drept”; 

• ZAPOROJAN Veaceslav Membru al Consiliului științific al ASEM; 

• CEPRAGA Lucia Membru al Comisie de experți pentru elaborarea testelor la limba română; 
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Relații de parteneriat cu asociații profesionale de profil, instituții publice și ONG-uri 

 

1. Camera de Comerț și Industrie a Republicii Moldova; 

2. Uniunea Avocaților din Republica Moldova; 

3. Compania Internațională de Asigurări „ASITO” SA 

4. Compania de Asigurări „Garanție” SA 

5. Consiliul Superior al Magistraturii din Republica Moldova 

6. Institutul Național al Justiției. 

BUCOS Tatiana –  Elaborarea studiului internațional „Youth entrepreneurship Problems in 

Eastern Partnership countries”, în colaborare cu universitățile: UTM, Moldova, RISEBA, Latvia, 

KSUFT, Ucraina, ASUE, Armenia, BTEU, Belarusi, BSU, Georgia 

FILIP Nolea – Relații de colaborare cu grup de cercetători din cadrul Universitatea „A.Russo” 

din Bălți / Facultatea „Științe reale, economice și ale mediului”, cu scopul realizării studiilor privind 

fenomenul migrației și publicarea articolelor științifice. 

COȘELEVA Natalia – Șeful Asociației Obștești „Centrul inițiativelor sociale și antreprenoriale 

ale femeilor”  

STRATAN Svetlana –  Membru al Asociației absolvenților Programelor de schimb din SUA – 

dr.,conf.univ.  

Membru al colegiului de redacție al unei reviste specializate 

BÎRCĂ Alic - Membru al Colegiului de redacție al revistei Економічна теорія та право/Economic 

Theory and Law, Kharkiv: Ukraine 

Membru al seminarului științific de profil 

1. BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil la specialitatea științifică 521.03-

„Economie și Management în activitate”  din cadrul Universității de Stat din Moldova. 

2. BÎRCĂ, Alic – Membru al Seminarului Științific de Profil Management și marketing în economia 

contemporană la specialitatea științifică 521.03-„Economie și Management în domeniu de 

activitate” 521.04 – „Marketing și logistică” din cadrul ASEM. 

3. VACULOVSCHI, Dorin. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” din 

cadrul ASEM. 

4. TOMȘA, Aurelia - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” din cadrul 

ASEM. 
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5. FEURAȘ, Eugenia. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” din cadrul 

ASEM. 

6. BEJAN, Ghenadie. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” din cadrul 

ASEM. 

7. CARA, Elena. - Membrul al seminarului științific de profil  „Teorie și politici economice” din cadrul 

ASEM. 

Apreciere națională și antrenare în activități conexe cercetării 
 

Pe parcursul anului universitar 2019-2020, un șir de cadre didactice din cadrul facultății au fost 

antrenate în diverse activități conexe cercetării (Tabelul 7). 

Tabelul 10 

Participarea cadrelor didactice în activități conexe cercetării 
1.  Membru al Comisiei de examinare pentru evaluarea 

gradului de cunoaștere a prevederilor Constituției 

Republicii Moldova și a limbii de stat pentru obținerea 

cetățeniei Republicii Moldova  

Cepraga Lucia, 

dr., conf. univ. 

2.  Expert pentru elaborarea testelor la limba română 

pentru evaluarea gradului de cunoaștere a prevederilor 

Constituției Republicii Moldova și a limbii de stat 

pentru obținerea cetățeniei Republicii Moldova 

 

Cepraga Lucia, 

dr., conf. univ. 

 

 
3.  Membru al Comisiei de examinare pentru evaluarea 

gradului de cunoaștere a prevederilor Constituției 

Republicii Moldova și a limbii de stat pentru obținerea 

cetățeniei Republicii Moldova  

 

Zaporojan Veaceslav, 

dr., conf. univ. 

 
4.  Expert pentru elaborarea testelor la Constituție pentru 

evaluarea gradului de cunoaștere a prevederilor 

Constituției Republicii Moldova și a limbii de stat 

pentru obținerea cetățeniei Republicii Moldova 

 

Zaporojan Veaceslav, 

dr., conf. univ. 

 
5.  Membri ai Comitetului de organizare a Olimpiadei 

Republicane la Economie, desfășurată în cadrul ASEM. 

Profesorii au elaborat și verificat testele de examinare la 

disciplina „Economie” pentru clasele a IX-a, a X-a și a 

XI-a.  

 

A. Tomșa, conf. univ. dr. 

T. Bucos, conf. univ. dr. 

O. Barbăneagră, conf. univ. dr. 

C. Abramihin, conf. univ. dr. 

A. Balan, conf. univ. dr. 

A. Boguș, conf. univ. dr. 

Propagarea științei în mass media 

În anul 2021-2022, unii profesori ai facultății au propagat știința prin intermediul mass media. 

• SAINSUS, Valeriu Postul de radio ”Vocea Basarabiei”, Rubrica ”Probleme actuale”:  

• VACULOVSCHI, Dorin. Participări la diverse emisiuni de analiză economică și socială din 

cadrul postului de televiziune „PublicaTV”, „Prime TV”, „Realitatea TV” TVR Moldova,  
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• BARBĂNEAGRĂ, Oxana. (coordonator); BUCOS T. (coordonator); IGNATIUC D; 

BALAN A.; PATRAȘCU D. ABTAMIHIN C., MANCAȘ M., CODREANU A.– implicarea 

în Proiectul ”ASEM vine în liceul tău”   

XI. RELAȚII INTERNAȚIONALE 

- FORME DE COLABORARE INTERNAȚIONALĂ 

Cooperarea academică a facultății EGD se realizează în cadrul acordurilor internaționale bi- şi 

multilaterale, proiectelor și programelor europene și internaționale încheiate de ASEM. Facultatea 

EGD pune în aplicare convențiile și realizează acordurile bilaterale pentru recunoașterea / echivalarea 

de perioade de studii, diplome, certificate, în condițiile acordurilor încheiate de ASEM. 

Formele cooperării internaționale a facultății EGD ASEM includ: 

• vizite academice ale personalului didactic, administrativ și ale studenților; 

• participarea la programe și proiecte internaționale de educație și de cercetare științifică; 

• activități comune cu partenerii, pe baza acordurilor bi- şi multilaterale şi a parteneriatelor multiple; 

• organizarea de evenimente academice internaționale; 

• participarea la evenimente academice internaționale; 

• organizarea de programe de studiu, inclusiv doctorale, în colaborare cu parteneri străini de prestigiu 

(diplome comune, diplome duble sau multiple, co-tutele); 

• acordarea de titluri onorifice unor mari personalități academice europene și intonaționale. 

- ACORDURI INTER UNIVERSITARE; 

Se încheie la nivel instituțional 

- PROGRAME DE MOBILITATE (NR. DE STUDENȚI ȘI DE CADRE UNIVERSITARE 

IMPLICATE); 

1) mobilitatea academică a studenților pentru studii și dobândirea diplomelor de studii cu 

universități din străinătate: 

- DREPT, la finalizarea studiilor de 4 ani, pe lângă diploma de studii specialitatea „Drept” 

universitatea ASEM, pot dobândi în același an și diploma de studii specialitatea „Drept” de la 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, România (UAIC) cu predare în limba română și ore 

predate de profesorii din cadrul ASEM și UAIC din Iași. 

- ASISTENȚA SOCIALĂ, la finalizarea studiilor de 3 ani, pe lângă diploma de studii 

specialitatea „Asistența socială” universitatea ASEM, pot dobândi în același an și diploma de studii 

specialitatea „Asistența socială” de la Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, România (UAIC) 

cu predare în limba română și ore predate de profesorii din cadrul ASEM și UAIC din Iași. 
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- ECONOMIE GENERALĂ, la finalizarea studiilor de 3 ani, pe lângă diploma de studii 

specialitatea „Economie generală” universitatea ASEM, pot dobândi în același an și diploma de studii 

specialitatea „Economie generală și comunicare economică” de la Universitatea „Ștefan cel Mare” din 

Suceava, România (USU) cu predare în limba română și ore predate de profesorii din cadrul ASEM și 

USU din Suceava. 

2) mobilitate academică de formare Erasmus+ realizată la Universitatea Schiller, Jena, din 

Germania. 

XII. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARĂ 

Se realizează la nivel instituțional. 

 

XIII. ACTIVITATEA DIDACTICĂ, ȘTIINȚIFICO-DIDACTICĂ ȘI ȘTIINȚIFICĂ ÎN 

REGIM ONLINE 

• Fundamentarea normativă a procesului de studii online; Modalitatea și gradul de realizare a 

activităților prevăzute prin Planul de învățământ și curricula unităților de curs/modulelor; 

Mecanisme de asigurare a calității studiilor și evaluărilor în regim online (la nivel tehnic; la 

nivel didactic – monitorizarea prezenței la ore; asigurarea cu materiale didactice; proceduri de 

evaluare finală online, conforme finalităților; formarea cadrelor etc.); Modalitatea de evaluare 

finală a studiilor, inclusiv de anunțare a rezultatelor și de eliberare a diplomelor, în condiții de 

risc epidemiologic; Participarea personalului universitar în procesul de studii online, reflectată 

în procente; Participarea studenților în activități online, reflectată în procente; Numărul de 

studenți socialmente vulnerabili, susținuți la nivel tehnic pentru organizarea activităților de 

studii online (închirierea computerelor, acordarea gratuită a internetului, alte facilități); 

Numărul de cadre universitare susținute la nivel tehnic pentru organizarea activităților de studii 

online (închirierea computerelor, acordarea gratuită a internetului, asistență tehnică pentru 

plasarea conținuturilor digitale pe platforme, alte facilități) au fost reflectate în punctele 

anterioare din cadrul raportului. 
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XIV. CONCLUZII ȘI PROPUNERI 

• CONCLUZII: 

În anul de studii 2021-2022, facultatea „Economie Generală și Drept”  și-a desfășurat activitatea 

în conformitate cu Planul de activitate și Obiectivele strategice aprobate. Pe parcursul anului de studii, 

facultatea a colaborat eficient atât cu departamentele din cadrul facultății, cât și cu cele din afara 

acesteia, în vederea asigurării calității predării la toate disciplinele din planurile de studii.  

Procesul de studii și activitățile extracuricculare realizate de decanatul și Departamentele din 

cadrul Facultății EGD în anul de studii 2021-2022 s-au desfășurat în condiții speciale impuse de 

pandemia Covid-19. Activitățile educaționale s-au realizat în mod combinat, atât online cât și fizic, 

fiind periodic actualizate conform deciziilor instituționale dar și naționale. Cadrele didactice au activat 

și au asigurat procesul didactic, în mare parte de la distanță, fiind depus un efort dublu, pentru a aplica 

și utiliza cele mai noi și comode tehnologii de învățare în condițiile învățării online. 

Coordonarea și ghidarea studenților în anul de studii 2021-2022 de asemenea a decurs in mare 

parte online. Pregătirea cadrelor didactice pentru lecțiile online dar și desfășurarea acestora a fost mult 

mai solicitantă decât în cazul învățământului clasic. 

Luând în considerație cele expuse în prezentul raport, constatăm că decanatul și departamentele 

facultății au lucrat suficient de bine în anul de studii 2021-2022, înfruntând consecințele crizei Covid-

19. Apreciem eforturile depuse de departamentele Facultății pentru a îndeplinit cu succes obiectivele 

prevăzute pentru anul universitar 2021-2022. 

1. Pandemia COVID-19 a generat anumite dificultăţi şi provocări legate de procesul didactic, în 

primul rând trecerea la predarea în regim on-line, precum şi probleme legate de organizarea 

manifestărilor şi cercetărilor ştiinţifice care, de asemenea erau organizate în regim on-line. 

Autoizolarea cadrelor didactice şi a studenţilor a condus la anumite dificultăţi legate de procesul 

de predare (ce platformă de utilizat), accentul fiind pus, în special, pe lucrul individual, care 

nici nu figura în norma didactică ca activitate neauditorială. 

2. La capitolul ”Utilizarea Tehnologiilor Informaționale și de Comunicare în procesul 

educațional” s-a realizat un volum foarte mare de lucru, toți profesorii utilizând practica de 

elaborare şi utilizare a conţinuturilor educaţionale digitale, în principal platforma MOODLE.  

3. Un accent aparte este pus pe ”Dezvoltarea personalului didactic” , profesorii participând la:  

■  Programe de instruire profesională continuă, Traininguri şi Ateliere de lucru (70% cadre 

didactice)  

■  Stagii de perfecționare în străinătate, Vizite de lucru (5 cadre didactice / 14 deplasări) 
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■  Stagii în cadrul întreprinderilor autohtone (5 cadre didactice / 9 stagiuni) 

4. Activitate fructuoasă s-a desfășurat la capitolul ”Activitate de cercetare-inovare” cele mai 

semnificative rezultate fiind la compartimentele:  

■ ”Participarea în Proiecte de cercetare / Proiecte Erasmus+” (5 profesori / în total 8 proiecte)  

■  ”Participarea la manifestări științifice” (total - 38 , dintre care 6 în străinătate)  

■  ”Publicații științifice” (total - 29 , dintre care 9 în străinătate)   

■   ”Consultanţă şi expertiză economică” (Tomșa A.; Feuraș.; Bejan Gh.; Bucos T.)  

Rezultatele studiilor şi cercetărilor efectuate atestă o relevanţă economică şi socială înaltă, fiind 

confirmată prin publicarea articolelor și tezelor în reviste de specialitate și culegeri naționale, precum 

și în străinătate. Prin urmare, la nivel de departament este prezent un model mixt de efectuare a 

cercetărilor: în cadrul proiectelor de cercetare şi în cadrul investigaţiilor individuale, soldate cu anumite 

finalităţi. 

Pentru noul an de învăţământ, pe prim plan în activitatea Facultății se plasează următoarele 

obiective: 

• Perfecţionarea şi creşterea calitatăţii predării cursurilor.  

• Asigurarea predării cursurilor pentru pregătirea specialiștilor cu un nivel înalt de 

cunoștințe şi aptitudini în cadrul studiilor Masterale la specialitățile propuse de 

departamente.  

• Extinderea în procesul predării cursurilor şi lucrului la seminare a metodelor interactive 

de predare/învățare: studii de caz, simulări, etc. 

• Implicarea activă a studenţilor în activitatea de cercetare, formând cercuri științifice pe 

specialităţi şi interese. 

• Realizarea prevederilor Managementului Calităţii. 

Toate acestea și multe alte realizări acordă activităţii departamentului un punctaj major pentru 

anul de studii 2021-2022. 

• PROPUNERI: 

1. Îmbunătățirea comunicării dintre decanate și programatorii/responsabilii tehnici de softurile 

decanatelor; 

2. Actualizarea la zi a informațiilor privind studenții exmatriculați, transferați, înmatriculați, etc. 

în softul decanatelor 

3. Posibilitatea schimbului de experiență cu studenții din alte instituții; 
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4. Organizarea cercurilor între diferite facultăţi şi analiza conexiunii între diferite specialităţi; 

5. Perfecționarea metodelor de motivare și stimulare a studenților care activ participă la 

investigările științifice; 

6. Polarizarea rezultatelor cercetărilori științifice a studenților prin intermediul paginii web a 

Facultății și departamentelor; 

7. Posibilitatea efectuării unor stagii de documentare de către studenții anului II în cadrul unor 

instituții guvernamentale, organizații, întreprinderi;   

8. Oferirea posibilităţii de a publica lucrările prezentate de studenţi în cadrul cercurilor studenţeşti; 

9. Invitarea în cadrul cercurilor studențești a persoanelor cu funcții de răspundere din instituțiile 

de resort, responsabile de elaborarea și implementarea politicilor macroeconomice în economia 

națională; 

10. Atragerea unei atenții mai deosebite față de managementul relațiilor cu angajații, ceea ce va 

conduce la o creștere a motivării, respectiv, a competitivității instituției; 

11. Asigurarea unei transparențe mai mari în ceea ce privesc reformele preconizate în cadrul 

ASEM; 

12. Dezvoltarea continuă a tehnologiilor informaţionale din cadrul ASEM şi implementarea lor în 

procesul didactic; 

13. Acordarea unui accent mai deosebit față de procesul de „internaționalizare” din cadrul ASEM; 

14. Asigurarea  unui act educațional competitiv atât la specialitățile tradiționale din cadrul 

facultății, cât și pentru cele mai nou introduse în oferta educațională a acesteia prin: 

- asigurarea unei flexibilități a programelor de studii și remodelarea acestora în scopul deplinei 

compatibilizării cu standardele naționale și ofertele educaționale europene;  

- centrarea curriculumului universitar pe competențe necesare pentru formarea specialistului 

societății bazate pe cunoaștere și al exigențelor pieței muncii; 

- orientarea curriculum-ului universitar într-o viziune interdisciplinară și trans-disciplinară, în 

special prin programele de masterat; 

15. Actualizarea continuă a curriculum-urilor disciplinelor aferente catedrelor din cadrul facultății; 

16. Reflectarea rezultatelor cercetărilor cadrelor didactice în activitatea didactică; 

17. Perfecționarea metodelor de predare și de transmitere a informațiilor punând accent pe calitatea 

pregătirii și nu pe cantitatea de informații;  

18. Extinderea materialelor didactice pe suport electronic prin amplasarea acestora pe pagina web 

a facultății și/sau a departamentelor; 
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19. Acordarea unui accent mai deosebit față de procesul de internaționalizare din cadrul ASEM 

care presupune implicarea tuturor cadrelor didactice; 

20. Dezvoltarea continuă a managementului calității din cadrul ASEM. Optimizarea numărului de 

„documente confirmative” pentru demonstrarea activităților întreprinse de către angajați. În 

acest context, ar fi oportună utilizarea cât mai largă a suporturilor electronice care se dezvoltă 

la moment cu succes în cadrul ASEM; 

21. Implicarea activă a studenților în activitatea de cercetare, formând cercuri științifice pe 

specialități și interese; 

9. Posibilitatea schimbului de experiență cu studenții din alte instituții; 

10. Oferirea posibilității de a publica lucrările prezentate de studenți în cadrul cercurilor studențești; 

11. Invitarea în cadrul cercurilor studențești a persoanelor cu funcții de răspundere din instituțiile 

de resort, responsabile de elaborarea și implementarea politicilor juridice, economice și de 

cadre naționale. 

 

Decanul facultății 

„Economie Generală și Drept” 

Dr. în drept, conf. univ.      Veaceslav ZAPOROJAN 

 

  

 


