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Extras din REGULAMENTUL FACULTATII ACADEMIEI DE STUDI ECONOMICE A MOLDOVEI

Facultatea are drept scop organizarea si desfasurarea procesului instructiv-educativ,
realizarea activitatilor metodice, educationale si de cercetare stiintifica pentru unul sau mai
multe domenii/specialitati.

Facultatea are urmatoarele atributii:

a. pregatirea cadrelor calificate prin invatamant superior;

b. coordonarea activitatilor didactice si de cercetare ale catedrelor si altor subdiviziuni
si implementarea rezultatelor lor;

c. formarea specialigtilor prin invatamant cu frecventa, invatamant cu frecventa
redusa, Tnvatamaént la distanta, studii individuale si prin programe de formare
profesionala continug;

d. asigurarea calitatii studiilor.”

Planul facultatii se va elabora la inceputul anului universitar in varianta electronica si se
va printa, iar dupa aprobare se va coperta si semna.

Planul facultatii, completat integral, se pastreaza la decanat/arhiva ASEM timp de 5 ani.

l. Analiza activitatii facultatii pentru anul universitar anterior
Printre cele mai importante activitati legate de organizarea si desfagurarea procesului
de studii din cadrul facultatii ,Economie Generala si Drept” pe parcursul anului de invataméant
2018-2019 au fost determinate de:
e asigurarea calitatii procesului didactic prin implementarea unor forme noi,
interactive de predare;
e utilizarea cat mai larga a tehnicii multimedia si tehnologiilor informationale moderne
in procesul de predare-invatare;
e antrenarea personalului stiintifico-didactic al facultatii in procesul de cercetare;
e antrenarea mai activa a personalului stiintifico-didactic in mobilitate academica;
e 0 activitate mai activa in ceea ce priveste activitatea extracurriculara a studentilor
din cadrul facultatii;
e dezvoltarea si actualizarea informatiei pe pagina Web a facultatii.

In anul de studii 2018 — 2019, mai multe cadre didactice din cadrul facultatii au participat
in diferite programe si stagii de perfectionare profesionala, ca rezultat al cerintelor inaintate
pentru a putea participa la concursul organizat pentru posturile vacante. in afard de aceasta,
2 cadre didactice au fost la un stagiu de perfectionare la ASE Bucuresti, Roménia. De
asemenea, mai multe cadre didactice au participat la Programe de instruire profesionala
continud, organizate de Departamentul Studii, Dezvoltare Curricularda si Management al
Calitatii din cadrul ASEM. Un cadru didactic din cadrul facultatii a participat in program de
mobilitate academica ERASMUS + la Universitatea de Vest din Timisoara.

Pe parcursul anului de studii 2018-2019 departamentele facultatii ,Economie Generala
si Drept” au organizat mai multe activitati de cercetare in cadrul cercurilor studentesti. De
asemene, o studentd de la anul Ill de studii, specialitatea ,Drept” a fost in mobilitate
academica in Lituania.
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II. Structura organizatorica a facultatii

Decan Birca Alic, prof. univ. dr. hab.
Bl. A, bir. 610
Prodecani Baiesu Marina, conf. univ. dr.
Tighineanu Alexandra, lector dr.
Bl. A, bir. 611
DEPARTAMENTE iN CADRUL FACULTA'[II
Teorie si Politici economice Tomsa Aurelia, conf. univ. dr.

sef departament, titlul stiintific

Resurse Umane, Afaceri Publice si Comunicare Vaculovschi Dorin, conf. univ. dr.
sef departament, titlul stiintific

Drept Armeanic Alexandru, conf. univ. dr.
sef departament, titlul stiintific

Personalul auxiliar al decanatului 1 Bl. A, bir. 610

numarul

1. Birladeanu Viorica, metodist superior

Departamente,
laboratoare stiintifice

1. Laboratorul stiintific ,,Analize si Politici Economice”
Sef laborator Tomsa Aurelia, conf. univ. dr,
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lll. Consiliul Facultatii

Structura Consiliului Facultatii

1.

BIRCA ALIC, doctor in economie, conferentiar universitar la departamentul
,Resurse Umane, Afaceri Publice si Comunicare”, decanul facultatii ,Economie
Generala si Drept”, presedinte;

BAIESU MARINA, doctor in economie, conferentiar universitar la departamentul

,Resurse Umane, Afaceri Publice si Comunicare”, prodecan, vice presedinte;

3. TIGHINEANU ALEXANDRA, lector superior la departamentul ,Drept”, prodecan,
4. BALAN ALIONA, doctor in economie, conferentiar universitar la departamentul

, leorie si politici economice”, secretar;

TOMSA AURELIA, doctor in economie, conferentiar universitar, sef-departament
»1eorie si politici economice”;

ARMEANIC ALEXANDRU, doctor in drept, conferentiar universitar, sef-
departament ,Drept”;

VACULOVSCHI DORIN, doctor in economie, conferentiar universitar, sef-
departament ,Resurse Umane, Afaceri Publice si Comunicare”;

JOROVLEA ELVIRA, conferentiar universitar la departamentul ,Resurse Umane,
Afaceri Publice si Comunicare”, secretar;

COJOCARU VLADLEN, doctor in drept, conferentiar universitar la departamentul
,orept”;

10.BARBANEAGRA OXANA, doctor in economie, conferentiar universitar la

departamentul ,Teorie si politici economice”;

11.PATRASCO VERONICA - studenta anul Il, specialitatea ,Drept’, Presedintele

Comitetului Sindical Studentesc al facultatii

12.CHETRUS VICTORIA - studentad anul |, specialitatea ,Managementul resurselor

umane”

13.SIMONOV ALINA - studenta an. Il , grupa D-173, Specialitatea ,Drept”
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IV. Contingentul de studenti la inceputul anului universitar

Ciclul I, Licenta

invatamant cu frecventa: 323 , inclusiv:
(total)
a.l (ciclul 0,1) 92
a. li 71
a. li 96
a.lv 70
invatamant cu frecventa redusa: 219 , inclusiv:
(total)
a. | 60
a.ll 51
a. li 64
a. Iv 47
a.Vv 57




V. Obiectivele facultatii

Obiectiv strategic —r Termen gi .
. NN Obiectiv . . : . . : Responsabil
din politica in de proces Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de de proces
domeniul calitatii P realizare P
imbunatatirea o Serviciul Studii,
tinus Difuzarea chestionarelor RF: in limitele Dezvoltare
continua a Evaluarea nivelului | .. . o . S bugetului aprobat |  Noiembrie, | Curriculara si
T ; . inimum 80% nivel de Analiza rezultatelor chestionarii . . )
calitatii de satisfactie a satisfactie RU: decanii, sefii Decembrie | Management al
serviciilor studentilor ! Elaborarea propunerilor de catedrelor, 2017 Calitatji
educationale si imbunatatire a nivelului de satisfactie | caqrele didactice (SSDCMC)
adecvarea Decanul
acestora la
eX|ge.n;eIe ple§?| A3|gurarea| qacljlta;u Realizarea pentru fiecare
fortei de munca procesulul te specialitate (ciclul | -
pentru a mentine invataman Licenta) acreditata din RE: in limitele
i 1 cadrul facultatii ; s ; :
un _nlvel !nalt de Economie géneralé i Ajustarea activitatilor educa’gon_alg la bugetului aprobat Decanul
satisfactie a Drept” a Planului do prevederile Standardelor Agentiei _ o | Peparcursul | gegige
clientilor rept a rFlanului ge Nationale de Asigurare a Calitatii din | RU: decanii, sefii anului departamente
s actiuni pentru eliminarea) ;0\ 33mantul Profesional (ANACIP) | catedrelor, P
angajatilor si neconformitatilor cadrele didactice
tuturor partilor parvenite in rezultatul
interesate evaluarii externe a
calitatii.
Promovarea cursurilor predate cu RE: in limitel
ajutorul TIC - In limitele
o . bugetului aprobat ii
Minimum 65% din Utilizarea Internetului si Intranetului in g p | Pe parcursul g:flgstzmente
numgrul de ore predate procesul de predare-invitare i RU: decanii, sefii anului p
cu ajutorul TIC evaluare catedrelor, Departamentul

Monitorizarea activitatilor didactice

cadrele didactice

de Informatica

Asistarea la cel putin o
activitate didactica
prestata de colegii de
catedra

Monitorizarea activitatilor didactice
Activitati de concurs

RF: in limitele
bugetului aprobat

RU: decanii, sefii
catedrelor,
cadrele didactice

Pe parcursul
anului

Decanul

Sefii de
departamente
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Obiectiv strategic o Termen gi .
. NN Obiectiv . . : . . : Responsabil
din politica in Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de
. cow g de proces . de proces
domeniul calitatii realizare
Aprobarea de catre
Senatul ASEM a unor Analiza - diagnoza a situatiei actuale. -
masuri cu referire la: Elaborarea, examinarea si aprobarea RF: in I|m|tele
unor masuri de ameliorare. bugetului Decanul
Continutul curriculumului Organizarea activitatilor de aprobat P .
AR . e parcursul
universitar din implementare a masurilor aprobate. RU: decanii, anEIui Sefii de
perspectiva contributiei sefii de catedre, departamente
cursurilor la dezvoltarea cadrele didactice
abilitatilor
antreprenoriale la toate
facultatile ASEM
Promovarea integritatii RF: in limitele
academice si dezvoltarea | Analiza — diagnoza a situatiei actuale. ' .
# R . - bugetului Decan
culturii organizationale a Elaborarea, examinarea si aprobarea
o . N aprobat .
ASEM. Integritatea unor masuri de ameliorare. ) - Pe parcursul | Sefii de
Lo . s RU: decanii .
academica prin prisma Organizarea activitatilor de ofii de catédre anului departamente
perceptiilor studentilor si implementare a masurilor aprobate. iadrele didactic,e
angajatilor ASEM.
Alust w RF: Tn limitele
Jjustarea tuturor iti bugetului aprobat Decan
programelor analitice la R:ﬂﬁjbgr:;?aufaro]cg[ranrgfézr analitice g p . Septembrie .
cerintele noilor planuri de | P 9 fosi .| RU: decanii, sefi 2019 sefii de
studii competentelor profesionale la studenti | catedrelor, departamente
cadrele didactice
Autoguvernarea
studenteascéa in ASEM. RF: in limitele Pe
Implicarea studentilor in Bugetului parcursul Decan
organele de conducere al¢ Analiza - diagnoza a situatiei aprobat anului ,
ASEM si in procesul de luj actuale. prodecani

a deciziilor si de organizar
procesului de studii si

cercetare.
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Obiectiv strategic o Termen gi .
. NN Obiectiv . . : . . : Responsabil
din politica in de oroces Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de de proces
domeniul calitatii P realizare P
Internationalizarea Ex(t)inderea cu ge_[ putin Incheierea de protocoale de RF: in limitele Decan
ofertei de servicii | |07 @ colaborarii cu colaborare bugetului aprobat | Pe parcursul Sefii de
educationale organizatii si institutii de anului
invatamant din strainatate departamente
Participarea la organizarea Olimpiadei
la Economie si Informatica
Participarea cadrelor didactice din Decan
cadrul facultatii in campania de Sefii de
L Promovarea atragere la studii a potentialilor departamente
§i alinierea Tn sistemul fnmatriculare la studii in Organizarea actiunii "Ziua u§i|or bugetu""li aprObat € gs[jcl:lljjlrsu Mark?tlng $_I
activitatilor educational din | ASEM deschise” , Relatii publice
Republica Moldova
ASEM I_a P Elaborarea unor modalitati/proceduri fCentru de tinus
practlcﬂe de extindere si imbunatatire a ormare continua
academice din relatiilor ASEM cu absolventii institutiei
tarile Uniunii si valorificarea oportunitatilor oferite, in

Europene si alte
state cu nivel
inalt de
dezvoltare

vederea promovarii imaginii ASEM

Internatonalizarea
ofertei de servicii
educationale

Cooperarea internationala
factor de crestere a
vizibilitaii si atractivitatii
ASEM pentru studii si
cercetare. Alinierea
activitatilor ASEM la
practicile academice din
tarile Uniunii Europene si
alte state cu nivel inalt de
dezvoltare. Mobilitatea
internationala a studentilor
personalului stiintifico-

didactic din ASEM.

Analiza - diagnoza a situatiei actuale.
Elaborarea, examinarea si aprobarea
unor masuri de ameliorare

RF: in limitele
bugetului aprobat

Pe parcursul
anului

Decan
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Obiectiv strategic o Termen gi .
. NN Obiectiv . . : . . : Responsabil
din politica in de oroces Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de de proces
domeniul calitatii P realizare P
Aprobarea planului de actiuni 2018
pentru Strategia de dezvoltare a
personalului ASEM.
Realizarea prevederilor procedurii PP
6.2 Resurse Umane;
Formarea prin intermediul: o
- Invatarea bazata pe probleme; bRF: 'f[‘ Illmltele vat
- i i g ugetului aproba
Dezvoltarea Participarea a cel putin Metode inovative de predare- 9 p : Decanl
continua a 20% din personal la mvat|are-eva|uare in Tnvatamantul RU: decanii, sefii Pe parcursul
competentelor activitati de formare Rﬁ:ﬁ:zgatghnologiilor ca;edTelgra . anului Sefn :'jte .
. tinus - : _ i cadrele didactice, epartamente
prOfes")nale_ ale continua informationale de comunicare in sefii de
personalului instruire (Sistemul Moodle); subdiviziuni
didactic si de Imt)letmelnFadrea - Deontologia si eficienta
i strategiel de comunicarii didactice;
cerce?are. $! dezvoltare a - Stagiilor profesionale;
consgtientizarea personalului ASEM . AR
importantei - Cursurilor de studiere a limbii
acestora in engleze.
asigurarea
calitatii Evaluarea performantelor )
iciil tuturor cadrelor didactice | Implementarea prevederilor:
servicihilor universitare titulari ASEM | Regulamentului privind evaluarea RF: in limitele Decanul
per"form'an;‘e/qr cadrelor d/dact'/ce' ' bugetului aprobat | Pe parcursul | Sefii de
universitare si Regulamentului privind L anului departamente
la normarea activitétii stiintifico- RU: sefii de P
didactice in ASEM. subdiviziuni,
Analiza rezultatelor si redactarea
regulamentelor.
Implementarea prevederilor
Evaluarea periodica | Evaluarea performantelor :zgﬂ:zmzmuIﬂ'\;ﬁfggﬁ;ﬁg RF:n limitele Decanul
a calitatji activitatii | tuturor cadrelor didactice e oagrolor didastice bugetului aprobat | Pe parcursul | Sefii de
personalului didactic | universitare, titulari ai P ’ anului departamente

si auxiliar

facultatii

universitare si Regulamentului privind I
normarea activitatii stiintifico-didactice

, RU: sefii de
nsubdiviziuni,

ASEM
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Obiectiv strategic Obiectiv Termen gi Responsabil
din politica in Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de
de proces de proces
domeniul calitatii P realizare P
Analiza rezultatelor evaluarii si
redactarea Regulamentului
RF: Tn limitele
. . . SSDCMC
Evaluarea Efectuarea chestionarii la leu;area chestlonarelor._ . bugetului . Decan
manaaementului 20% din subdiviziunile Analiza rezultatelor chestionarii. aprobat RU: Pe parcursul Serviciul
de cét%e ersonal ASI;M Elaborarea propunerilor de decanii, sefii anului Resurse
P imbunatatire a activitatii. catedrelor si de Umane
subdiviziuni
Implementarea Planului de actiuni RF- in limitel
Imbunatatirea Realizarea (100%) a pentru anii 2018-2022. b '? l'”.“ ele bat 5
o prevederilor Planului de Intensificarea controlului in ceea ce ugetulur aproba ecan
proceselor si . . . ) . . . Pe parcursul .
R rezultatelor activititii dezvoltare strategica al tine de organizarea procesului de RU: decanii, sefii anului Sefii de
Imbunatatirea stiintifico-didactice . ASEM pentru aceasta studii. catedrelor, departamente
continui a Y perioada. Extinderea relatiilor de parteneriate cu | cadrele didactice
agentii economici.
tuturor .
Decan
proceselor Sefii d
o " R - 1n limi efii de
desfasurate in imbunatatirea bazei tehnico-materiale RF: Tn limitele subdiviziuni
ASEM, a ASEM. bugetulm aprobat Pe parCulr3u|
considerand Elaborarea planurilor de mentenantd a | RU: decanii, sefii anului Sefii de
prioritare + 0 reclamatii referitor la echipamentului. catedrelor, departaments
principalele ei ln::éjensautﬁ}i'rc?: serviciile acordate si la cadrele didactice
dimensiuni: 2si urare a functionarea Elaborarea unui nou soft: Normarea
invatamant infrgstructurii echipamentului activitatii didactice.
H
cercetare . o
stiintifica si Aprobarea planului de actiuni 2019

insertie sociala

pentru Strategia de dezvoltare a
Bibliotecii Stiintifice ASEM.

10
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Obiectiv strategic o Termen gi .
. NN Obiectiv . . : . . : Responsabil
din politica in Indicator masurabil Masuri de realizare Resurse viza de
. cow g de proces . de proces
domeniul calitatii realizare
Cercetarea stiintifica in cadrul
Realizarea a 100% din | catedrelor din cadrul facultatii RF:in limitele
N o cercetarile si activitatile Contractarea activitatilor de cercetare b;’(ﬁggggf' Sefii de
Imbunatatirea stiintifice proiectate cu mediul de afaceri prol Pe parcursul | gepartamente
activitatii stiintifice ) L . nationale anului
Stimularea participarii studentilor, RU: cadrele
masteranzilor la cercetarea stiintifica T
didactice
C o i Decanul
. " Realizarea Auditului Intern al Calitatii | RF: T limitele !
f 'mi’_unétélgehj‘c la toate subdiviziunile ASEM bugetului aprobat | parcursul
unctionarii TR . .
conform cerintelor 0 neconformitati majore Initierea  procesului  de  evaluare | RU: auditorii anului Sefii de
ISO 9001:2008 si externa de catre Agentia Nationala de | interni, sefii de departamente
’ Asigurare a Calitatii din Tnvatdmantul | subdiviziuni

ANACIP

Profesional

11
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VI. Planul de activitate a consiliului facultatii

Nr. Activitati/rezultate proiectate Termen | Responsabili Viza de
crt. ’ executare
SEPTEMBRIE

1. | Pregatirea catre noul an de studii Decanul
2019-2020 in cadrul facultatii facultatii

2. | Aprobarea Planului de activitate al Decanul
Consiliului facultatii facultatii

3. | Aprobarea Planurilor de activitate a Sefii de
departamentelor din cadrul facultatii departamente
,Economie generala si Drept”

4. | Aprobarea tematicii tezelor de licenta Sefii de
pentru toate specialitatile din cadrul departamente
facultatii.

5. | Aprobarea curriculum-urilor Sefii de
actualizate ale disciplinelor predate departamente
de departamentele facultatii
,Economie generala si Drept”

6. | Diverse

OCTOMBRIE

1. | Activitatea metodica a Sefii de
departamentelor din cadrul facultatii departamente
,Economie generala si Drept”

2. | Cooperarea internationala ca factor Decanul
de cresgtere a vizibilitatii si atractivitatii facultatii
facultatii pentru studii si cercetare.

3. | Promovarea specialitatilor din cadrul Decanul
facultatii in societate si in randul facultatii
potentialilor studenti

4. | Chestiuni de concurs

5 | Diverse.

DECEMBRIE

1. | Activitatea de cercetare a catedrelor Sefii de
din cadrul facultatii ,Economie departamente
generala si Drept”

2. | Activitatea Comisiei metodice a Presedintele
facultatii ,Economie generala si Comisiei
Drept” metodice:

R. Borcoman

3. | Activitatea Profilului de cercetare Presedintele
,Economie fundamentala si aplicativa” profilului:

4. | Diverse.

FEBRUARIE

1. | Rezultatele sesiunii de iarna. Prodecanii

Probleme si solutii. facultatii

12
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Practica de productie si juridica Sefii de
pentru studentii anului Il si lll. departamente
Practica de licenta pentru studentii Sefii de
absolventi. departamente
Diverse.
MARTIE

Aprobarea rezultatelor evaluarii Decanul
satisfactiei studentilor si cadrelor facultatii
didactice din cadrul facultatii.

Discutarea actiunilor intreprinse in Sefii de

vederea eliminarii neconformitatilor departamente

si realizarii recomandarilor

parvenite in rezultatul evaluarii

externe a calitatii specialitatilor

,orept”, ,Economie Generala”,

,<Administratie publica” si

,Managementul resurselor umane”
Formarea profesionala a tinerilor la Sef
specialitatea ,Drept”. departament

Drept
Diverse.
APRILIE

Implicarea studentilor in activitatea de Sefii de
cercetare. Rezultatele participarii departamente
studentilor facultatii la Conferinta
tinerilor cercetatori.
Activitatea extracurriculara a Prodecanul
studentilor in cadrul facultatii facultatii
,economie Generala si Drept”. A. Tighineanu
Pregatirea pentru examenul de Decanul
finalizare a studiilor. facultatii.
Disciplina muncii si etica profesionala Prodecanul
in cadrul facultatii ,Economie facultatii
generala si Drept”. A. Tighineanu
Diverse.

IUNIE
Darea de seama privind activitatea Sefii de
catedrelor din cadrul facultatii departamente
,Economie generala si Drept”
Rezultatele examenelor de licenta. Sefii de
departamente

Norma stiintifico-didactica a cadrului Sefii de
didactic: probleme si solutii. departamente

Diverse.

13




Facultatea Economie Generala si Drept.

VII.

Activitati didactice si metodice

Planificarea si realizarea normei stiintifico-didactice

Plan de activitate, 2019-2020.

Departamente Sem. 1 Sem. 2 An Total pe domenii
plan. | Realiz | Plan. | Realiz. | Plan. | Realiz. Plan. | Realiz.
Activitatea didactica auditoriala
Teorie si politici 2875 2397 5272
economice ( —_—
Resurse umane, ore (ﬁ
Afaceri Publice si 3565 1776 5341 astrono
_ , : astrono
Comunicare mice) mice)
Drept 4272 2864 7136
Activitatea didactica neauditoriala
Teorie si politici 1321 2538 3859
economice
Resurse umane,
Afaceri Publice si 1512 2621 4133
Comunicare
Drept 2026 9321 11347
Activitatea metodica
Teorie si politici 4465 4598 9063
economice
Resurse umane,
Afaceri Publice si 13458 —
Comunicare
Drept 4610
Activitatea stiintifica
Teorie si politici 5201 3281 8482 21801
economice
Resurse umane,
Afaceri Publice si 5365
Comunicare
Drept 9500
TOTAL 87566

14
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Activitatea facultatii privind imbunatatirea serviciilor educationale oferite

Nr. Activitati/rezultate proiectate | Termen | Responsabili Viza de
crt. ’ executare
1. | Actualizarea  si  imbunatatirea | Octombrie | Sefii de

continutului curriculum-urilor 2019 departamente

disciplinelor

2. | Elaborarea in termen a orarului Pe Prodecanii
lectilor la ciclul | Licenta, | parcursul | facultatii
invatamantul zi si frecventa redusa anului.

3. | Monitorizarea modului de Pe Decanul
organizare a lucrului individual al | parcursul | facultatii,
studentilor de la invatamantul cu anului. Sefii de
frecventa la zi si cu fre4cventa departamente
redusa.

4. | Monitorizarea activitatii de Pe Decanul Si
sustinere in termenii prestabiliti a | parcursul | prodecanii
testelor curente de evaluare anului. facultatii

5. | Organizarea sesiunilor de sustinere | Decembrie, | Decanul Si
a examenelor curente pentru Mai prodecanii
studentii de la invatamantul cu facultatii
frecventa la zi.

6. | Organizarea sesiunilor de sustinere Pe Decanul Si
a examenelor curente pentru| parcursul | prodecanii
studentii de la invatamantul cu anului. facultatii
frecventa redusa.

7. | Organizarea sesiunilor de sustinere | Februarie | Decanul Si
repetata a examenelor curente lunie prodecanii
pentru studentii de la Tnvataméantul facultatii
cu frecventa la zi.

8. | Asigurarea prezentei la ore a Pe Decanul Si
cadrelor didactice, in proportie de | parcursul | prodecanii
100%, atat la invatamantul cu anului. facultatii
frecventa la zi, cat si la
invatamantul cu frecventa redusa.

9. | Organizarea practicii juridice si a Aprilie, Sefii de
celei de productie pentru studentii 2020 departamente.

de la toate specialitatile facultatii
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10. | Organizarea practicii de licenta Martie Sefii de
pentru studentii absolventi de la 2020 departamente.
toate specialitatile din cadrul
facultatii, invatamantul cu frecventa
la zi si invataméantul cu frecventa
redusa.

11. | Organizarea sesiunii de finalizare a | lunie 2017 | Decanul
studiilor din partea studentilor facultatii,
absolventi de la toate specialitatile Sefii de
din cadrul facultatii departamente

12. | Monitorizarea activitatii Pe Decanul Si
indrumatorilor grupelor academice | parcursul | prodecanii
privind implicarea lor in educarea anului facultatii
tinerei generatii

13. | Organizarea intalnirilor Pe Prodecanii
saptamanale cu sefii grupelor | parcursul | facultatii
academice privind procesul de anului.
studii.

14. | Organizarea alegerii disciplinelor Martie Prodecanii
optionale din planurile de Aprilie facultatii
invatamant. 2020

15. | Monitorizarea privind indeplinirea Pe Decanul
planurilor anuale de activitate al | parcursul | facultatii,
departamentelor din cadrul anului. Sefii de
facultatii. departamente
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VIII. Activitati stiintifice, inovare, transfer tehnologic si

sportive

Nr. Activitati/rezultate proiectate Termen | Responsabili Viza de

crt. ’ executare

1. Monitorizarea activitatii de | Pe Decanul
cercetare in randul cadrelor | parcursul | facultatii,
didactice si a studentilor din | anului Sefii de
cadrul facultatii privind departamente
participarea la diferite manifestari
stiintifice nationale Si
internationale .

2. Participarea cadrelor didactice din | 27-28 Decanul
cadrul facultatii la simpozionul | septembrie | facultatii, Sefii
stiintific ~ ,Competitivitatea  si | 2019 de
inovarea in economia cunoasterii” departamente

3. Organizarea unei mese rotunde | Octombrie | Departamentul
cu studentii specialitatii ,Drept” 2020 Drept
dedicata Zilei juristului

4. Organizarea conferintei 10 Departamentul
studentesti cu participarea | decembrie | ,Drept”
studentilor din cadrul facultatii 2019
dedicata Zilei Universale a
Drepturilor Omului

5 Participarea studentilor in cadrul Aprilie Decanul
conferintei stiintifice anuale a 2020 facultatii,
tinerilor cercetatori in ASEM Prodecanii

facultatii.

6 Selectarea studentilor facultatii in Decanul
vederea participarii la conferinte facultatii,
stiintifice  internationale  pentru Prodecanii
tinerii cercetatori. facultatii.

7. Monitorizarea activitatii cercurilor Pe Decanul
stiintifice studentesti din cadrul | parcursul | facultatii,
facultatii. anului Sefii de

departamente

8. Monitorizarea activitatii de Pe Decanul
perfectionare a cadrelor didactico- | parcursul | facultatii,
stiintifice din cadrul facultatii anului Sefii de

departamente

9. Monitorizarea implicarii studentilor | Aprilie Decanul
facultatii in activitatile sportive 2020 facultatii,
organizate in ASEM, precum si Prodecanii
rezultatele obtinute. facultatii.
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XIl. Activitatile principale ale facultatii in munca educativa cu

studentii
gllr. Activitati/rezultate proiectate Executantii | Termen Viza de
o ’ executare
1. | Organizarea de intalniri  a | Decanul
studentilor facultatii cu personalitati | facultatii,
marcante din Republica Moldova, | Prodecanii
cu genericul: ,Sa ne cunoastem | facultatii.
personalitatile” (Cel putin doua
intalniri pe an).
2. | Monitorizarea activitatii | Prodecanii Pe
indrumatorilor grupelor academice | facultatii. parcursul
privind munca educativa cu anului.
studentii
3. | Monitorizarea activitatii Consiliului | Prodecanii Pe
studentesc al facultatii privind | facultatii. parcursul
activitatile cui caracter educativ si anului.
cultural organizate cu studentii.
4 Organizarea de intélniri  a| Prodecanii Pe
studentilor specialitatii ,Drept” cu | facultatii. parcursul
reprezentanti ai institutiilor de drept anului.

din Republica Moldova.
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IX. Activitatea facultatii privind perfectionarea bazei didactice

si materiale

Nr
d/o

Activitati/rezultate proiectate

Termen

Executantii

Viza de
executare
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X. Verificarea activitatii didactice si educationale de
catre decanul, prodecanii facultatii

Nr. Obiective/Activitati Termen Rezultatul
crt. ’ verificarii
1. Verificarea prezentei la lectii a | Pe parcursul anului.

cadrelor didactice conform orarului

stabilit
2. Verificarea calitatii predarii de catre | Pe parcursul anului.

cadrele didactice in cadrul facultatii

,Economie generala si Drept”
3. Asistarea decanului la lectii atat la | Pe parcursul anului.

cadrele didactice care participa la
concurs, cat si la celelalte cadre
didactice
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